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CONFEDERAZIONE GENERALE DEL LAORO
Bari ; 2 marzo 1944

All'Avv, MICHELE CIPARELLI
Segretarioc Comitato P.le di Liberazione

B A R I

Per necessiti organizzative della Confederszione
Generale del Lavoro, le persone sottosegnate devono recar=

81 a Napoli entro lunedl prossimo 6 marzo.

Ci rivolgiamo alla Sua cortesia mr pregarla di
ottenerci i necessari permessi da parte dei competenti
Uffici dei Comandi Alleati.

Con i pih sentiti ringraziamenti La ossequiamos

affaele Pastore)

p. IL ﬂﬂﬂl‘lg'glﬂ DELTA CONFEDERAZIONE
%
1) Bugenio Laricchiuta
2) Antonio Di Donato
3) Domenico De Leore rdis
4) Raffaele Pastore
5) Giacomo Schirohe
6) Michele Cifarelli
7) Antonio Bonito
8) Antonio Pesenti
9) Gino Barsanti
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SEGRETERIA CENTRO MERIDIOMNALE

Al Compagni: Antonio eriun Dino Gantili = Michele Gifarelli =
Bruno Piarlanni Haneaee:n Da dartino - Ealvatura
De Pascale - Francescc Guardascilone - Angalo D's£lia-

Bomenico Palumbo - Crescenzo Guanné: = Arturo Jap=
none = |
Dopo le relazionl & le necessita fatte presenti dai segretari
provinciali - in materia sindacale - al Convegno del 28 c.m., & 1ndi=
apensablle che gquesto Csntro deridionale proceda alls mmfn:.iazmna :
41 un programma organizzativo sindacale, nonche di norme precise ed
istruzioni relative da mettere in vigore d'urgenza ﬁall‘naha Libe=
rata - |
Chiamo Vol a far parte del Comitato di studi pel raggiungimens
to di detti scopi- perche di clascuno di Vol conosco la praparazinn;a
@ la capacita in materia - (clascuno nel suo campo). Sicuro che ver=
rete incontro alla richiesta del partito con slancio ed ahnasazmnaL
per la soluzions del problema tenuto conto della N/politica sindacals.
Vi fo presente altresi, la necessita che 1o sento della arﬂa=m==
ne di un organo regionale (e quindi anche provinciale) cul dnvmhbem
far capo le nostre organizzazioni agricole (leghe dsi contadini, fra—-
tellanze ecc.) che andiamo, da tempo, costituendo nei paesi asr:l.unl:.-
:sanza omettere di considersre che in queste leghe 0 @ssociazioni vau=.
'Eul:lﬂ compresl, piccoll e medi proprietari - conduttori directa, r:l.t.-
! tavoli e mezzadri ~- come dalla nota programma che Vi alligo -
Per la compilazions delle norme ed 1etruzioni, € ovvio, dovrete

eleggere - tra Vol - una piu ristretta commi€Si0ne esecutlva composta
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AS
di poche persone - | ‘ \
Data l'urgenza, per guadagnare tempo, mi permetto di fissarvi
io stegso la prlma riunione nella Sede dal'Partihﬂ a Piazza Dante
52, pal 3 1ugllﬂ p-v. alle oTe 17,30 - '
.&rn&inn che E:I.é. detiene 1a Segreteria ﬁ:.nﬁ.acala del Centro
l?ﬂ:idinnalér, avra la cura e la raspanaahilita delle comunicazioni
e del rasalara golleclto E?Tuléimantu del lavoro =
Confido nella ";’,.a’ opera che, del rs;t.u. da tempo apprezzo -

Molti cordiali saluti -

Prs 1L SEURSIARIVU DsL Cuiil saciviOals

- (Avv. Pasqguale S M)
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Fotocopia dai margini risicati, originale IPSAIC Bari

Lettera di Stefano Giordano a Michele Cifarelli
Data: Lecce, 17 ottobre 1944

Caro dott. Cifarelli, So che all’avv. Michele De Pietro ha prospetiato | eventualita che sia mvitato a
parlare del nostro Partito nel Circolo Pensiero e Azione di Ban e ha manifestato il desiderio che egli non
opponga un rifiuto.

Giudico opportuno, e percio formalmente glielo chiedo, che procun di far giungere nel minor tempo
possibile I'invito da Ban. L'avv. De Pietro, come Lei sa, é sostanzialmente con noi e credo che, una volta
risistemato qui il funzicnamento del Comitato Provinciale di Liberazione, non convenga ch’egli resti ancora
fuon del nostro Partito.

Una conferenza di lu1 a Ban, nella quale, come mu ha anticipato, svolgerebbe il concetto della forte
vitalita e della conseguente necessana sopravvivenza del Partito d” Azione al periodo gestatonio della politica
italiana, avrebbe il significato, penso, di una pubblica dichiarazione non di simpatia e di sola mielligenza, ma
di vera congenialita con il nostro spirito e lo impegnerebbe anche pii di quanto non si sia 2ia impegnato
parlando con me e con altn compagni.

M’interessa intanto sapere se siano in attivo svolgimento iniziative del Partito con la Conf. Gen.
It del Lavoro. La famosa unita sindacale & ben lung dall’essere effettiva e pure se ne parla come di un “dato
storico”, Noi non possiamo consentire una tacita pretesa di monopolio a tre sotto la specie dell’unita. Si
tratta, a mio parere, di una unione ibrida, che vanamente sbandiera |'apoliticita, mentre ¢ci ammannisce
manifesti con firma di tre soli partiti,

Cordialmente

Stefano Giordano

Potendo, voglia favornirmi I'indinzzo privato del prof. Adolfo Omodeo.

Com'e avvenuto che al compagno Manno De Stefano non é stato “consentito di parlare al comizio™
del Politeama? Qui la manifestazione alla presenza della Delegazione sovietica é stata “monopolizzata™ dal
Comunisti, dai Socialisti e dai Democristiani.

Il Comitato di Liberazione e stato invitato dalla Confeder. Del Lavoro, i Partiti smgolarmente no.
Percio non ci ¢ stato consentito di parlare. Avremmo dovuto spiegare |'incompiutezza dell’'unita sindacale e
parlare m polemica con D1 Vittono. Non ci e sembrato adatto 1l momento.




— = T

——mm— 07 )5/ 015 L3638 f0(N) ©BO)A(0) S

: BARI, I3 1 abre- E
avv. GIUSEPPE pe PHILIPPIS _ w Hw“}:_ .'ﬂf..? 8--IC044
TELEF. wmoy

Cars Lichele,

acelude un memeriale redatts
da z2leuni dipendenti dells ceszente Uniene previneliszle Laverateri dell'Industria,
Eige luneggias le situaziens che qui si e detsrminata in seguite all'arnuneis del=
le schemsa di prevvedimerte zev.ractive gulle selsglimerte del sindceecti gid fase |
8ti, Ti telegrafa < ssbate sers Ee<Tse, ehizdends tus mvvise. La questiene wva
:irtlmlnt- msdituts, rendendesi -~ente dells diffieslta, elsuns dells quali ssE_
bress, sd :sempis, che s1 petrebbe incerrsre nells taceia di farel secteniteri
dei vesehi slementi fuseisti. Altre aspette delizets é she, stande a«ll'anruneis
Eatte sul ziserrale, serehhs gih intervenuts ur.- prevvediments, o almene une shee
3, Severnative: vel guants dire ehe velonti e riluttarti 4 n#5tri senpasrni nel
feverne sarsbbare i5 e rte sence gid impegnati e s.rrentati dalle decigisne dei
plu. Tubtavisnen el é ferse messe nells debita luce ehe, in maneanze qui degli
Uffiei del Luvere, 11 territerie 1ib rate serébbe ascasgettate ¢ due divsrse di_
seipline in subieety materie: e quelle delle prévines che hen hanne ceneseiuvtes
la diretts armir!struziens esvglssmerisers o le istituziens degli Uffiel del La_
vir<, nefappers la meglisc cdetts & tutelars le suten.mis e deiecrazie sindsesnle,
Per lg quales il nsstrz Partite asripie pererssi e finere nem fertunati sferzi.
Juklera, in gqualsicei meds 4 DT, qualsiasi tremite tu fessi ssllseituts ud in_
tervenire nells guestisne dai dirigerti 41 gueste unieni previneisli di sindeae_
bi #x faseisti, &bbi 1'eeechis 2d une cirecstanzs eui he gil decerrate, she eied
4881 sene qui neti ¢ peursenalmente «Gte giatl zome esperns . ti eppuntes del sindese_
lisme faseistk, e gualeune mneche cums geraret fascista., Sicehé lu questiens busna
per &e stessu, diventa mene buene in riferiments ulls psTacne di wleuni suei ze=
leteri(peraltre gid disceriminati nelle defaseistizzeziens ed armeszgi nei partiti
seeialiste ¢ dece:risticne).

Lensherel di sempletezza se nen s--iungessi zhe per quan_

te 21 se qui, le schama di lagge fu prepugnate esn Tervere, anzi sen vielenta s2

parbieta d Di Vitterie, 11 quele, mirende ad impedire la i tituziene degli Uffi_

LEFEEe Sl F o




1 2L

| 81 de]l Lavers, st baneo she in tal meds zensegne puremsnts e zémplizsmorts le er
gerizzezieni o le loere ttivita al mer.iépeliv semurista. E nen 2l nerw the ozest

T? dire altre.

Qui l= situzzienc sindeesle del Partife &, ceme tu sei, estrsmenmen

te [iacaa, a gseltonte adegses, & nen ¢irte ad epera delquelificati sindaeclisti

del Partite, 51 V& 8Drozde omzlehs spireglies su di um meue scaure cyvarira, In

rmenia sllas diehlarzziern: sindesale del Fortite gli Uffiei del Lavers, almens

1+« Girel a titele di tranzsizZiene, = Tinehe2 nen 51 stabilisesnes 1 primi prineipii

dells 1iburti e¢d indipstio: za Jincscele, svelgirsbbere spers utile, anzi estrems_

gnite utile, preveneids in partiecelar cwede ssrte tendemza tetelitarie o i vivi
sertresti she petrebbsre fonsepuirze. In previneis si sene gid verificati inei=

dentl 2 esuse del :wllewiemente eendette e oriteril pertiismni. Tutta questa

seoenda parte dells lettera &i dewe 2lle £pl-ite pughéce sd implaesbile di Raf,

il qusle 81 trevo qui esn me, o mi stz w late eeme lz spada diritta dell'apsstels.
Lspriere ti perlerd dellu [aceeida Giulletti, la quale petra ri:

Gelv:irsi in un gleee di miTragsie eppure menere 2 queleest di serprendente. Fél

ehé si tratte di uns faeeonda de menare csr tatte ¢ sencsconza di mende, esse

EtHj:ﬂlll tue manifn sEcA sue, 4

T1 telegrafamme anche per il Csnvepne sul " ezZeslerns she, -per

fl'intesrvents gl sssiesurate del grandi nemi nestri, z=ssurge ﬁ'imprhvvigl.ld:gln

Jinpnrtﬁ:zn che va alt: e le previsieni, Ferve qui l'epsra di nrgtuizztifiig:.'f
S T o
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Egregio dotter Michele ﬂifﬁra}_ilai.
' : garel assal grato se Lel mi vos

lesse fissare un appuntemento in un prossimo glorno ad ora antimeridia=

na in Bari o in altra sede accessibile da Brindisi.

nesidererei essere illuminato.dalla S.V. sul funzionamento delle
Ufficio Provinciale del Lavoro e sullp eventuale istituzione dello stes=
80 in Huastﬂ Capolucgo di Frovincia,

Come ben sa, col prossimo scioglimento delle Unmni Prov.ll del
Lavoratori dell'igricoltura, dell'lIndustria e de. Commercio, gik delibes=
rato dal Consifilio dei Ministri, gli intgrqasi dey Lrvoratori di guesta
Provincia resterebbero affidati alle sorgenti associazioni liberi sjndas
cali senzm =lcun contrrllo d= parte dello Stato.

Ho seguito il nascere e lo sviluppersi degli Uffiei del Lavoro sul:
la Stampa Ufficiale, he visitesto 1'Ufficio Regionale di Nepoli ed ho letto
gli ﬁfticnlﬂ%ﬂ. Lei ha cosl ben magiﬂ#ralﬁente seritto nells Gazzetta del
Mezzogiorno. :

Sono un giovane organizzatore sindacale, dal 1942 in organico pres
gderazione dei Lavaratori dell \gricoltura, Laureato in Giurispr

sidero dare la mias collaborazione diretta a questa Federas=
alsa dei Lavoratori della Terra.

by

govsi il disturbo. Le ringrazio e la saluto.

nev,/mo

. ID:.". \ngelo Fumargla=Via gettembre n°IT=Brindisl=
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COMITATO SINDACALE AYVOCAT| E PROCURATER! (mundfy)

QUESTION! SINDACRLI DEGLI INSEGNH NTI
ELEMENTARI E HMED/L
1844 - 1945

LAVORATORI DELL' AGRICOLTURA (4944,
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\I&ﬂul 16 magglo 1944 57?_/

MINISTERD DELL' EDUCAZIONE MAZIONALE

IL MINISTRO

Caro Cifarelli ,

Ho ricevuto la sua lettera del 10 corren=
te ed, in adesione alla sua richiesta , Ie
invio copia di due oircolari recentemente di-
ramate a tutto 1l personale dipendente .

Coi migliorl saluti

Baff. Michele Cifarelll
Uffioio Regionale del Lavoro
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Insegnanti Medi ricostituitasi in Bari il
18 annq}q_fg{} con sede in Via Dante Alighieri
§°146 per ragioni di opportunita -data la diffi-
coltd dei viaggi, la segreteria ha diramato gli
inviti a tutte le scudle della provincia di |
eleggere per ogni venti professori, o frazio-
ne di venti un delegato onde procedere alla
nuova elezione delle cariche.(dicembre I944)
I1 giorno I8 gennaio I945 1l'assemblea deil
delegati (una ottantina) dopo 1l'elezione del
nuovo consiglio direttivo ha approvato un
ordine del giorno che nell'articolo I° di-
chiarava di aderire alla Confederazione Gene-
rale Italiana del Lavoro, allineandosi con tutte
‘le classi lavoratrici. :
Gid la Federazione aveva mendato un Suo rappresd
tente alla camera del lavoro al comitato di 3311
tazione delle classi impiegatizie, promossa dai
MBagistrati. -
Cotempceranesmente fu comunicata 1'adesione
all'Associazione Sindacale degli insegnanti
medi (Via Fornowo I2) giusto circolare a.
stampa pervenuta a guesta ﬁaduraziune.
ntanto un gruppo di professori laureati
aterie letterarie ed alcuni maesiri diss
e,ti in seno alla Camera del lavoro costi
uivanc un sindacato #ella Seuola ritenedo-
8i 1 depositari del Congresso di Cosenza.
Dopo la comunicazione fatta alle Camera del
lavoro, poichd da Roma le lettere tornavano
non recapitate in Via Formovo 12, quel gruppo
di professori e maestri dissidentl sotto la
Ipreaiﬂanza del Pegretario della camera del
levoro (Delieonardis) nominavano un consiglio

direéttivo,# in data W1 1945 e comu~
|nicaveno ch®"poichd Ia libera decisione
espres=a nell'0.D.G. del 28 gennaio 1945
dell'asssemblea aveva deliberato 1'adesione
alls C.G.I.L. potevano entrare a far parte

del Sindacato della scuolsa gih costituito
nella camera del lavoro, e che la situazione
della Federazione Provinciale era illegale
e che tale materia ® regolata dal codiee.”

Questi signori dopp il colpo di mane gtanno
smembrando la compagine delle libere asso-
éiszion delle categoria avvalendosil di una

=
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distribuzione 41 alcune paia di scarpe che la
camera del lavoro ha creduto di sttribuire ai
suol iscritti mentre erano state attribuite a

* quegli organizzati che hanno sderito all'agi-
tazione delle chassi impiegatizie.
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Napoli, 3 maggio 1945

Caro Giulilo,

vado domani a Potenza e sard di ritorno a Repoli
fra nualche giorno, forse passando per la Puglia.

Desidererel che tu mi facessl conoscere qualche
dettaglio relativamente ail geguenti argomenti:

19) gistemazione della gituazione del 3indacato Fro-
fegsori a barilj;

20) chi ed in gual modo si occupa dell'organizzazlio-
ne sindacale dei Maestri elementari al Centro e @@
t1 gei messo in contatto al riguardo con i compagni
di Bari, ed in particolare con 1l compagno Prof.
Vincenzo Volpej

30) guando intendi concordare il viaggio in Abruzzo.
Al riguardo ieaidero avere precisazioni al piu presto,
anche con una certa previsione dell'itinerario e del-
le distanze. In linea di massima, sonpo molto conten-
to dell'eventualitd di andare con te in Abruzgo.

Grazie. Molti cordiall saluti.

(Michele cifarelli)

Prof. Giulio Butticcl
Partito d'Azione

Via Sistina,91
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AVV, MICHELE CIFARELLI
PARTITO D'AZIONE
B A R I

E' convocato per lunedl IS oorr. #lle ore 10 nmedi
locall dell'Uniome dei levorstori @elli®Agricolture (Vis Cgi-
roli 65) 41 Consiglio a1 Amministrasions/

~ORDINE DEL OIORNC

8) Relasione del Comitato promotore
b) Nomina del “yesidente

o) Nomins del Direttore

d) Varie

iL COMITATO PROMOTORE
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Nella seduta del 5 aprile I944 il Comitato Sindacale,pre_
Slednto dal suo Presidente gvv.(Glovanni venisti,ha approva_
t0 la geguente deliberazione:

' IL COHITATO

udita la relazions del Preaiﬁente,.plauda gll'azione da
lui svolta con fermezza e intransigenza, onde ottenere dai
Ministeri eﬁmpetenti il pieno rispetto della volonta espres_
Sa dall'Assemblea degli Avvocati e Procuratori nella torng
ta del 27 novembre 1943,

e nel mentre rivendica a s 1l diritto di rappresentanza
& tutela, morale e materisle, della Classe che decenni di t1
Tanmla e supini atteggiamenti di indegni capl valsero a com_
Primere ma giammai a piegare

AFFERMA

1) la imprescindibile necessitd che 1'onore e i1l decoro
della toga tornino dovungue e comunque a essere salvaguar
dati come conviene che sia per 1'alta funciome della Giusti_
zia, nella piena consapevolezza dei diritti e doveri da par_
te di guantl si onorano, in ogni mode, di servirla;

2) il diritto della Classe di vedexre senza indugio revi
sionati e defascistizzati i propri albi nouch® rimossi ed e
liminagti dall'imministrazione della giustizia tutti eoloro

che per abbondanti titoli di indegnita gcquisiti non posso_
0o pih oltre appartenervi senza offendere e menomare il pre__
S8tigio della stessa Amministragione e il senso morale di quan
ti con essa collaborano;

3) la legittimasspirazione della Classe perché al pil pre
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\3CLIZICHE PEL SISTENA SINDACALE-COR PORATIVG
FASCISTA. = RECURMEDRZIENES Jilll LIEERTAY 5IN-
DACALE.w ISTITURIONE DE0L1 UFFIZ1 TEL LAVCRC, =
REGULAZERTO DEL RAFFORTI 51 LAVCRC.=

21x¢%0 J1°

ANSLIZIONS DEL SINTEA SINDAC.LE Pi3CISTA B
QTSNS il . LTFERTA SIEDACALE.=

i 1% 4

La legge 3 aprile I526 n.363, 11 R.De 1I* lu=
gilo 1926 6.1130 sulla disoliplina gluridioa del Fap-
perti sollettivi 41 lavorc,s taotte ls nores sSLooRE—
slvamants sganate per l'attuaslons © ir modifien del-
1ls predettd laggl sono abrogate. Seno altreal abroga-
%1 11 R.D.L.24 gennalo IS24 neBd oonvertito in legee
I7 aprile 1925 n.4T3,e la legge 10 gennale IT4Y o.l4

Censeguantanents BORD gaiclte le ncscelazlend
sindacall 44 istorl &4 lavere e 4l laverantorl,dl sser-
eentl una profesalone,un‘sris o us ceatlere,d1 ocoopern-
tivejnonchd le federssionl & 1s unioni 41 pih sseoclio~
sioni # ls coafederssioni di pibh federazioni,giuridion-
mante rlgopoeciute » nommu dslle leszgl stesse. B' abol l-
$a slirssl la saglatratura del lavore.

ARZ:2

I luvoratori,l daterl 41 lavero,i liberli esarcentl
un'arte,una profsselons © Un mestiere hanne i1 diritto
di erganissarsi in asscolazioni,di tepere rlanlond,d1 &

leggere propri rappresentanti per 1 seguentl soopll
a) negomlure e stipularse gontrattl e acecrdl ocl-

Ly




lettivd in tutte le meterle pertlrentl ¢ goonesse oom 1 reppor-
t1 di lavoero e parteclpere slla foruszlona 4L regoclazentl ool-
lettivl 41 leawverc,nell'interssee degll aseccglatl o delle in-

tera categoris nel cmel o con le modalith etabllltl dalls les—

Lid)

b) svolgere attivith mutaulistios ¢ 41 assistenza su-
alale)

@) tutelare gll interessi wornll ed economial degll
apucolatl ed in genere dello eitegoria a oul appurtenfonc,

T L.T Q Q -
UFFIZ1 DL LAVCRO

ARE. J

Il Zinistero per l'Icdustrin,;il Toorereic e i1 Lavo—
ro swerclta,mediante un ouo apposito uffiole,le seguenti fun-
sloni:

a) sovrintendere agli 0Officl Ml Lavoro,scordinandcne
1tattivitiy

b) svolgere azivne 41 mediazicone,comellinzions e arbi-
troto nelle contioverals di lavorog

0) reglotrare le assccluszionl sindse:li & riconoscerns
i poteri 41 rappresentansa nel casl 41 laggej
d) registrare o pubbliocare 1 contrattl collettiviy

%) sontrcllare @ ocordicere i servigl di reglatrazl o-
e & collocananto;slgraelonsiocigraziore ad azipraglone
del lavoratorl;

£) prommovers,sviloppare,cccrdisare e oontrollare i servi-
i di meslournzione,prevideczs » asvietenza scolinleg

g) promucvere e sorverlinre 1'letrusione professionale
dsl lavoratorij
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L]
h) sseguire s pusbliosre rilevasiond s stu-
Al sulls ocounaelone & disecoupsslone,sialle prghe,con-
di=slonl & controversis A41% leviro @ Au mataris simild,

1) compleres quant'sltre sari ad essc Geranda-
tc in forea di1 dispocsizlioni lsglalative.

Alll-%

In elasouns regilone,l cul llmitl saramno deter
minati con succocelve dlapoeigloni dl legee, ¥ :I._ntltu.it,u,
alle 41 andence del Zinlstaroc per 1*Irdentris,d&l Comner-
0l o dell Lavorc,un Trfleiv Reglersle del Tavorn,che eser-
gidta nell'axbitc dells reglone le peguanti furaiond:

a) esvrintendere ngli Tffiel (rovinciall del lavo
ro scordinapdons L1'attivl iig

b) evolgere aslore di mediselone,oongilinslone e
arbitrato nelle cogtroversis di levoro

o) reglstrure le mssoclaglonl sipdscall & rico—
nosgerne 1 poteri 4f Fapprevantsnze,sssjTa nell'sabite
dell . re lcoe,cunle delagmts del | inlnterc per 1'Il.justris,
11 Comzerclic & 11 Lavoroj

direglatrare « putblicare 1 oiatrattl collattivi
interessactl scltanto 1 regicpe,nel casi in ocul old sia
disposte dal <lpiatere par 1'Industriz,1]l Coztnereic o 11
Lavaroj

e) oootreliare o coordiiaere 1 servisl 41 regl-
strasicoe e culloosisento dei laveratori relle iroviooe
e di migraziope du provisols o provinciag .

) prormovere lo sviluppo 41 «ttivith previ-
denziall,nseistencinll,iniruttive ad educative a favora
del laver:teri)

g) vigilare sull'applionzione delle norme sul la-
vurv,l'asslsteanss & la previdenza scoiamle,e¢ sull'esscuslo-

a/e
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ne del contrattl oollettlivl 4l lavore e norme equipari-
E ]

h) sseguire rilevasionl,indaginl & stu’i in ms—
terin 41 lavoroj

1) enzlicare opni nlirs attivith ad es=o desandp
ta In materis 41 lavoro.

ARDID

In eiamouns Provinois & istitulto,nlla dipandap
e del Tinletars per l'Icduetrls,;ll Conseralo & 11 Tavo-
royun Uffiele frovinclale del Lavoro che eseroita nall'npg
blito della Provinela le eeguentl fansloni:

a) svolgere aslone 4l ndiulnu.nnullﬁum
8d arbltraté oelle ocontroverocle di lavoroj

b) provveders alle registrasions @ nl ocollooa-
aento del lavoratorip '

e) promucvers los svlluppo 41 attlvith previden
elnll,eesistensiall,letrattive ad educative s favere del
lavoratorly

d) essguire rilevarioni,indagini o atudl in ma-
teria 41 lavore ¢ complere cgnl wltrn funsione nd easd
demandate in materia di lavoros

ABL:S

011 Iapettiratl Corporativl assumcn. lu denomi-
naslone d1 "Ispettoratl m:.l.'rurn,_, qusll organi del fini-
#taro per 1l'fndustris,ll Cocmerelic e 11 Livero.

el svolgono logalmsente 1z lore attivith olle
dipendense degll Uffled fAeglonnll del Lavoroe,di eui di-
vengono purte lntagrante. Fotranac essere ccotitulte,pree-

- so gli Uffiel Frovinoiali,sesionl degli Ispettorati.
'I'II.I'I
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Reatanc feral 1 poteri ud essl conferitl col
RR.D0.LL. 30 Aloambdrs 1923 2.324%, 20 dlommbra IO
n.I684, 4 ottobre IS)% n.1327, @ ool I,D. IT cgoato
1235 n.ITES.

Tette le noxine ﬁl.ﬂ par~onale dei aopr-indleésti TUf-
flol sprennc fatte in coifosinlta delle dispesizionl che re-
golane 1'assunzicons .ol percoosle atetale.

LET.E

I« epaen mar gli Ufficl del Lavoro e quallfl per il
trat tnoentc egonomico del parscnsle in servizla presac 41 »
sssl sano a omricc dello Stuto.

11 Jinistre ser lo Finanege & .l11'uppo sutorlszato
alle sorseguentl miuu in bilunoio.

wils3 -
Prescze i1 inlaterc rer 1*Industria,ll Comserclc e
11 ITnverc & dstlitults uns Copmsleslone Consultive dal Imvo=
ro,oouponta ds Rerhri noalnuti oon Decreto hﬂ",.'" pro=
posta del ‘inisterc per 1'Icdustiria,l]l Comsmerold s 11 Le-

voro & soaltl fr- sepertl a perscne doslgnates dalle aoeo=
glagioni eindacsll repistrate,s strotturs nseloanle.

La Jemcissions espriers 1l suo Purere per la regh
atrazlons & 1] ricunomcivent: del poterl dl rap Tresenianss
delle assooiagionl sindegoll a ptruttury faglionsls,per
l'smamdzline 41 decretl ninieterisll ohe stubllisgano norce
dl carattere genarule in mmteris di luvoro,dl assicurazicons,
previdenga e mseletense sooleale e di letrusiore profepaloha-
le del lavoratord e la opnd oltro ouse in cul ne sla eapros-

pazenta richlests d¢.1 Linlstara.
i’.-'-
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dnaloghs Comnimsioni potrannoe essere istitulte presso gli
Uffied Eoglon.li del Lavaro.

21T 0% 0 IIIs
QCRIECYENSIE 20 Laiche

AAIs 1T

Su denuncla d1 una parte Ilnteressats,ll Dlzlstero
e gli Uffiei del Lavore oompetentl ecpletersons 11 ta.ta-
tivo dl couelllineions dells controversis 41 lavoro.

In wnpgange dl Tule docunola o prinma ohe sla decorm
a6 11 teralcs 41 ;siornl I5 de éesean,lo eclicopera @ lo #8rTa-—
%a Bon poBe coneentiti.

In mencpase della denunela di une cortreverals indl
viduale 41 lavero © price che sl decorsc il termine 44
gicral I5 da eesa,lu donenda gludiziple ¥ lmprocediblle al
senei dell'arti4ll 0.p.0.

F1.11

Par le contruversle collettivs 41 lavoro & competepg
te 1'Uffloic (rovineimlae del Luvirs relia cul elrooworislio
ne ko vigore 11 opontratto aullettive de apnlicsre o in cul
gl svolgono 1 repportl di luvore 4+ regolare. S5a 11 Obn-
tratto gollettivo o 1 reprortl di lavwrs rigpucrdapo pih Jro-
vinoe di vea roplcne ¥ edmiotents 1'I7i1odo Nerlonsls del
lavorce, Se rigusrdesco ipveess duoe o pin regionl o srovince di
diverne resiori & competente 11 Clulsvere pey 1'Indostris,
11 Commarcic # 11 Levero.

Mar le cuntroversis Lodividuwndi 4l lavoro & conpatesn
ta 1'Uffigle ivivinelele dal lavaro,nallsa ool circomerizlo=
ne & coapress 1'iutorita flodlsiaria conpetenta w conusoere
della controversin.

"Ji'l
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Il Eicisgero per 1'laduwstris, il Tomse rels o L1 Lavere

# & Piveitorl degll Uffisi Reslongli del Lavero pos-
sono,n rishiesta di parte o 4l uffiolo;avocare o se

11 teatative di ecoellisslons = 11 lefarisente s wa Qol-
lagic arbitrale dells centroversie individuall o esl=
lettive 41 lavore 41 ecmpetensa 41 un ufficie sattope-
o, -

ARls 12

Fen resllizsandosi la senoliliszione, !l Hinisterc
& gll Tflel del Lavero,su conecrde richiesta delle purti,
deferirgnnc le controversis alla deolsione 41 un Célleglo
Arbiirale alla eni corsltasions provvederanne sangl lando—
ne dl regola L mewbrl negli appositl Alhi dagll * Arbitri del
h'rnn._

Fer la coutroversis oollettive 41 lavors l'arbitrato
Jrasso 11 kinlstero o gli Uffiel del Lavore ¥ obbligaterie
Eal emsl in oul la eonmtroversla abhla per o g9t tes molten-
to la interpetrasioos di un comtratto sollettive & nel on-
81 spenliall » per 11 teapo in eul lo solopero » 'lulmh
slame vietat!l dudin—Ywggs— - lgpd S

Far lessentrowarsls. indiyidfali,che fon siano defe-
rite a declslons arbitrale,ls partl possone’ sdire 1Y mtori-
th Giudislaris ordinarie,sesondc le ncrme del cape II titole
IV:#.Pet., in quants applicabili,o sltrs autorith cospsten—

ts iz forsa 41 leggl speelnll.

K213

ls deolslopl arbitrall ia materia 41 lavere sono pro-
aanglate seoindc aguith e sonc inerpelleblli,

Esse haone forgs 41 sentense ¢ Poasonc esaers spedlte
in forma essoutiva,jrevic deposite pressc 1'iutorithk gladizis-
ria agli effetti delle vigertl norme del 0.p.e.

L# deolsion! arbitrall delle eontreversls 4di compytenia
@ajll Offisi Proviasiali del lavore sonc depositate pressc il Tri-



ot ' ]
gompetenza degll Ufficl Regiomall del Lavoro,pres=

20 1la Corts dfippello nmells oul glurisdisicis & la Sede del-
1'0fflel 6 quelle delle ocntreversle di corpetensa del Fini-
sterc prosse la Corte d'.joelle della Copitale del Regno.
Non si applion alle decislicon! arbitrall in saterla di lave-
ro la disposizione di oml all'ert.825 e,2.0, relative al
termine 41 deposito.

014 Ufficl Hegionsli e Provinolsli del Lavere risat
teranno sl Ninleterc per 1'Irdusirlas,il Commerele e 11 Luvoro
ecpla dells decislonl arbitrali,eccettc per guelle entagorie
41 pontroversis individuall che esranco determslnete dal Xinie
BteEd.

ARZs18

ghiangue furmsl=ente lnvituto dal Yinistero ¢ da un
Officlo del lavore,per l'esperizsnto 41 ar tentstlve dl conel-
limzions 4i ana comtroversis 41 lavere,noc el pressntl o ri-
fioti 41 presentarsl senze legittimo mbétive ¥ pussibile di
un'ganends fino & £,I0.00,={diecimiln),

31z 05L g Jye
TR ASSOCIARIORI OJINDACALI *
CAP.T ATFdcipzion SivoaentidiC ATEGY 1A

AE2.10 :

Ls assoclasicnl A1 lovorstori,di datorl ai lavorn,
4l liberi sssrosntli un'arte,w. profossions © an nepotiere,
oostituite ol sansl dell'art.2,posscnc,scitc 1'osservanga dol-
le norme della presents lagge,chiedere eod otteners l. ragletrp
aioos nel Putblioco Registro deld 'swcélizlond Sindscall.

Ln reglotrazions gonferiasce alls .escolnzlcnk 1y
personalith gluridice.

ART.16

¥o masisteaiane & dimpoata del Minlatara par 1" In=
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dustris,ll Comwsrcic,s 11 Laverc, Per le asscciasionl pro—
vinoiall,interprovinalall & reglonall tole compito & dele—
gato al soxpatentl TUfflel Farlcnall del Tavoro,

A reglatrasiore affettinte viane rilasciats ull'qg
scolnzione richliedents un certifiicoato 41 registraslone.

ART.1T

Ia domenda 41 reglistrasions Jeve gendre sottcecrit-
ta #d nvanegata dnlls perscoe appositamente Jdeslmate nel-
1'atto costitutivo,é 42 ohl,secondo le statoto,hn la rappre-
saptunga dell "amecclezlioce. Zesa dove essere odrredata dsl
segiesntl doounentl: a)-copls dell'atto ecoetitutivo e dello
statote scolale; bj-elence del componsutl EL1 organl diret
tivl dell'assveinsicne] o)=elsaco nominative depli associn-+#
ti.

AEI=18

Lo etatuto della uwenoclaglone aindicnle oche ohlede
1n regletrnsione deve atubilire:

a) la libers partecipasions and ensa di goalelasd
cgaponenth la catesuria,penze distinzions di razsa,rell-
glone,naxicnslith o 1ldeallith politiong

b) 1'elettivith con elstens dsmoorntioc dells ca-
slghabe roprresentetive,ohs debbanc ssnere nffidnte ad
asscolati appartepentl alls cuteporiag

@) la determinaslione del sun scopo esmensinle nal-
la tutela elndscale degll loteressl sconoslel e morall
deglli asscelatl)

d) la riserva dal futerl di modifica dello statuto
alla ocllettlvith degli assoolatly

e) la demoaingicne dell'assvclasione,tals da distip

L] L]
R EEERRREEREEEEE=EEEEm = FrFFww/w"S)Ss7/w—"w—"——//"""""+
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guarla da opnl «ltrn sescolnsione regls traot llal-Regsur
£f) la giracsorisiooe o la sods d.il.l"'guml:.:uuﬂ

£) la modalitd dl emrindbtrasions del patrimenie
e delle entrate 8o olall,nonch® della sventunle liquids-
elone dﬁll.l'nnnu-:.lul.w“

h) 11 diviete 41 complers sttl 41 commercie.

EET.13

la ssscgiazionl sindacall dal datorl 41 laverc =
del lavoratori detbono essere distinte.

Cgnl reciprocs lnterferenss dlretta o Indiretta
& vietata. :

ART. 20

Popaono esvers regintrate ls asscolaslonl provim
elall;interprovinelsall;regionnll intamegionnll o onzlonn
11,

I& speecolaglonl provineisll sono costltulte ds
maabrl delis cateporln raspressbtata ruggruppatl o senoc in
sezlonl. Le asscelszloni interprovinelali,rerlonall,intees
glonall & n=slomall pusecnc aneche cspere coatltulte dalla
unione dl doe o pih sescelorlonl provicelall, lrnterprovinels
1i;c rogiconall regletrate .

Chi svolge in modo stubila @ continuantivo attivith
luvorativa in diverss osteforis pud far parte ecatemporanss-
gente della gorrippondentl asscciasionl slndocall.

ARZ.3]

0li crgannissl ilntersindsgall provicoaisli;regslonall o
‘masicoonll,coetituitl fran pih sssoolazsionl sindaceli 41 cate-
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gorla oy 1. trattezlons 41: problesl comunl & ;er l'ecer-
alslo dfrocnanl sarvisl,possonc ottenere la reglstrasione
prosac 1 coapeterti affiel dol lavore,ectto l'osservanss
delle norme sinbllite jer le assocluzioni sindignli in quan-
to apsllieabll i,

AED:22

La usecelasl nl regisirate dedbbon: tenere,ocon le meo-
dalith atobllite per le sooleth cocperative:

m) un 1ibro del soel,in oul devono essara indicata
la gereralith degll sescelati,con 1n data 4'isorizlons e di
eaneallasione. Cznl zescclatc deve apporre su tals 1libra 1a
Fropris firzs o 11 segnc 41 oroes auttntiﬁ:tl dulle fires
di due precedentl eogi) /

B) un libro del verball dis sssenbles)
o) uwa libre delle oariche socoialil)

d4) ma 1ibre gicrnaleg

o) un 1ivre isventariog

Tall libri dabbonu essere widoutl e Buceratl,facalat:
per faceoletu,dalluffislc che he dlspoata la registraszicre.

ARZ.23

fntro tre mosl dolls flps dell'aunc aolare le aseccly

* sienl sindnesli regisirate dep.sitersino pressc 1'uffiolc ohe
bn dispoatn lupesintrusione, il bilacelo ecnsurtive redatto
ssoonde la norfae vigentl per le sceletd scoperative.

ARL.24

Le norms del titole I11I° dell. presente Lesge sl ap—
Plieare ansghe alle controverale frn aowveiszioni e scel ed

B im
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4 quelle relotive nl rifiuto 41 seeioslone in we esso- !
olazlione.

Fhi 51

I dirigentli ohe sbbleno lerap resantanza 41
an'assocciszicna registrots scno £: conmiderare equlpa—
r:tli a pubbliei uffieisli nell'sserclzlo dellas loro
funziond. '

Peel non posmscnd empere licernzlatl o trasferitl
d«lle lorc vccupngioni presso ditte,azlends o uffisl pri_
vatl,s8nza sutorizsasicone dell'Ufficlc Irovinelale del Ig
voro,nsllo cul glurisddizicne prestsnd 1lx loro attivith la-
verativa,

controe 1 provvedicentl dell'Urfiedc FProvinelele
del Laviro & samessc 11 ricerso =11'Uffleio Teglonale del
Lavoror che,deferisd la ceuntroveral: ad ua @cllagle .r-
bitrile,coastituite sl senal dell'ari.ii.

ART. 26

Mon o pEono asseres oconferits eanrichs rapiresentn-
tivd ir asacolmslonl di prestutorl d'opers a &irlttir&'
od altri funcziorarf A4 aslendd e 11 ufficl ehe .bbiank®ia
lore oFdinanris muneionl ln diretti. mooresentuonea Sel da=
tora di lavoro.

ARL.2T

Le mudAifiche =311 gtatutl &i «mecolnzloenl regletrn-
te Yauhd reglstrate,sctto le eondizionl e modelithi mtabhillite
dalls presents lo) 10, Esee avraono sfletto Gulls dube di Je-
gistrazione,salvo cla nelle stetuts non sla previata una du-
%a posterliore.

n‘lluf-
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ABT.28

L1 rappresentangs 41 ona intera oniego-

ris nl fini délla contrattacions collattiva,della de-
slgoazicne 41 rappressn tuntl 1in pahbliei entli,e in or-
goniepl nazionsll @ interaaslomall,e della eontrover—=
sie collettive phd essere Affld ta ed uma ssscolaglo-
na sinducale regietruta ¢ ad unn eoznlaslone rappranep
gativa di pli sssociamionl eindacell reglstrate,nells
ipotesi & con le aodalita di oul negll art.ooguantl .

La Tappresentauss di uns inters cutagoria &
gonferitn medisnte decrete di rlooncseicento del 'ind-
stro per l'Industris,il Jomserolo e 11 Tavoro.

Par le amscoiaczlioni e gomniosionl rappresenty
tive provicolall,ipteryrovineisll ¢ regloemall il rico-
posolmente & delesmto al competents Ufflelo Reslonale
dal Tvoros

Fon pud sseere riconoscluts ohe Gnn suln ag
scelnzlione o evnulssious rappresantetliva per slasocana
outeforla 41 attivith eccavales o dl Lestisra,

ART. 29

Pud concedaral il riconcsoliente nll'avscola-
zglone @#ind.gale ohe,per 1l nuauerc degli mpocolatl o
por 1z suu efficenga,anche 1o rap ori wlln lrrilevan=
sa delle sltre =occlasionl regletrate delln medesicn
santarcrls .!.-:l.r;-LH-':rL:l.:-nIJp-:l,ip.nﬂl'qﬂhitn d cuesta
altims,eecere rite uta 1donea a rmp redentare >'lptern
gatezoriag

I-jl"l
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ABT. 20

Cunndc le gondizioni richiests dall'art.Z?9
par 11 riconcsglmento Blanc realizsate scltanto dal
soEplasoo 41 dus ¢ pifi assoclazionl regletrates dal- ¥
la mededlcs categgria & eircosorizions,ll riconoaci=
pant. speatia nd uns ccamlissions :np;urnnntutl'm Q=
atituita dal dlh.[;atl A1 detty assvelasl ublpin nasaro
proporgionnles All'entith nuserlioa delle astesse.

twe pun porse darsl rleonmvsclrents ad wne. oou—
plenl ne reppresentetlve per mapoanza ¢ par ilrrile-
vange dl sesdelagloni regletrate,ls rappresentales
della categoris & afflduta ad una commissione nomi-
asta dal Dinlsterc dell'Izdustrlia,ll Commercic & il
Lavoro,;#,89 ls categoria da rappresentare rlantra
oekl'ambito della reglone,dal compstente Ufficlo Fe—
glonale del Lavoro.

ABZ. 31

I deareti &i rleoncesipents della rnpsresentan—
ga di catesoria ad assoglazical sivdaonll ¢ a commis-
sicnl ruporesentative vannc pubbligati a ocura degli

ufflol agha 1l hanno emmasl. ' . ? s \
I1 rievroecisanto ha afficacin per la darsta 1 J_,. ,M H.Mf‘é ‘

di un anmo dalls date del do:reto,e pud- esnere rin-
BEvato annd T anno. E
: Mo BANAAAR /lpﬁr"n fatal
o ol par o Bhos
EA'I-M'I'LJJ.I- "fﬂﬂ'!zﬁf.
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ARTs 34

. La re:istracions di wi'assacolagio—
ne sipdacale ed 11 riccnceclasuoto della rap;re-
aentanzsa AL ecategoria od wun'asacolazlione o ad unn
avuriesicos rapprasantativa poapono #2fare oancel-
latd op revooatl dalls stessa autorith che ha wmep-
pogdl provvedizente:

a) Lo caso di nallith per #a constatats
manganze di un #lementc sasenzlale)

b} gquanfieo ls» registraziorm o 11 riococaosci-
eanto silsnc visintl da dolo o srrure)

e} a richiests dell'asmcoisziore reglstra-
ta v Flecncoelutmy

d) par 11 wenir zenc dells guadislonl sta-
bilite nella presente fégze per L reglatraozions o
11 riocnosc Licsrn o}

#) nal case di soiogligento dall'neosolaslo
51 ™

Il ricopceoicento & altren) revocste in caso
dl violazicone del divieto stabllito nel aapoverso
dell"art. 19.

ARTa03
lpene trenta gloral prin: 41 emettere 1l provve—
disento di cnnoellazicoe ¢ di revoea l'iutorith compe=-

o
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teste dowrh actificare 11’ gscclizicns o alln Cow-
<igEione lnterssrcte i sotivi 41 casc,eccettcchd
i1 provwelinento siuz fkepac per 1 o s pravimti
Botic 1 coman(d) ed (o] d21l'articels precedente.

cHZ. 3¢

Centro 1 provesdimenil di reglstrasione.dl oun
oellaglons,di riconvecicentu,di revoos del Tigonoe
Boleanio,conl gome eontru i1 rifiuto 41 rogletr zig
g ¢ di yiconeecizento,sone aszessi 1 rimedi,l riger
Bl ¢ le pzlonl previnte falla vigente lepinl=ziomm
in vuterie di sbtl anrinistrativi,

i1 Ceppliglio dl 5t t0,za lnvestito, b conpetants
& devidere :rohe nel napito,

Il %ermine per il ricorso gerarchice 4 fissato
in plopel 30 45135 notifiea del rrovvedimento Aoy
Ezuto.

LY
CART
AlZ.J0

Felle  zienie #d Uffici,pubblici @ frivati,ove
presting 1la loro orera pit 41 trents hwrwuﬂ.,pn!
BonG eeper costitults Commieclioni Interze.

fnido 1l pooere del laverntori dell® iedanda o
dell'ufficlec vic supearifre 4 IU ed ieferiors a ¥Cpin

*luppo delle Cooviesione loteyiv, pirk cosera elotto

an filuciaric.

Sg 1° da esercisce pih tabllisestl o cazan
aue ¥°SodeiBitia io pih sedf fillali od uffiol

B . Wi s

ﬁ'll.l"l
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ls corminpionl od 1 fildualarl mono slettl per
spnl Ztabilizanto,sedepflllile ol afficlo,sen_
EFrw che lo clesouce 41 essl ol rlocootri 11
prencritto numaro dl levornsorl .

ART 3E .

Le Commismione & onica par gll implegntl ed opy
ral,chs eleggony separatamente L PUoprli rupprg
santytli 1n nossrc proporsicosle alla satits
niuzerica del rispsttive groproyrinanenio ce-
e riservate o1 gruipo mlcere slmepdbw Un ter-
£¢ 2ei poptl,

I# Cormimsionl af 1 flduclard dorenc in
earlos un snno eslve soetituzione,priza dl tale
toralue,deciss da un'wesedbles del {DpEnhibed.

L'assuidbles gepersis del laviroterl s
ri tonuts sleent une velte oll'anno.

Gll GLflel Provinelall dzt Luvare,a rl-
chicgts dl =lxene un culinto Ged o -

guandc portieovlarl cirecstante lo couslid
poaconc coeloveonre l'assenblea,Priasncisre ad
mass 8 oonirollasre le wotaslopl.

4 1A

Ia Commissione loberan evolige e ceguen
tl fuczionis

a) esllubore oen 1 diripenti I'.nispnda o
1'Urficies fer il migliliore andesmento del sexyvisl,
formolande propomte spl sistesl d4i lwvoro,sul pro-
cedicenti di fo brlonzione,esamlinande i eveninal-
mentes traesmettendo 1 sogperkmentl del lovorstori.

I"f"l
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®) raﬁ;milqntt le collettivith deol la-
vorstorl nall: gestlone dell'iziendm,nel osel
isx cul 4d esad partecipiacy

a) espriss o richiests dGelle msvclemiend
riconveciutes ¢ delld Sopulessiond rappreseatetive
11 prore sl centrettl ecollettivl che lateresan-
oo 1' eimcdiag

d4) ecllaboza salla cegoslazlons o forwu~
laglous Jel guntrattd oolletivl aalendally

w) evprime 11 prorere sul repolamenti in-
termly '

) teanta 11 eomponiiento delle vartenze
ohe porzoho nel cirso dellatiivith laviratival

) oegnnla sgli Uffici del laviro le
vlclazlionl allea norss lemali e contrsttioll sol
laverc @ dal regclasentl lnternig

A) acminiestra o wigila ls latituzlond
atlanduli 41 asslstenzas & previdenza.

| AERedR

Ji applies alls seontroversls tra levora-
$orl & chmsisaloni icterze o tra gosats & Jatcri
di lavoro o dirlgenti A1 uffleloc od assoclazioni
sindsenll 1a dlapoajizions dalli'art.24.

A gomoonedtl dalle gouadisalenl lntarne
i oul riszortl 4l lavero rlentrans nolls 2stego-
ris provists d311%art.422 pepede,2l appllieanc le
dispesinlcond del 2% & 4% ocama dallvart.25.

/o
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DRI OONERAITT CQLLETHIYI DI laYORO

ART. 39 A
I-:tnm-ununnm—-mmuu
assseiasioni registrute o ricemesolute o da cemalexios
m rapprestntative rieonoscinte .

Fessome anche essers stipulsti contratti oollettivi '
amlendali fra i = ddottl erganimmi o singoli datori i
lavere.

ARY. 40 A

Allsrquands suiste o snirm in vigere Am contratte ools
lattive stipilate fTa sescelasiomi Tieenomoiwte o Commigsice
El mappressmie ive riscoemiute,l soniraitli scllhitivi stipk
lptl fre assesiesicni sespliceasnts Treglatrate o In e8ET @
singoli dateri 4i lavere o fra assecisaiond riocoggmeiute
& cimiewieni vappressatative rieersraiute @ grade irfexig
re,hance offiomols limitstmmenis aile clamsels pik favores

¥oli wi lavoratorl.
ART. 4X A

1 eentrettd collettivi some stipulgti par atto soritie
mpama d. Bullida,

Bewi ngn Mgass #ificscia o9 nes slane depositati & row
Sintratl sl sensi della pressnie legge.



ART. 42 A

I centeatii eollettivi di levoro nasionali ed
inter regionali debbeno essars depoxi tatl & regim
strati preses il Mimisters per 1'Industiris,1l Coms
mazTcie & il Laverejquelli provinolali ,inter;rovinm
oipli # zeglonali presss 1. acgnpetente UIficioc Rem
glenals del Lavoroe.

la Tegiwtmalons } disposta previe accer tameate
dells liceith dvlle clpusole contratiunall,dells
suistanss del regdimtl Al ferme ¢ della capaclth
del sontrasnti,ed 1la genere della sxisienza degli
slemnti ssssnmiali richiestl dellie leggl per la

loro wvalidd ta,

ART. 43 A
I contrgtti collettivi stipulati fra asscciariom
plodecpli rieenosciuis o comrlsmomi rappressciakis

ve rieongagiute moquistano e:ficacis snobs nel epuw
frontli dei non asvedtiat wpparisnentl alls oategorie
rapp: esentate,son la jubblicamicas,

le pubblicszions & sffetiuats s ours del Hinistere
o degli Urffici Regionali Jel le.eTo che haono prove
yaduto alla reglisto siene.

_ ART. 44 A

AL, provvedinentl & Teglstramone deli contmattl cols

lettivi 41 lavere si mjplicsnc le dispomixioni de|l'Ars.>3
F
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sosma (=) o (b) o deld’ars.54 .
Bome sbeogate ls dimoslisieni sha stablliscons

sentrolli sul contratti selleditivi di laveds,diversi
da qualli previsti illh pre=anie legge.

- de1 contratti sols

adeposisioni el Idbre V,titolos I

ﬁ-:uulnﬂ-ﬁuu’:umug-ﬂ;m : Huﬂ&i’maﬁgw‘ﬁﬂfﬁ'_ﬂ—
osn ia preseate Legge. D e T-ali ¢0 BT

—————————
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ART 08 5

Restaus in vigore Per I rapportl dl s~
wore o9llettivi ol loflviduwali ippattli,le corms
® la tariffe contendis nel contratil oolletsdvi,
nagli ageordl evocomigl,nelle sentense dells me—-
gistrature del lavore ¢ nelle aordinumse gorperntl-
vo,di eml agli art.JO @ delln Legie 3 aprile
1526 n. %63, ngll art.f » della Legge 5 fabbraile
1934 0.16) & agll urt.§ o § del R.D.L. 2 sgoste
1983 BTt Ifine & guando non simbe Eodificate ds
alterieri deoreti,sentense mxbitrali,v du npevi
gonftratel o nosordi solletiivi.

P |

Felle eoxtroversis in sorse daventl al gle-
diel qualory 1e partl elsme Teppresantats In son—
formith a1l disposte dall'art.41% a.p.o.0l applion-
ne ls norme per l'interrasions & riassonsions dal
progserc da perts degll interers~ti.

ARD.4)

In attena dalls senneasions di epeoiadli nor-
me por i1 ripristice degll ordini e collagl di 1ibe-
rl professionist! ;restane ferml qualli ohe mei ter-
ritorl liberatl sono stobl sostltuitl o rlocnosoln~-
tl dalle competenil Auwtorish, o/




=

—

gy s

bt ot

Laddove non sono statl coetitultl,maranae
poningtl Comaissari straordicarl per ls tanuta de—
gli ilbi e 1l'applicasions delle lagzl @ regolumen—
ti grofessiommll. Tall Comalssarl prenderanne in
consegna gll archivl del risjettivi disolclsi sin-
ducati fasolatl 41 professionleti » artistl.

ARLAF

* Ogssa por 1 davor! 41 lavoro,l lavoraterl e

i professionlstl » artistl 1'cbblife del versamen-
%o dei contributi sindscall izmposth per effetto
d8ll'art.S delle Legge ) aprile 1926 n.%5) » succeg
sive disposisicni maturutl posterlordente alla data
&8l1"antratsa ia vigore del presante Teorete,c a
quells precedents data 1n oul nel territoerl gik co-
supatl- oon provvedisento del Goverme Flllitare illaa-
30 4 dhttl contributl slanc statl aboliti oyle orga-
nissasionl sindecalli fasciste slanc state sclolte.

La liguidasions a etralcle delle guote lnesi-
gibili sarh disciplinata ool ragolacento alla presen

fs LeEEw.

ARTa4d

Gli Ufficl Beslopali del Laviro,di conoerto eon
gli Intendentl 4l Fimansa 4l eluseuna Frovinela,scho
inoaricatl di prevveders alis conservaeions,all”am-
ainistrasions ¢ ligquidasions dei patrimcnl sppartensn
%1 alle isscolssionl, federasioni o confederasioni &!
oul ull'art.], it ohe oon Regl Dearetl sa pro-
ponta del : 'rﬂmuﬁhu-mrnntu
Lavoro,41 coneaTio ebl Winlstro Hfll Flnanse;si 4i-
aponga sulla lore destinazlons.

i-‘,."'l‘

&o
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.. 4 patrimoni delle disciolte crsanizsazic—
ol @¥rounc essare destinetl 2 vantugrio dells ea-
tagorie interessate e delle loro pomoolagzioni
regletrates.

Par quante rigusrds i1 trattamento di quie-
scanga del parsconle dipendente dalle wascelnzlcnd,
federnsionl e confederuaioni di oul al comsa precedsg
%e,0000 sark effettuntu al tercini delle dlsposizic-
nl relative sl perscosle di olasouna crganizsaslons,
salvo le eventnall liguidazieni dovute daghh altri
3n%d 1o forsa 4l sapeolall contrattl usslourstivi,

G111l attl ocomtitutivi AL sesoclazliond sindace-
11,11 akntuti,e le loro modificusionigl varbell
delles mesembles » delle riunioni,i certificatl di
regletrazions,l sontrattl collettivl 4! lavoro,gli
socordl intersindieali,l librl soclall,l ricorsi
anzloistrativl nalla sateris regolets dalls pre-=s
sente leggejl verbsll di sonellimzions,gll attl e
docusentl del gludiel arbitrali,ls cople #d astrat
%1 del soprelndloutl attl monv esenti 4P hollo,e me
per disposiziond di legie vodano reglstrati,scne
sottopoatl soltento n tanen floan,

- ART.4F

Heatano vbrogete tutte le disposizionl contrarile
slls presete legge. [
a0

g4
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| s 37 ==
I Governo del Te ¥ suturisegatt a dere Der
Regic DCecreto le dispumipioni couplexsntard,inte—
grative e regfolaventari per l'sttuamiocns 4ella pre=-
sscte legeefper 11 suo coordinamento cod eodicl ol-
¥ile,pennle,d! prooadurs eivila & oon ognl altra leg-
ge dello 3fatc.

ART.63

Il presente Tescreto sutre 1o vigore pel glor-
Be dealla sus punbliosnzlions rells Noadcetta Dfficlale
del Fegno - wseris ppsalals -,

Eanc mark presontato alle asssesblee legielanti-
e par la sonverulore lo legee,

Il Pre:zldente del Consiglic del Vielstrl, frise
“inletrce Jegretarie 4l ZFtate,e 11 kiristro per 1'In-
duetria,ll Couwrerclc od 11 Lavoro,proponenti;scno cu=
tordszzatl a preeenture 1l relative disesno 4l legye.

Ordiniemo,s chiungue spetti di ocsaervara i1
prasecte Decoreto e di furlc ocpmvrvars cosa legge del-
la Stato.

Dato o salernc 1544

€2
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‘apitelo I = Liberth 41 organd szazione sindacele

Al 1.

atori &l lavere, i lavoratori autonomi ¢ gquelli subordinati, aven-
%1 la capac.th prevista dall'art,) C.Cey possono costiituire msscelaslioul i.l-
daocall di ea por la tutels dei propri interessi proefesaionali (rela~

Nom possono far ~rtr A4 sssociazionl sindace’' g). sppartenenti ai
eerpd armasi delle State ¢ Aegil ulird entd pubbliecd,

Gl enti pu'elicd econeniecd ¢ le agiende satonems Iallo Stato ¢ degli
enti pubtliei terrisert L. pessone far parte di .seec. u.-.;-nu-um
sutorizsazions #ll': . .ord A tuteria.

- T —

L® associerioni sindacali sonc Yibere 1 leterminare la proi-ia ate
tivith in solo~lone alla categoria od ci 'oreiterie.

Euss ne. possons svelgere attivitl p .itice organizsata nd ererad.i.-
mummnu- mwm--mumum-u

L3

Le associaszionl possono i-- rogletrate o non num '

Le assgoiasioni si" sall mon registrate sone rr_o'ste dalle norme
del CuCTs m:-uhm;wm_m :

L'atte gestitutive, Lo ctutute e le lore modil.lcnaionl debbone risul-
tare da atto publlie., ¢

(5]
=

- N |

Ie asrseir | ml siadagali possome 10Ei* e (.fiei leeall cemuni.
Esse p. om0 mnm resie mll & eategoria e ques
u-nm.

Capitele II = Assoolssirsl windscali registrate |

- |

Le associaziont sindeeali 4l da hm-m-uhmuﬂi.l
ddritte alla registra. me alle |
- -uﬂhmuw:w!mmmm:d :ione_cemunale |

e...an0 almeno 50 associa. m-m-ti'm _
n-mmu..mmmmm hﬂ“
di due comuni; se & circoverisdone reglonale alm uo © a8 selatd in mon me-

no 4 duwe ade; m-mm._n.t.mm,h
dvy reglonmi)
:r-ﬂdiuﬂn | sssocissionl 41 dateri 41 L. ore, abtblene i1 minime 4

wid 00Uapine complessivamente ._ie lore dipendense, nells eu. -
~e dglls mraguiasione, wn mur o di loweratori, dells cate ~ria oui



-n 8 ' 84

1'associnzione “.i riferise:, egunle a quello :ivpestivaremte indicate nell. :
precedente lot .ers o)y |
@) = abllane wo seatuto conforme alle dispe 1 len! dell'art.5.

Hannoe parimer io diritto alla registraziones le assoginzioni sindacall
di coltivatord dirovsl 44 messadri e 4. coloni ¢ compartecipanti il oul nu=
memo minine ¢l ncspciati capifamiglia dolic categoria ocui l'associasions ol
riferisee via rispettivemente eguale a g ellc indieato nells lettera ,; del
oomma 1° @ J¢ assooingioni sindecali di yoprieth dei fondi rustiei eho
abbiano datc im affitteo 1 lore fondi ad ua mumere minime di ceoltivatorl di-
rettl capifamiglia eguale r*-vettivamente & gquello indigr*e alls lettera a)
del comsa 1° ed abbiasne orast.i ulte rapporti 4i messadris, oloals e comparte—
ci-ezigne por un numerd -inir- *4 megsadri, colomi e .omat~~ivantli eapl-
faniglia pardi a quells 41 ¢u! alia lettera a) del comma 1°.

= Chi seedetta 11 prieipi s dell'snagrafe del lavo:s pu. sostituire alle
asselute, le ¢ilry proentusli degli mssoci: i in mapporti a quells de-
gli sppartensnti slla eatejoris.

ARE. O

L'atto eossitutive @ 1o statute (olle asscolasioni sindacali ol ehlg
dono la redirwu. done debbones
a) = Aindicame la eategoria per la guale . 'associasions & costituita, vonché
la sus eoirei-arizions e la sua sede}
b) - indicare la denominasione dell'sssccinsionc, che deve essers differente
4a quella di egni altre mer c'azione sindacale registrat:;
qj--mmh-ﬁdm_rm.nr-ﬂu-armu-
oLi fasecdatiy
1) = riconcscere egur.iiana: M Airdsti & tudtd gi% Aeeocistdy
I}iMﬂhFﬂﬂi‘ﬂuﬂﬁﬂimhlliﬂl‘“-Llﬂ delle delibe-
rogioni, oon liberti ‘. i cussione e 41 vete seg 0loj
£f) = prevedere L'sletsivisl. delle eariche socisli;
= gubordina e p rofercadum, & richiesta 4 alu uummdm:mn-
ti, le deliber. cal che l'sgione o won le di essd)
= deferire All'assanublea mmmummm-xw
vasione do. Tlmnele.

!'.E.

uumm I YULLicte reienale m:.-
“mh-ﬂﬂlﬁn u o meno delle condis! iui ! legge emtre wm
mmmm dells &y ada ordina o rifivia 1» rey .razione dell'ap

registrasions & pudblica*, nel deglrire nasionale deld:
L-‘.‘ ummnﬁutrm l'assoeiazione ha.

MIWun'mmMiMﬂMM
del Lavor: | ammes:s ricerso al Consig. o 4 Stule. o

;g.:s
E::
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- Contre 1 ;retcsa di alouni di far erdi-wre la re lstrazions dal Tri-
, osta i) dierosto 4ell'art.}9 dells Costitasions, 2° comma, che paria
*uffied locsl! o sontrali™.

<Al T

In 00 ii perdita 41 una delle cendiriond necessarie per la recisiie~
sione o 41 vielasione delle norme statutarie previste dall'art.’ 11 Miulstre
mmmmnmmunum.mn“m
fegistrasions, con decreto da pudblicarsi nel Negistro nasionale delle sssccia-
rloni sindscali. '

Contro 1l provve’ temis 44 revoca d mumesso il ricode sl sensi del~

liuliime comma dell'art.G.

g

ciasioni sindac:1? ol quale, seconde le mel 1litL ﬂh‘h dsl regelamentis ,
saranno iseritti i provvedimenti ohe ordinane ¢ revocsao ls registrasione Joi=
le associc fendi si~*uculdl.

Le fede; sion nasionsli 41 oategeric. coo ltuite fra assoclasiom
sindacali ~egistrrte a oircoscriziond *srritoriale pid ristretts @ -uella
pagionale, o' ""goue la registrasioms o | - dstany la persemalith giu '*ea
le wrme dagli articell 4 e seguwra, in quanto spplicatbdli.

Le (ssocinsdl oni sindeoali regist:ate aderenti alla {ederazion: cen~
la proprian personallith gluridica. :

strate, otteng no 1~ reri  crasione ed acquir cano ia nersonalith glugidics
secondo le ner ¢+ logli!l articeli 4 e seguenti, 1. (umnse spplicabilil.
Le associazsiond sindsesli registrate sdere:ti alla federasione, .-

o/

|
|
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1a confederasiors ¢ Alle unioni locall conserv.ns ls proysis persenalith gl |

Capitolo JTI = Raporesentansa delle sassciaazioni siudscall in consigli o commips

AR 11

Nei tasi in cul senme prescritte re presentanse di eategoris di .terd
44 lavero ¢ 4i lavorateri in sene & consigli, commissioni ed mltri collegl del
14 pubbliche amministraziorl o d4i Entd esse sono designa®: ‘n tutte le asso~
¢ienioni ¢ federazioni =" 'moaii registrate dalla stesr. ea'egoris e ciree-

easo che 1la logge de eriton h-;- rappresentanszs (4 W  letc minata organis-

AR 12

II =eparts 4~ roppresentsnti f-= le varie associazionl regi~irate ip
teressate va o “sttua dividendo il mume. ¢ ‘- -1 isorittdi alle assoedii o 4 pex
ﬂmﬂmw-

Ogni assooiazione avrh diritto a wanti posti quante volte il g .esiwate
ottonuto sta el numere degli iserittl.

gualora dalle operasioni suddette risulti un mumere di posii noa co-
safte questi sono attribuit’ \le sssociasioni che hanne '.%e 1 resti in pro-
yoraione all'entith dei r +ti -dopettivi e, qualora oi} nom stante nen ol rig
sea o tutti 4 possl, i o id rimanenti seme muw ihulll flls assecls~
~tone che ha date il “aygier wero del restii.

In base al risul?.*l 4l dette operad oni ‘'autc—ith competente chiede
slle assooisnsieni @4 coige e entro 15 gloymi 4 1y sesontanti ad essa spet~
tanti. Ogni sostalusions vrh procedere sllr dusignasziosr mei medi previs’.

Qualera - .soe: ssioni registrate di fo o pil oategorie debbano dev. -
gaare un roweere di 1 soresentanti inferiore al aup.ro delle associasioni ai
proceds nl. ¢ °+ione dei rappresentanti .. “ante votasione di liste - Temta~
te dslle sivruic sssoeiamioni. All‘*uopo dgri - .sociasiens disperrd 4 wp o0~
mero di veti proporsionale el muero degl . isdrittl.

azre 13

Tutte 1o velte in cul in censigli, comitati, ecemi.cioni di enti o &
ioprosey 84 prevede in bass wlls Ioggd od & centratid colle iv4 4 lavere
tansa 41 lavere orl dipendenti sense 1uAleas 1l mede della fer-

» asione rappsY sente Laesta ai ocosti + mediant. .lealone & voto
 segreto con serutinic L ilotw e sistens prop ~ L @
f un

che

é

‘s eon :
e eles’onl sarems iadette da oor.s %0 eoosti uito dalle associr-
sioni sindagal! reo- “YWw'le abbdsno associsti “»s ! dipendenti dell'enie
e dell'impresa.

of




|

i g ]ll.,n..-f,,,.__‘m;rl E;

Capitels I = “emt*.uteo od sfficacis ¢dd emtrotty collettive &
lavoro

-l 18

I eran:nste sellettive A laven 9, s.lulate dalle rappresentnre -
aitarie 41 ceseociazioni sindacsli reglastiate dal laveratori ¢ del danted d4i
lavere, ha ¢ Jioacis obbligatorio per tut i gli appartensmnti alle oateycrie
alls guali 11 comtratto sl riferisce ¢ nell'mmbite territoriale 4i attavith
l‘gelle assoclazioni rappresr 88 purchd per elascuna par’ 1 setteseritiori
@l centratte rappresent) ¢ a socissionl le quali in coepls 280 ablians akmeno
11 91 par oento degli dses ML n litte le ssseciad oni roglots ta delle oa~
texorie interessate.

nmﬁm'~m¢.mmm1 iater! di lLavere e la rap-
presentansa unitaria ' _ies aseclasienl sindscsli " _is. aye del lavorateri
dells impress, nusinds od ~aote ha efficacie ceuligatoris per tutil 1 laver.-
tord ddpendantl., »! . sicasa condizgiens pre ists 1Al _rime comma.

AR 13, - |

I vorwotsl collettivi di lavery diacidinane 4 rapportd 4l lww.y, |
di affitto, a cultiwmtord dlrettl, 44 me.sadria, di colonis, ® compariseipa=
gione. Essl ~“un possono darogare alle nor . imperative di legae e 41 r ~2la- “
mentos

l-;pnlﬁl-—n- o*olati da contratti eollett'¥! 44 lavere i rap~
ﬂumh_ud-mu-mu—mmmm-
_ainmmuh

5. 1
:mhﬂw-uﬂlm-nlr,ﬂ apparter mii alle categgric

alle quali =i “difer "ea ‘. g‘n ‘rvews andformarsi alle ¢i=
sposisionmi 4i \nuﬂ-hi
' i» clausele 7.l ﬂhﬂmmﬂﬂhﬂﬂﬂm

dalle almc o'~ pih Jmvereveli al lm Lors gon. saute nel contratte - llatti-

mm 2 postariore.
mmmmummmm-uuﬂm.mtm-
mmu-—hw miglioria ot vervano la lore efiiesncia le slmuse-
htl. da queslle dal oo itrmtto collestive stipulate durante lo svalgl-
m
contrat

.gi ."i

Ogni 50 orlleiiive prevale oul coriratte oul . uttive s sfera pid
anpia sateriormente ¢ .. t0 salve per eiascuns ‘tu.il v veutrattu.le le
disposisioni pif Juverevel! per il lavoratore.

<ARE. 18
1. oomtratie collettive 41 lavorc deve cseere redatto per ivo-itte



s pena 41 amdlith,

Ene0 drve indieare l¢ categorie dei dmveri a1 Juvore e del lavere.ori
oud ol riferisce, 1) terzitorio per cul ha «fffcncia, le qualifiches & le mar-
sioni del laves: tordi uppartenenti alle categorie oui si riferisce il contini~
%0 ¢ detr=inarne lr Qurata. '

Por 1'spplicagione ddl contratic colletuilve sl appliosne 1 griterd
stabiliti Ae'l'sr$.2070 C.C.

ARLe 2

Soadute 11 termine roavisto per la durata del er ' atto collettive,
milﬂuﬁ“u;rw-mﬂn salve che ‘re meal prisa
fells seadenza o nel termin® 10 Tyeve previste dal coulwilc (wes%e sia sta~
to demunciste o ne s'. etavw m“hmm.uw:mm
~acale interessata mlnmm-,—ﬁ-nn#m*m po. .erisgmente alla
éata 41 stipulasion: "<l sombratto stesse.

la denv.cia deve eusere comunicata 8 cura dell ' .ssocinsions demun iag
te a tutte le wer sloud regletrate intercsser’: della categoria e al & ad-
staro o all'Ufiicle ddl Lavero competente, s cura ‘ei guali & pubblicata
nel Dellettine dei cratratti di lavero.

1) contratse collettiveo denmunelcto montianus & produrre 1 sucl o Tefhi
mﬁnhnxﬂ.ﬁ. £ino & che non sia entiat, .. vigare un auove cemiri $$e Lo

Vo.

hwﬂﬂnuﬁm‘ .mmunm-nmnwr
slons del eontrmtso celle: ivo ! lmvero pud essere aan! i ' '"ate denunads

uu:mmmmﬂmmru-u al tﬂuhmﬂ-

1a denungis ! cul al cossa pregedente d¢v osssore convalidata da
una seslone spe-.clissata <ol Tribunnle, se -. trassa 4! contratto asiendr.e
¢ comunale o provirclals, dalla corte di apoells, e 7L tratta di centmn’te
regionale, o dvl's eurte 41 appelle 41 Roma, o #1 trasta 41 econtratte in .-
regionals o mazionalr.

Lo soione speolalizsata ) compo s dal segistrati e da due o0 %wid,
nominati 4\J _rooifente dells semione atescc o4 flesignad ons del Cemvigiic
mazionale 4 il'uconomin e del lavero.

bRl

L'originale e 1o copic dei contratti collettivi a1 lavero & degli alési
rl ati eocorrentid per Lo wpiilicegions del contratti ctensl ==l ballettine
41 eul all'art.26 sons esen .’ da wasss 41 bello.

Japitelo II = Prege¢ ™ & la conclusione fed otr* oty oullettivd 41
| 2 avore

- .
Mﬂgﬂum-”r-ﬂﬂnhmﬂmhmmw
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suovere la comelsleme di wa contratto collet®lvo wi lavure & sfera interre_ g

aale o regiemals devs richiedere al Ministero del Tavery la costitusions delle

reppresentanse ... Lar.d per la comclusiome d¢l “unimtto, dando dells yial Tiis
comunicasione alle asuecissioni sindscali,registrats interessate. Per 1 wnwraj
%4 colletiivl 44 lavere ad efficeeia Sarriterisis pid ristretta la riciiesta

; reglstr |
11 sinistero del Lavore o 1'ufficie del lavers co=matente rigcevata ls 1

rlehiesta, invita ogni mseuci. sione registrata interesss:a . delogare non o=
pid 3 Tapmresontanti & ad indicare 1o Wec axll isoritti in-

tervssati il numereo de! wvoil atwriouiti a elascune A1 essly indl, ascertatd
L poteri dei rapprescatanti & ‘J numere ded votl attribui | uxekssesassdiceg
uwkyx wooede akla l¢ o oL norsione.

Lde 2D

I delegasi de)le associazioni registrace dri datord di lavere @ |
dei lavor 1 cos ! .uiscono rispetiiwi mte dww Listinte rappreseat % umd-

:

In +.a0 ad ogmuma 31 esse ciasens delugato he tentd voti guanid isedd
#1 rappreserts. Per 1a walidith delle del'berasioni del collegiec ¥ ric.desta
1s maggloran.a assoluta dei voti. L'assen .a dei delagati di uno opdd de.le

associagioni indicate non pregiudica le validith delle deliberasieoni collegis

11,

De associazioni, '¢lv = nom registrate, @ gv  wis i lavoratore o da-—
tors 44 laverc interesrato Oss¢uc presentare sl collegl we,.rse in ordine
»1 gentratte cellett’ve, ‘ : g

Le trat’=tiye per la eenclusione del oo .. tSe si svelgeno nei me 1
stabiliti d'acovide drlle due Fappresentanse. .

Qu ters ls *.attative conducan: ~lla oeelasione del contrat’~ le di~
chiargsion! <! "%y ¢ 1 risultati delle viir-feni di eclascuna dells (wuc Fime
presentanss Ler .'aspprovasieons delle sechwa ol. contraito e le settomeiuiel
dei membri (slle due rappresentanze al tuvto dd contratto sono certil\cate
oon atto not.rile. .

Qualeors le trattative non ei conoludano 3 redatto verbale di mancate
ngoordo in oul sono preecisr .. | punti ¢ 1 motivi del dir.oone.

ARE %3

I1 contrattt go' - "tive di lavoro deve esere Cpos.tate & oura del
notalo certifiearte y case L'Uificio del Lavers mells @l elrcoscrisiems 1l
contratteo & strse stipulaty, : :
M 4o ol Lavere, conatatata I~ 2o omish del contratto al s
legge) né ordins is pbbliicagienej in case divurse son provvedimento motiv: Loy
le rianvia Nle mwmﬂmhﬂ“hrﬂﬂm



olls A0

conseguenti mods ,avhe.
' ﬂﬂlﬂlpnmmﬁhlm&-r-uu.tmllw-#
State.
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Il camtrutte collettive, coh l'inidcaxione ddl decrete ministeriale
che ne ordims la pubblicaxzione & inserite -4l "bellettino dei ventratti i

_ lavere®, pubulicato come supplemento della Gasszetta USficinle.

I econtratto collett’ » diviens obbligatorio mel Iorno successive a
i velleo dellap pubtlicaxior., mlﬂmu“mmﬂm-m
rosloriewe.

Capitelo I -m etltotsdva gd lavere

' umummxwmmﬂ“m
ﬂ”ﬂhﬂ“ﬂﬁuﬂlﬂlﬂ_ﬂhﬂlﬂﬂj&ﬂ&‘““iﬂﬂﬂ
Yore.

Per 1o wertense riguardanti la revisioue in sdguite ad antioipita
denunsia per sopreggiunte modificesions dullo stato 41 fatto del contra’ti col-
mﬂﬂﬂ.him,ﬂmmml agistratura seconde il disponso
dell ' Ars. 20,

mhmhu eernenti l'spplicasieons & . luterpretatkions
dod contrattl cellettivi 71 laareo & oempetente a deolfo~e Ja sexione specia-
i s 44 oul all'ars.20.

All*uepo valgrue 1o norwe del Oape I Tisele IV Coal -nm ;
C.vdle, in guante apjlder i 4,

-—M

L'istansc per 1 procedimento @i concil.asivae deve essere diretta ol
Ministere “~1 Lavereo nar le verfense a " “era intsrraegionale ¢ nazionc =, alle
Ufficdo regicnnls o provineiale Serritor ..l «nte competente per le Veisc o7 &
sfera regioawl sy sovineinle o A% ristrettu,

Gli (ffiel provvedons alla costituitione del “omitate 41 conciliizione
etabilendone . 4 composizione ¢ la sede.

nmmmﬂlmﬂhm“lt-ﬂhﬂ da lui
costitultl 1la oomciliazions | vertense a sfera regione o [\ ristretta.

Dei Comitati debbonn fire parte in mumero perit ~io lelegati delle
eunoclusioni sindacali regi ivaie luteressate dei datori % lovore ¢ 44 lave=
roteri.

Il Presidente del “omiinteo rappresenta il dnd- 1.413““”-
1'Ufficlo del Lavere.

Il difes’e di desigrazione da parte d-3ilw assecirsiond uﬁmnu
hnuuhm-*mummut-nm_u;mmmih-i
diate inisio del.o sedvjero a deroga dell'arti . iGes «ss

I1 Adfette 41 ismignasioni da pr~t: delle r.socinsioni sindac-'{r o=

ol =




Qualors la o me.)'Llasione sia conelusa 8i —edl~s.4 verbale di sceo" de
sottoseritto ds * .é L ocmponenti del comit b0,

L'agoorde avr . la stessa e licacia prevists per i contratti colletui-
vi i;ll.w.a fra A cociasionl sindsoali - ~«istn ‘s secondo le norme - il
ars. 2% v &, - '

Capitele II - Arbitrate

t

I1 Consiglio Nasionals dell'Zeonomia ¢ del lavore jud deliberare &
 Jranss el dus tersi 1 oo sembrd 4l settoperss 4 o '%rate la ri-
eluzions d uwna vertiuim oul'etilve &1 lavere, qur.ore io solopers, procla=
vate o inisiato, ad ssss rmlail.ve, sis mwrticolar ent~, we, sdisievele al

d.sa della d¢lideragions del Ur.slglie Nar.onale lo selopere
' A

!

proce degli art.li 81) comma
'* 815 comna 1%, 816 comma “" ¢ 4% del Codice procedura c1vile, in quante




-"'n-

ti colliettdivi,
Centro £l =ifivty della pubblicasicrme J~lla »asuncie arbitrals seno

aamesse le dmin sl 7e ned modi e mel teramlnc soverittl per le impugnal ™

contro 4l rifiuso d4i pubblicasioni del contratii elletiivi di lavere,.

Cupaiolo III - Il diriste 41 sclepo-o, sus condizieni e limdia

e 3 .
mnh scoeszioni stabilite dalla presente legge 1 laveratori posso-
Inlmu“ﬂ %0 #° ncliopere, sodpendende oelle’ ‘vamenie, svnza oo-

oypaszions del 1mnm-i.h“um-u-rm—-nmﬁ
irrﬂ.mmum-ﬂnﬂm.m,m © % consusthdi-

Fon pv. u“ﬁi 4 predetto Alr“io Gurants i procedimenti & |
conciliazions o @ ~rhllento previstl dagli wr®.”( J7 @ seguenti; nd dw ante
11l worse 4l twwoitatie prizm della eonstate: cae ‘i mancateo accerde.

l-nhnnumulntuuhlrum per countrovarsie na—
soenti 4v ioterproeasioni &4 legge o (1 oontraisd collettdivi ad per contre-
versie mador,. ! J4n denunzis anticipata d1 .o uratto eolletiive per -lrﬂ- |
venuta moc ' ficusione delle stato 41 fat o, uon convalidata dall'iute. ith |
gludisleris 2 norma dell'art.i0.

Ia partecipasice o) o =<lopere, secoando .u_ pondlo 1o @ nel easl

L—‘m#‘:wmﬂ sodope. o non & dovata alow. ~=tri-
iu.u-w Ll purdede della lero aste wi .o Jal lavere.

—E2e 0

Il diristo 41 scior+vo non spetta ai mgletrati “all'erdine gludisis
rioy al personals delle rancollerie e se reteris gluds.is le, agli apparte-
nentd alle magistrature coad ir*rative od ol persenclc 4 - -veteria delle
mm&:anmumm lade ﬂ.-ﬂ-i-mﬂ.l
=rocuratord dello féato ed ¢ i appartenentd al sorpd ar. . delle State @
degli enii pubblie. .

Lo soir ove sifervatésd alle attivitl di <yl &) presse nenm pub rig ox
dare 1 coniinm entd =elt~ladicati 4l lavora' ords
1) servisi 44 0 .aicasione serea, BACASSLL , Le.oe8tre, tale.onica e ru-

WNFMIMMMI servisi previdensiali a
o M laverutori disoccupati, ..o “srtuma‘l, m}m;u g

e Bl S S B TG m e T e D s g LTS e = . - S



ams RE

quinte del persr..le uormal saente oocupato)

2) servizi inerentd U _anificazions, & &f servi=i ~usbliel inerenti al' a
fornitura dell'no uay, A1 gas; 4 1lluminasziors ¢ 4l energin motricej servi:!
delle amministyasioni pudbliche, centreli, regiona'i, provinoiall, cemunsali,
non inerei 'l slla (. Jfesa, all'erdine pul . lleg, a.ia glustiziasj dus quin™

del persem le .- .alasnte ocoupato}

}) servizl raedici ospedinlierij tre quin'. dei personale normalments ¢ oupuLio.

Le nlrure per garantire la contindth del servisio ned limiti ¢
nei servizi suindicati sarenno determinmaty dall'amministrasione pubblica vigis
lante, sentite le assoaingie-1 sindacali reglietrate inter--~sate,

Senza pregiudizio .ei + sansioni pemali, nei oor.ir¢ ti del laveraseri,
cut &f piferiscons 1o mi. o ® nu'n™Mgate, che non press. & ). Yars gpere 0 la
wresyine in medo da pe~turk. e ls regolare continui‘\ de. "ervisie, & sames~
s la riselusione iw wedinta wol rapporte di laver: per «lu - cansi.

-
mm-nwg-.mm‘um;nw-mh
sur. attunzione
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Nor yuo oesere iniziato uno @cic ™ o v non sia stata data oo wrie: 4@ |

ne soritta (el premotordi al datari 40 interessatl s cificandon 1 mo-
tivi, la dat 41 inizio ¢ la |
7guale comunicasions, con le suddette, deve cssere data al

‘averatorl interessati, med’ te affissione 41 manifesti = numere ed in lo-
valdth idemei.

Entro due glorni « L. loisdone della comunies v D ul ml 17 eom~
‘ay 8¢ e8sa riguarfia v..' ses asienda od uffisloy c. enty ~inque glorani negli
vlerd onsi, il datora o ! datc i di lavere intere-sat!, onvc.o le rispeitive
assogiazioni sindasce ' sg. trmte, possons comunl. - si ricuiedenti s in-
tendono addiven’;e o0 meno r tratiative o se j.usundens promuovere il proced -
mento previste dal’  MNeisate legge per la conel . ‘on: ded confratii cell %~
tivi 4 lavere ¢ Jur Ja conciliagions delle o .enxa collettive 41 lavere.

Le tratta.ive doblono essere irisiate, sal'¢ coantrarie acceris dells
parti, eai o !mﬂuﬂlﬂl:llllh o omando.sione.,

Ugaals (coamine vale per la prese itr._o.e dlla Auterith cempetmtu (.=
.I.ll-hum

Ove .1 predetti termini i datori “1 lavere ¢ ls loro associmsi~il
non m vhiesto 44 trattare, o la riculeste non sia state accelta, lo seig
~are ﬂlﬂlm.

Lo sclopero ‘el l=vern uri, il cul regelw ente =on. .ive e retrituti-
vo & regolateo per le. =, pu) essere attuato com 1 ' L. previsti dall'ars.
35 soltaante dope oensa gloond dalla cofunics.ione all's ainistrasions ins” -
ressata dells 7 ioid e “Leivate da parte d¢ . di-o~de i @ delle assocls font
sindaoali che 1.  .pp. )eentanc, ovvere dope . .-.a.ul.nuuni.-l‘hm-u L‘

...f*_ﬁnmﬂ# “mlﬂm:hhu¢-- o’
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¢,4 vinietri abudla comuniocato 4L wvere sul e riciisste ndotts” .
enl ‘e’ ive & progettl &l legg & VL 4 agli ergani compr cends

SANIIOIO ¥ = PER . M
ART. 38
11 datere di lavere, che adotia - rovvedimenti diseiplinari o ¢ alira
natura & oAriee dei laverat~ri dipendenti n csusa della loreo legi paxte

ttina
npmuwlmnltﬂu.Imnmhﬂ‘. 44 lire mille &
‘== diecimils per ognd H*“ﬂ.lmﬁm"‘llmﬂ -
surndieati.
faalora 1 r.ovvedim. w plguardine dirigr.s. sin wli per la lore
legittima attivith i~ uunlnimuh-"ﬂumm‘h-ihnr

mlmmr.mwi_.ﬂnnmnumuiu -
nei peri C i 0 4s legge ne vieta ‘~tiuasier’. ovvers lupediscera 1'attug
rione delle e di oul sll'art.3%s ».. “‘Heuo in qualunque mede . TaTEe
tori alla “aod.ervansa o alla irregolm e 4p, JAcasions 41 essa SoNo W, @8
1a malts n o inferiore a lire oinquatem la. _ . :
| Se io sciopere 3 a%ato pro=ouso, orgsnissato o dirette da asa “ia-
mm,hmﬂd@}ﬂ.mﬂ'-ﬁu’pﬁm;imr
colore che in conforuish .. ® statuto 18 reppresmmsens quando &l sratsl
“¢ grging eellesisle o) wﬁumum-;wi-nm.mm
M“lﬂpﬁihﬂlium.;hﬂﬂiﬂuﬂlhhi “ore dissensd.
1 promotor’, ali o. wissaterd ¢ 1 @rigr..1 &3 0 solopero SenEs

1'opservanza dells wo” wh .+ dei terxind prese 13% “ei articold 36 e 37
{fore = lire wventimila.

tmu.u.mummm-mﬁmn _ wﬂ‘
plono attl 41 viclensa v i laveratori cue man preg” "o ‘alle sciopel
4 datori 4 “vo o, danno gisndo beni e d:u.ﬂ'-l'l:lﬂﬁ
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PARTITO D'AZIONE
SEGRETER:A CENTRO MERIDIONALE mapou 1T luglio e
Wiz Mesoconnone 53 - Tel 23537

Caro Compagno,

ti prego d'intervenire alla proseima riunions sindsacale
fissata per venerdli I4 corr. alle ore (7 - alla seds di FPiraz2a

Dante 52 - Parlera il Compagno wicheles Ulfarelli sulla n/ orga=

nizzazione operais e Euol sviluppl - ocome gia detto nella riu=

nione del 10 corr, anche per t‘a{mﬁm 2 evolgere 11 n/ concetiu

eyl consiglio dl fabeorica = facendo un repporto Lre QuUeswu & la
oumissione 1nterna di1 fabbrica -

In detto giormo di accordo stebiliremo le date per le 8uc=
cessive conversazioni sia di Cifarelli che di altri Compagni;
le quali discussioni - come egapets - precadono l‘emaﬂazmne delle
aunspicate nf.u ed i1struzioni iu materia pes il meZ20gL0INO0
d'l1telia -

Cordiall =alutl

—

e = o .
- iy e
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I VIZI0ONE MERIDHONALE de

“ 1L"ITALIA LIBERA,,

A44e

Rari, 23 marzo 1944

LITAL'A oe POPOLO

Giustizia & Libarik

STTTIMANALE DEL PARTITO D ATTOQLTE

R eras v qu"'l—h

UN NUMERD L. 2 — A il | Amnmals L. ! ' KEpamonn & AMMINISTRADIONE
Spedizione in abbonamento postale L. Abbonamenti 1 Bemrairule » H | BAHI — Via I':ilplrl Aomedea Ht- T
. mT Sn. desidevamo, fn vigile nom iew, e rigordn della soonfitfa, Quests viowd
ﬂﬂ[ﬂld{l ﬂl‘“ﬂ é,bu Lm dali ¢, perfine, a wusei, ingccoass ogui | potrd mai ereere cascellaly dall: wo' s

Fervono, awimale d cianovate rigere,
le disenssioni inforne al problema della
abdicarions ¢ all'imperiosa weorssitd di un

erne forte, veramenle antifascisla, a lay-

base demosratica,

r wartiti libevale, sostalista, comunisla
' hanno vieolta aghi italiani un

'-an- con cwi proposgeis  wn  plediser

+'bia lo soopo di dimostrare la ol atd

¢ weceanith di « mjetlere ai margini lelia

ria nazionale, fino alla fue della g
i pl.”.lﬁ'ul.'..ufl delln monarehis 1 San

corvespousabili o complici dr' fascismo, di

pontifuive un gorerno anbifos o, eeroo sale
democratice, che possa fare 7 ¢ il
serip contro il mazismo, dar, i i

Ingione alla dispccupazione ¢ all'angosci ia
sitwagione alimeal * rapprése; s fra
gli Alleati ghi imfery a: sl (budi@so, ¥
Lo wienae wvichie '@ sov Jalts win
wil pomizia dei tve  peo i oogiforcieti di
Napoli, ore il popolo wapoletane ¢ della
pravincld, con Fedesio + della  Confedera-
slone Benerale del Lovore, b shiaramente
mauifesialo o emn velontd, sia wel prime
“micio socialista lenwlosi a Bari dope
a acorea e wel comisi onfifoseist! i
Lepoe & il Briwdiad,
ad futti gli argomenti ,muhn,
& Berio o politici @ morali, sano stati faili
egeaii, dualle fonti pid antorerali alls v

§ il & pide modeste. Mentre ln cosr . susa

v pibblicaua ha fatto grawdi progres: | mel.
Pepinione pubblica del Pocee, wa la
wlone del !.lr'ﬂ-b\.rfﬂﬂ I Tl Tald Tl Terd  wwin

sidevarsi vinviola al dopog rrra, la necen-
gitd delllabdicazione ¢ dell form: i
un gorerno anlifascia, § e
cralio, rappredgala wn MiNaam, ld
eni tmmediala aff cazione inifi § veri o afis
Saneinti soma di w

Ma, fra i mumon =wli falti pre-
sembi, twtli ginati, o e ard, re n'ha
wmo che mefle il noojelle dofinitive alla
guestions del"abdicari we: il re rioordia i
guerea pevduta o deec guindi mettersi i
margini della rita nasionale,

Menive il popola ifaliano men pud pow-
‘devarei wn popolo sconfille, pevehd non
e la guerra costre le Nasioni [Unile,

fi=f la n"‘fﬂu} R Jrlh:-lﬂl aim felle {e mue
4 i fwlti i wesgl ehferans N Ewo
solfere, son pub permasere quall capo de -

'w polui ehe, sivetlamente logata al een-

i nfe fasciste, favoreggiatore di My volini
v della swa banda, permise che ln v o i
fouse lamcipta mel pih dwwoe disoclos
della swa slevia, vevse ["in wanvabile de-
gling della beonfitta,

Ton il #wo assemsn fuorwe PR

le impress del banditieme ). fa b oebe Al
pus ansense fn mnhfr anil lnr briaki

eapi del wazi;far ' sgafenare "< aerra
oon conseguiuae I iy inoed man
solianto per I" Itali . dia |, o A1 mondo,

Gggi, la rua pe » — frons, guel
suo insaleve in imp, evise apparivioni fra
cittadinanze che mon dlendano ¢ now lo

rella uel popols italiams §l  emle rioorde
delia polition fawcista ¢ di wn © guerca pro-
Soundamente acrersata, il rieow 7 delle pa-
gine pin Frietl della sloria A" Italia, 1

memaria; ¢ wou il 25 [uglisc nmd " el
fembre, wiili ma fardiee vesipiscens . po-
traana alfFnsarne | od besild.

n p.

= =

biérza rlspunde fu uadnglm

om0 b falis la seguisile riejpaila
all’ar; el marvscsalls Hadaglis comparee el
Caorriers Touvmg il Ad marper
Rettl ande erronce slormacion] del ma.

res o alle iBadoglle contenuie In un sue artiesle”
comparss nel Carviers del 14 marze pssar . :

a) che nem gll diressl mal nessoa Lales
sremma dall® Amerfes nb da albrf lus - oy

bj ehe In ons mis Jellers &l [Ty
menta il State dl Washington avers Loms)
eapresse [l mis desidorie di collaberare com lul

— ma non col re — s In ra Fessg #da's
randeliia seddisfncenicmenis - o, 11 del fas
selsme fosere siall distrutl. G0 [Poian | oname

s& cld mla avvenwis.
inehs mell'artlesls ol rosends o veds
perché ele nom accadde. Infattl ' maresclalle

c

accordi sindacali
di Napoli

10 oforzl gid eomplut] dagll organizza-
o & wil e dalle moltitadinl lavorairic

= la roalizaazione delllonita snduceale
s, Tano gid portato, uttraverso | congressl
gir lneali di Bard & i Saleroo, slle oo
# tncione dells Confederazions de! Lavoro,
Lhneontro syvenuto gioroi’ T Nap!|
tra alennl rappresentanti di Bard (oion,
larlechinta, Cifarelli] o | mappresc Laat
eletti dal congresso di Balerno {Ruosso,

Bolnccs, Bosso, Armin Tenkill, Gal’
lorio} ba portsto alls osic “ioage 0
an elilare plave di cone rle .l ehe

garh propigio per In con ot ritascite
dalla glorioas organizension. del lavoraiori
italiani, e il suo efflcace funzi unento, par-
dleolurmente importants ogg perohd gravi
oltre ogni dire sono le condigloni dei la-
o I italiank.
e owlo il plane consordato, gli eletti
il oo rreaso il Balerno, con § rappre-
"Rl i Famiere proviociali del La-

vor o Celln Licanis, dells Calabria, Jdfk
Blali: dells Bardegna (ona per Unmera
ravins o le del lavors) formeranne il Con-

ool Zencionala dellas Confederazions Ge
moale del Lavore, che siederd in Poma
g ando gquests mard lHberata,

Alla ordiparia sttivith orge izzative
ghe & In pit importante in o sta 7
inizlale del risorto organismo cow i,
easendo dissgevols b frequenle eonvors-
tiore del Consiglio N iule, provve. sri
an Comitate di Coordi o Voale Baa
composto da tre degli el thi u. I AR
di Baleruo e tre deghi ele tl a4l cou Jreaso
di Bari, scelti steomlo il

feepun A pag. )

riterio di parl ,

|
|

-

vi rleens, i
norchlb Ie g

inecd da Witler che
& non eora «plh pessibile per
defcicnm 41 & # per la declsa avverslons
dells op-Tazlem mients dungque rivelia mg-
rale o pairisilics contre [ gran erlming da
pocis dil I’ Dadsglls.

La eo lztarions elie, solls I frasl aflelall
tale fote i wplrite confimunva & Hrindisi v
iren In guerrs sin clees i fascisme o per o
. pitv doloresa dells scoperte al mie ritorsy
im ttalls, Anche semza b condizienl da me pre-
viamenle Formulate, s mls coss Al Ita-
lane comyinle della santith della quorra pow
Is Hberth men mi poleva dettare, depo |
scoperin, alirs condotin sia verss I mor callo
sla, mance & dirls; verse il e, juand - cosiul
wi ot il 5 nevembre di formare un g 'ur thee

=

L'arma dei patrioti
seientrionali

Yo ié  lararairici ita-

speraeane; da eentlanni are-
Faliid FiNENS A gawreifard il FAsvasasis
diri? W oow done ohe, wmeadre wmephi
s Lool @ atale sempre  ammerss oome
it wairale ¢ in Inghilterra ¢ in Fran-
el wicor aciuie fia dai primi decemni de’
pooe o sooves, ap Jlalia, come fuil e
lano, rra vilemufe grare reald o déee
aenfe punifo,

Ed # ineece wall'Italia soggetta al ter.
rovigmio fascio-nazisla che ogy ' operad
italiani, pur réndendan conlo . i
bili rappresaglie cwi ni esponcec o, &
procidmato lo sciopere gemerale, = a per
ragioni cconemiche o alimentari, da per
paralizeare le indusivie di guerra " b
tare {1 wistema dei trasporti.

a Ceatinnia di miglinia

I

e noen

i womim e

donue de'” [olia  setlenirionals — sevice
Wu gior aie oo rricane — kanne dimorirple
al w4 e o wmendo inbere ok la di-
g wa eftes amlla  liberdd  wom
LY I TR ¥ [ L1} E= il By

Oggi g eval sellentriowali sono fov-

mali o =RV uamini: kanno scloperalo
i o & le gene ch'eani hanno affronfale
w ooty gueile comminale dal codice pe-
wale wy olinians, wma quelle ben pin grae’
di"ta  cappresaglia ¢ del tervorismo foa-
tomco. [ woalrl frafelli, ammirati da ¢ ‘o
il mondo libero, hanne cosi dimentrale
envere bew weviteroli della libertid ewi appr-
rane; priei di armi, baano » 7to la sola
arma di ewi patevans disporre Tamere,
diritto nafurale, "snico mezso 7 po.
di coasioue, di letta ¢ di rivolL: o' ua
ingring popalaziens possa opperr. alla -
comporiabile oppressions della i vanide !




L' ITALIA DEL POPOLOD

J11 A00ORDI SINDACALI D1 NAPOL

imegraifn delln prims paglss)

poprrrtsentanen delle tre tendenze sfda-
onl - comouniste, socinlista & di aoone,
Inoltre, sempra secondo §1 pisne eoio
dato n Nopoli, gl eleldi ds! congrec:io
idi Balerno curerwnno | raprorti ordinarii
tra la Confederacions e lo oatoritd oooep.
native italiline & quella &llea®c, weuchs
In orgaolzzazione delle Pedeos o oni nus o
nali di eategorip del metallurgier, lei

chimiei & dei tess entre gli elof (i dal
congresmo di Bari swiccanos §l Lesseri-
mento econfederale ol truw dalle - Cu-

mere provinoiali del Tavore: in gestions
dél fondi sotto il coutoalloe di v Comitato
Amminigtrativo eompos's de oo mppres
septaute per clasouon delle tre tendenze
gindacali; Ja preparszione del congresso
ponerale dei rappresentanti sindacali di
tolis Pltalia liberata, che sam convotato
8 Cesseramento avvenuls di totti i lavo-
Kiris i organizzazione delle federazioni
iaglonni dei lavoratori della ferre, derl’
et e del ferrotranyier.

tjuesto, per grandi linee, il pianc con-
eouiato a MNapoli "1l marze sca
rappresentanti delle varie tender oo s
cali, coneorfements operan'; snila base
dells puriteticith vella presonte fare . ren-
nizzativa della Confederaz ne TR
del Luvoro, intendono garew iro per Poos
wvenire s leple determinazione democrati-n
delln forza delle (o donze stesse 't seno
ulla risorts OConfed (o
garia indipendenza dui o politiol &
stats 'altronde pienorente ©conoscinba,
gt che lo tendengs ste: @ valgono solisnto
s yoalificare gli oriencimenti spirituali e
politiei delle moltitodig lavorstriei orga-
nizzata.

Noi del Partito " Azione siamo piaul.-
wwoeiibe soddisfatti pel Javore compioto s
"'Tl poli @ per le possibilitd che sono aperte
a fio che ginceramente ¢ fulliva-

'-&tl.tu iubendone dedicarsi alla riorganis

izinpa delle forze sindueali. 1Mimports;en
di [0 rinffermats vitalita o dello svi®oppo
di quests & evidente; ancor pit lo « In
importanzs dells sans demoorst eitd o
organizzazion’ risorgenti. I 1 vorutori Iba-
liani souo soprattubto assef ff di IFhortd;
non Intendono essere masge di anovm
di aleun portito o sneeobd i oloon B
nopolio politico, vogliono agire fo dena-
crutics noitd per fronguiste s pro-
prie libertdh o VPaiiorn ociona dei proprii
diritti, sviloppando aneoe el nato-
governo delle propris oegen csaziopi, le
ecnpacitd politiche e tecniche e la vigorin
gpirituale dells cutego: e lavoratrick,

Non possinmo puseo dere il dissppunto
ehe oggi deriva dell'sssenza dei rappre-

cntanti della tendenea  demoeristhsinn
wollm rigortn Uconfederancione; essi  hanno
ervcduto di tutalare meglio le loro Fsigensa
B T e L lore obldettivi organizeativi
iedinmic in ereazions di un sutongomn
wnismo, Non intendismo cecto poler |s-
gure, ancho perché Pamplezzs della s
tarione nocessaris per & Wallo argob: . nbs
auparerebbe i limit i guests nota:
of sugurismoe. che trw bo dvo oo fanizes.
glonl regui, come deve, Ip pia eordiale
prmonis e gano ol pid presfooereat mds

Per mancansa di spasio siamo -
siratsi a rinviare (o pobblieasiose Jello
stadio di LUIGI Co R VAGLIA sul
Partito d’ Asione, vanch: ol risposte
Flmpnﬂd,:.ﬁ.ﬂdl’m vof T ¢ a.umhdﬂ'u

unag tﬂad;dhmnimi

d.rm l‘mn_ﬁnt fe! nostro Partito.

' cui neces- |

1

‘pii evidente, se xi visalga do’

[onte roni aceordi, guegli organismi co- | _sodin

Ml cebe sono indiaspensabill per la
pres o chms, per 'masistenza, per la difesa
unitari Jelo esigense materiali e spliri-
woli del iwvoratord,

[ rappregentanti della nostrn tendenzn
sin |seale, intanto, (Schirons, Phstin:, Mi-
Iella, Cifurelll, Lopes) sono gqui gid al
lavoro: cosl i nostri compagnd a Tapoll
in'totti gli nltri centri dell'Ttalin
Ia loro attivith sari (nbesa soprattuc o alln
uffermazione espansive & alls difess in-
irapsigonte "dei prioeipii ¢ ded  mebed!
dells demonrazia in gene » L I orea-

nizsuzioni dei lavorntosl: efb e Lamie

dei lnvoratori o di tutto il ;o polo itdlnse,

risorgento in liberdd, -

Tbtibr i Keaibale.

Fra ol slralagem i ﬂpﬂlj"nﬁ dalla
wertilEfaut I Annibale & rimaste famoso
lo o coolipimento i guerra » da Tui wealo

guanac o Frovd ridotle fra e slrette gole
oQagiiooe in Campanin ; fare  aftacears
sid [0 goran o alle cods di duemila buoi fante
Jagoime i arldi soredeati; o guall Sadi
daty Fupeo di aofietempo & spintl i buod
ergo @ memiicr, quicgfi, all®ineolite pista 47
bande faci ¢ ai furiogi movimendi (00
wcli esmaperafi dal fuoos, fuvens gl in
grave sepmpighie. Ma arcennsg che, aoreda-
fimi dell’ingonne, § rowa, o Fromtando o0
dile acuminale le bestie oay. # o puaEs
secebiandole &  wicgooianacle fodicieo, e
copirinsero o rilornare sm Tore prsi, in
wado che, aneor Pil edaspe als ¢ Furioee,
porvtarens il panico ¢ lo soomp T la dondo
eran provenete, fra le. linee artaginesi,
Qruesto epismdio “defln guarya aafida Wi
& nlir!
e s g ra modernas arvenudi uno e Paltro
rptoodio,  aforinnatomente, in  Ttalin, ove,
gl Lighinggiy, § germanici has
poriato wmerte o distrizione, L'episedio al-
ticale ¢ ‘ale pese wolo da un perfavoce del
Tearidies o genevals alleato o ka rivelalo che,
soris di owa fallito atiacoo coutre la
tewio i abaroe o swd & Ansie, & fala
imaepria  per la prima volis — o foae
pui Vultimn — wna.delle pig w8 e pan-
fate uwrmi segrete tedesche : ear: | arnio
radig-pondrellati, cavichd -di eiven 1o gee
quintali di alto esplogive, che sarebbero atati
divelli, a distanzia, rérs Nues allealy »
eold gheadi, folii saplode -

Ora § areennto ehe, weonire (0 rri
wi areeingerans o enlrare tn a°end, o shar-
ramente di arliglieria alloai: ¢ stato ool
cfficoce ¢ preciso, che non voeo ded earei

ha potuto ragginagere le pos’ doni alleale;

i colpl cewirafi dalle  bollerie anglo-ameri-
eane [ fulto eaploders § nuori carri armaoti,
priwa Lo olirepassasssra la linea fedescha
« poter i explagioni hanne provocats grandi
il v i 1 [e mlerze posizioni neonicke.
. HRGOE o: M pegreta ll!'dﬂ‘ldll, tanifog
alfleqs [0 proka e tanfo vanfata, si & dungie
i gel e risolla in e insrorese dla-
oy gty come B geniales  sbralagempi
dei ol i Aavibale, & 8 convertila i un
genod danne per gli slessl inventor’. & al
i ladio ferit gladio perit »; e, come  Ledesch?
inizinrons quelln che fu deflniflly oo far]
parela, la coventrizzusions delle .10 m-
glexi, ora son proprio i tedesehi ehe slanno®
lp«!l'hlenlund‘o fa berl: n:innu, el fe
valte pit inteisa, dolle Lo ﬂ{.“.m* il
opera ded bombovdieri aug 'ooamec o0
Ma la somiglinnza fra b o ove o .rlu'-uiu
dn Aunibale & le guerve kil rians & angor

piedolo epi-

| che

fehiamuto alla menfe da wn cpivodio

. iﬂ‘Fﬂ‘

Pl = ded parei radio-contrallati
W I } "llﬂ!

Iunan. ife wn comune substratom:
Podio; Vedw  orlacabile combva i@ rommud
o hale o e eveditato dal padie o che
Ty ol pondivizero, i lulto parago-
abile al odi feroce ginrate da Hitler ¢
dalla & wmania nasista coniro gli auglo-g .-
gon - contre § popali ehe non hunuo mocet! (o
‘n dominngione fodosed.

Depe o vittoria di Canne, Anniba
arrebbe dornta profiffarve dei eonlaggi devi-
vafigli da questa vitforia & my = et
famenle rii Hosid, diaslehd SPerAd o o | '
anche Hitler non seppe, o' non pole. pro” Lo
della vitlorin econxegmitn su la i roacia r,
Trunkergue, featare Murvaso we del-
I'Inghilterra; ool che sovebde il a0 di
divgli quello che ad Awnibale disse Moumcbale:
« fu hai rapufo vincers, wa nen hai sapuio

ad epia

profittare tue wittorie =,
E woltre i gueati giorni Pordine date
da F . = alle wne bruppe che combatbono

i Rmagio- #lu Vodiwe date da’ Annd-
Polo ai ogeor doldati  aceampati su le rvire
dal Por e w civsomdnm, ant moriendom
militcs ~at ». ’

[iy oon tuble le mwe mumerose vitlorie,
Annibale don pold impedire che Roma ae-
eresceins forinidobilments i@ suol sforsi e 'u
aliv yparrasions -rﬂ fUBTTE ; fLEn gl't B
wintti o far lepa in un sol aune di dieio o
\egioni, implegh § soi mighiori genevals |
fro. fanfe guevre con I# arwale carfoginesi,
di gewerali xe ne eran formao (0 Dueni) e
fa gua migliori (ruppe, ¢ allesi w s
teviale di gwerva da swperare di vam
le armate carioginesi ohe ormal ~oa riee
verano guasi piw alewn soecormo o Curfa:
ging ¢ wi vederan Iogovale di gioruo in " orma;
coni come pli - Alleati; lenli o e snve in
l:mn all"inizio frlunlif;: « Dum  Rowog
congnlitir, - munthm rrpugnatur ! sj, han
poi potiia auoolive con wn oresodndo rerti-
ginog: Ormido bili eserciti ¢ doviziose ma-
teriale di g meurg la preduzione
Folgmpnm @ o Tupegodile decling,

Altra sovoisliongn sta wel fatfo ehs i
rome . per o ere | cartaginesi, dovettero
" ey a wa fo sleass suele africams,
aprendo coml waa specie di secondo fronte,
pov e dwnibale O costvetie ol abband -
g = pttologamente " Halia; gimilmente ol
uleari, per battere definitivamente la o
vetning, diseguane di portar ln guerra »
auolo tedesco ¢ aprirvei il vareo cevin Berling,

Per un golo verso la comy 1o fauge nom
gemibra angorn perfetla: fornal o /"
o avendo conprens che !n pairtita évm oy
disperata, Amwnibale .pesad eh’e. v inubi!
lasciar rontinware al proprio passe ua vovi-
wosm guerra ¢ inizio fratlative fi p 0, won
acealte dai romani; dopo In soosjitta i
Hama, egli #i acoorse di exwer di moon-

wenta  wll ‘trim stessa e preferi, wolto
patriott! ame. -, di togliersi di . mezzo,
fughic/ - ndo v sottil rvelens, g

. p.

FHA E'[IHHHIEITI IlI EIITI llllll

A dogl ctemdl di Rovlgliame, rioniti in assen-
blem il 18 carrents, hanss spprovate on vibran .
ordine A | gloroe, son eni, dope avers sone o
ol o Le, in segnile sl dissalvimesis di 0wl
hranon telln vita pabblies determinate dal o
solimismn & dal fisednmo, Pabiioale ol tassione e
awmica & alimenlars dsl passs marein verse il
ocomplate abbatiiments dells forss - ~sa & morali
del popelo [sverstors, chisdoua, | *al mn-
orifleio del oudnbi sol diversi oamp 4 b
In defascistizzanione r-l.[ amsalnta ﬂ-.h wakkl o
fiei, & somineinre dali’slio, monghl pr v o diment
rl?tlﬁ“ ull:n:im il -nll.rllill.hﬁn -ll 'l" nminslons
hel marodls nsmale, & & miaToi
risavids: AulVabolixlae TAT: mbiet. an
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colnli, pid eoscientiz la masa avviila dalla & &
chinrezas del masteo prografuma, verrd - oo 0 eeg

L'essensiale & bene sperare, rsolye o probibend conen
Uiy dare cenmmpd pratse di abnegazion e ooe! temii,

.1.} L& dircithoe Poimichs &, ||1.I'H.I. 1 & i il

el P, A'Azbone, saranso e dAetes enate dall [H-
reglane pentrale, Pez evodmnall propode di modif e di
oriemtamenti sars beme  prepare tewler 0 e qure
senitnre nells sede poamg. oot

N segretarin dovrd s anfosmasi Vergamo diret-
Hvm ||.|,|I-i1'i|-n ila mi necresarimaeie & .-rnﬂ-l: aonche e
Punita d'as

LSRG TA RS WL C M.
i Pasijuale Sehbiws)

Junke lomd amesilali
del mosirc persiers sindacale

11 Parittm ol Azhone ¢ U'esprosdose nuwova e imlisne,
el emsinre e ddelln polonds Aecimirierd, oie animase
b pmase F'Fh' P, it il oy e _’.I.H!.Irll'q.l' che in
ijarihie soeiala,

2) In poliniva, il Partilo o dsiese o repubidionne ed &
Faretitesd piis direena sl essolute del foscismo, che b oone-
Tafrisds drapolienleilmevte, oo ti clunleating o o
la guwrra apevie, o oemane e da g alfa pombatliota nal
i b Bnafierg delln 5y rom il

Secialments i Partite d (0= Lk pazieie
fotale del favere ' terea stornn ol servidi, che
fwl#l'ﬂhn'ﬂ”-‘ﬂ. R

It Partita ' Aslone Fmttn oot i enpitnlizme,
comee gidemy T e Smmnls e sl sfaaismenio
P | RN TR

Ay Fa pefilom gt olel Martive o deons ka ooli
W, y wemdes i un ifmpliery sowpo: il maplio

~ combing - delle cetdizidnd eromemiche, murall,
intelfettanli wel presete sistenss sociale; I eduragione
alelle my e nlia geali wiidom i i preslu

one, b fors preparasione el coatrolle dells prode-
jelt afistribusione dei beai,
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4) It P 2 ¢ Azione ¢ eonvinto ch. g re Lf:n-
- woni suciali ». debbane eonseguire ;on vuatro 'a liberta
polii + e worale dell’womo, ma a ev o nan Lo di gue-
sia libe ta. Epperd aspira alla fon. .zion di una sociela

di . omini liberi civilmente  r~eanizza*® o« su basi moralt.

il P. d'A. propugna una cor ol organizzaia su due
coesistenti settori uno a ge.cione pubblica dei grandi
complessi industriali, finanzia ., assicurativi ece., altro
a gestione lik-ra, (individunle o cooperativistica) nel
quale si cirentiwo il rischio e lo spirito d'in’ sl v in

dividuale,

5) /! Dariito o' Azione che é partito (7 1 si distin
gue da altri partiti di massa, appu.mo perché ron inten-
4. L aurare, alla fine del procosse luwonario, una
forma di Socialismo di Stato, nei cui s dema il lavora:
tore sostanzialmente rima; -~ m saluitato e finisee col
perdere anche la possibilite /s v adere liberamente la
sua merce lavoro, dovendo i vece venderla all’unico at-
quirente monopolizzatora del luvt.ro upmane, che sareb-
be lo Stato. < 'westa soluzione totalitarin ann: ''crebbe
ogni effet’  vreressivo dello sforzo di eler <ion.  delle
masse ctrite. ~do du liberta dell’uomo. negl ;1 Tasi, ot
di ua giv ~tes. macchina statale,

Il Partito d’Asione swle aa grande societd
di womini liberi, in cui "ugnaglianza politica e
sociale dei cittadini segn: la fine di ogni oppres-
sione dell’  mo sull’ nomo.

(0¥
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CONS!GLL DI GESTIONE

VO ATIELS TIONI D EMANCIPATIOMNE
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€ posira inlenzione lrallare, pid
sem, licemente possibile, in wna serie
di rpuscoli i problemi pift urgenti di
eriraflere sociale e di organi- ziene
sindacale che assillano oggi h wem
lavoralrice flaliana.

Crediamo con guesto di porta-e un
modesta contribute di educazion: de-
mocratica nella pita sindacale ilali v,

Iniziamo le pubblicazioni con un pic-
colo lavers sui Conxigli di Gestione,
argomenfo o o pitale importanza per
il rinnopmuenty delln pita economica
italiana. |- ragonf che i hanno in-
dolli @ secyii*re ¢come primo fema §
Corygh di (coNone sono parie e ilf
o verso  caralic ma  eszensialmente
perehd citeotame che in queils mo-
moento oerso @ fonsighi i Gestiones
siana punlae le speranze delle manse
trmorn 'rie! ansiose di procedere a nun-
ve ctperienze; ed & per i Congighi d
fiea'‘one che i1 mopimento sindacale
o' iano. raccolle interno alla C.G.I.L.
»igoca . una grossa parlita che metterd
a dura provpa le capacild orgal . plrime
¢ la maturita sindacale dei faporatu

ol



Rileniamo necessario percid che In
i grande massa dei Mporalori abbia
b possibflila of rendersi conlo dell.
i i izit del problema per fare el
‘ansigli of Gestione qualcosa o oo

speranle nella ricostriizione o=
med, polfitica ¢ morile del Poose.

Voglimma intante ricorde=e el e
sta breve raccolla i dee & frubto
principolmente i alione ecp len:-
prevlficale {0 elpafoni o Fero dirrfa dm
conpersasiond ed in Cu fitE e
eeedi, dielle eind. vipe r.”lrﬂ,:;.‘ﬂnf r'l}’u'"—
mo  cercaln ds tliere o oaziond,
tlexidert, dubbi, w00~ ==e, lentando
nel miglior modc peogel o di ehlarire
e i rispondere Funtlis, Particalare
caontribwto i ¢ peonto dal lovoralori
Helle Teleeominiea - wni allraperso e
lorn riuniond i Roma e di Firenze,

Le richieste ‘apanzale alle Socield

neesnfomirie sonn basiale sy e fipo
w0 Conginlin i Geatione § enl punti
' “fald  mone confenali nelle  ide:
expiescc in questo apuscolo,

Sterrmng perepeal elie § Conslghl o0 dhe-
Bloogie Mo solo  =ardine @i rande
eoginla sindacale, ma rappgccen!
reana  wn polepole  possn In . it
tierwn Pemaneipazione o -lian classe la-
poralrice in un elima di o =din
nuann, idope la Hiherla Fir g w FREdey
goefatle aordnnn Wi glgo i eale posd-
Fipre.

(| W A

11 <o dae o lismo @ un movimenlo che
tende ad e aancipare 'uvomo dalla ser-
vitlhh evnmomica e sociale, Quesic "~opo
cooonpdale & stato riconfermalo <o
deeisioni del Congresso Confederale .
Napoli ¢ consacrato in un articolo del-
io Statuto della C. G. L L.

Appare ormai chiaro a tulli che uon
vi sara liberth ¢ [ace sociale fino a
quando una nueva o ganizzazione eco-
nomica non £ cbe 't e non permel-
terd agli urmin o tas oo qi emanci=
parsi soc almente, |'1 #randosi dalle an-

ie d lla 1 oria
gﬂa?:n'tiu Llwva cTganizzazione econo-
mea non pud es.ere stabilila nel Paese
s nor - capovolgono prima di tullo:
rappoctic --iflmti fra datori di lavoro
tator! d'opera. .
prgl;nu a quangdo i lavoralon, a ::.:*.l.u.n-
que calegoria appartengano Soria oo

ist
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considerati dalla societh umana il
s'regua delle macchine o degli . aett
di LiTce, sottoposti cioé al capi o
della speculazione privata, .y inui |
paare di liberta, di pace, di tro fuil
liia sociale, di emancipaz

Le lolte per i migluri salari, i mi-
gliori sistemi di as-isten. o 7 previ-
denza sono oggi ins: ™ Lai 1 risolvere
i gravi problemi che dividono in due
campi avversi ¥ capila's ¢ il lavoro,
Parlare di ricoslo2ione senza doman-
darsi quale surd 1l ;uetodo per rico-
struire con effic snza, per liberarsi dal-
le malalttie social’ che nel mondo sono
le origini della guerra, vuol dire la-
“riare insoluto il problema; vuol &
continuare a costruire per prepan
al'ri disaslri, allre rovine. Rico-.  rio-
ne uun significa sollante formare 41 -

menle una ricchezza produidiva, s
gulica essenzialmente sap re o) rhe
melodo procedere in ouesi rodu o
ne ¢ come essa sara Lstibuila,

In Italia tutti son o enn<anesuii dei
sacrifici che dovrann o .sere affronlati
per risollevare il Paese dalle sua grave
erisi economiv . ngnung =4 come tul-
to dipenda da 1na -« legittima col-

L
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laborazione fra cep.lile € lavoro. Se il
capilale resters ostinilamente il solo
arbitro della dis! e della pro-
duzione, arpinfond 1 sempre piu I'a-
bisso socide chr il fu o smo, la guerra
¢ lo stato 1 riveiuzione hanno mvatc;
nel wondo del lasoro. Conlinuare m‘
ve chio mirtadn significa dividere sem
pre [0 dd'aese: rendere cmn!:‘im?uum-
bile ogni s luzione drmﬂcrallca:“pﬂ-
narare Tuove pericolose avven T‘ﬂT
o recenti © doloros rlcur:'h dovrel
beru iar.riflettere j detentori del « ap!
tale e persuaderli a rinunziare e
vecchi egoismi.

La collaborazione del capitale e del
lavoro, per essere |osiliva, deve a-ni:-_
nire sul piano ¢ ono; neo, cioé sul :E a-
no della prodazione chir oegl signilica
ricostruzior ;

cro d'n''ra porie non puo ne-
gaiielit;rn Il dl;.i capitale in que-
slo parlicoiare momento in cui SONo in
gioco i rrandt desting del Paese.
‘1 naviy ento sindacale si rende ga-

rante di ouesto senso di reaps;mthlilﬁ
delle 11 asse lavoratrici; le quali [inno
-\ 1410 prove sufficienti della loro v

-+
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lon'a e del loro spirito di sacrific’s;

senle nello s'esso tempo che & rger e
‘e il metodo adeguato per ;v

tire a gqueste massc il lore ovvenu

il movimento sindaca'e avvorte ¢ .
io spirito di quesle mas: - ooue den @
cambialo sotlo la <L a eperien-a fa-
geisla e per i dolor . dells muesrn Le ga-
ranzie salariali, ¢ » L. e forma di
previdenza si adoliasse, sa ebbero voci
vane e inco ~ludenti ¢ »,n fossero ac-
compagnale « o omlile da serie e pro-
fonde riforns @0 o0 ullura economica.

Queste gar azi e i sindacati ri-
chivdono con stifizione dei Consigli
di Geslione, permetleranino principal-
menle ai piccoli capilali, di essere i te-
ali nei loro giusti inleressi e granl
tella Joro inveslilurn; poich? | lav.
raiul oy una volla divenolo seslog o &
mighore guardiano dell’A ceada, oo 1Ta
fabbrica o dell'officing i cui sta
Kud opera.

[ piceoli capital, supratutte ¢ vo-
ghiono sfuggire o'la =) olaslone dei
Irust ¢ della grand. | uans 1, non han-
no altre yie di uscita che rllearsi al la-
vOro per ga:ooMrsi insl oe una vera ¢
sana opera ¢! rico- 0 done economica.,

2% |
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Gli apporlatori i piceoli eapitali non
debbono dime: fearc che in Ilahia la
vecchia classe dirireulc Lo fatlo falli-
menlo trasanande orl baratro tutto il
Pacse. Non ¢ (on queslf veechi arnesi
della spoculoawna politiea ed econo-
mica, generatori ¢ puntellatori del fa-
sc.smo. - he Lo ricostruzione pud essere
it prese. Sarebbe ancora una volla
fare il lup, pecoraio; lasciarsi cioé di-
vorare i1 frulto del sacrificio cb. ¥ la-
corn @ ij giusto capilale rispari
dor ;anno sopportare ‘per renderc a'la
Nazione una base economica.

L.a nuova classe dirigente deve us e
daj lavoralori, da coloro cioé che 1an-
no del lavoro un nohile scopo della vi-
ta, Quesla nuova closse dirigente, che
@ oggi allo staio la'cnte. & rappresen-
tata dagli operai, ‘ai tecuici, dagli im-
piegali; essa atteudc di essere polen-
gialn dolla [ducia del capilale non
per inte;csse pacticolari di calegoria,
ma per linterecse generale della col-
lettiviia taliaaa,

.omsicli di Geslione sono gh orga
nismi essenziali per cimenfare nella
reciproca responsabilita la collnlinra-
2o fra capitale e lavoro; fatlore (o

s Q.
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mo della ricostruzione morale ¢ m. le-
inle del Paese; collaborazicu. ~he -
ru wuche una eccellente ba<e dell initn
nazionale.

Il presenle progello di Consigli di
Gestione, che ¢ stato s'adiato dalln
F.LDAT., « ' conclisione logica di
alcune reccnu osprrienze eche hanno
prodotto profonde divisioni d'inleressi
tra lo Stalo, 1 lavoratori e gli utenli.

Molti vecch: dirigenti delle Aziende
Telefoniche altualmente epurali, che
furono solto il regime fascista ;L. o=
minj di fiducia della dittaturn. eserci-

ol su questo delicato e impotan '
servizio pubblico la spesulazionc pin
vergognosa a profilto dei gerarehi 110-
scisti, slanno ora manc ™ do in wa-
niera da creare nur | slruinenti « nuo-
ve istituzioni per garsntirsi | vecchi
privilegi; strumen ' « (5l tuzioni adat-
ti a spogliare nuovainenle il Paese, an-
che in regiine di liberth

La Federoz.on o degh addetti alle Te-
lecomunicaz ori, « cura della solida-

e 10 »
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riela e della filuci: degli aderenti, é
pronta ad moyodiee ~on ogni mezzo
che le Aziende [ Me iolocomunicazio
ni cadant nuovam ‘e in mano di spe-
cuialorj prive!

Quesly -crvizio pubblico deve fun-
zivuace per il pubblico, per 'inleresse
colletrivo del paese. Per questo il pro
gel'o dei Consigli di Gestione, quale lu
Federazieae lo presenta, ¢ I'unico mez-
20 per ricondurre le aziende o wn

T-fente funzionamento per 1'inieres-
ger erale. -

Sono necessarie aleu parol.  di
spiegazione per chiarire l¢ ragioni cbe
hanno determinato il progetlo, aflinché
lo studio di apn’ . azione, pnrl'tmlar-
mente da parte dei [avoratori. sin faci-
litato.

F

I Consight di (estione debbono dif-
fonderst pil Virgamente possibile ir
gunt Dranca di attivith affinché essi ri
suikuo eff denti ed evitino che con ma-
novre i speculatori una deter ninala
peaduzione venga divisa in pice
e per sfuggire al controllo dei Coa-
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sigli stessi. Ecco perché il numeio do,
dipendenti di una azienda a upo

#estione allraverso | Consi )i ¢ 510to
sidutto a 50 perché ogr., parficolu:

Tuedle in determinate aiiviti (pep -
sempio- edilizia e tes<), i uwumero di
90 dipendenti e suf'.ciente per de'ermi-
nare una relativa imnocionza dell’A-
zienda slessa.

L'essere il Monsiglio Y € estione crea-
to in forma jwirilo'iea & eslremamente
necessario per stubl e un giusto rap-
porto di forze  per delerminarne una
leale collabora.icne. 11 mantenimento
del Consiglio di amministrazione, nelle
<ue normali funzioni, garanlisce al -
pitale tatti i diritti per la tute'y Jod
pronrei inleressi.

Fuu verificarsi il caso che un Jivo-
tore, o pit lavoratori, abbiano o
piegato le loro economie m voo deler-
minata Azienda, ed & giu-' che deb-
bang avere la posabiith di tutclare,
allraverso il noricale [oozioamento
del Consiglio di au st zione, i lo-
ro interessi di azionisti; r.a & altresi
giusto che o!irnverso 11 Consiglio di
Geslione pos-aug (oiclare 1 propri in-
teressi di pruelator. d'operan; e sard

e 12 »

WL
proprio da quesi~ var ¢ responsahilith
che sorgera nel iuvorpiore 1na coscien-

za delle sue Tonzio di uowno e di cit-
tadino.

I poteri del 1'roqideute del Consiglio
di Ge<"'one son po-sono per lutlj i casi
esse e stabiliti a nriori, data la molte-
plici'a ¢ 12 vameta tecnica delle azien-
de au geslir, La scelta fatta nella pri-
ma riunion: del Consiglio di Ges' ~ne,

maoad essere di forma democers oo
b v grande imporlanza morale. in
quanio che la noming falla col melo o
Aella libera scelta & il miglior modn
per assicurare che i lavori del Conui-
glio di Geslione si svalgano in un am-
biente di fiducia recioroea. Pure im-
portante & la nevoina del direttore tee-
nico da parte del Cousiglio di Geslio-
ne, il quale iesta inipoanalo a_comside-
rare lale nomir. cono la pin imoor-
lante Funsionc per o sviluppo della
Azietde. I diretlo e & senza dubbio il
cer-ello 1 oir che, nel nuove elima
dei " gl di Gestione, deve sopra-
tutto sodere la stima dei lavoratori im-
nierali n'le sue dipendenze. 11 Con-
s 01T At Gestione deve preoccupays, o
r.omisare un nomo, che olire alle ca

!]ai
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pacith teeniche, possegga quali'a uya-
ta¥ da stimolare all’attivii, 'V po

sonaie dipendenle,

e Commissioni d'Appello Regiu
i, formale dai rapprosenianli deile
due organizzazioni - ‘ndac.l inleressa-
te (lavoralori ¢ nadronali), rerndono i
procedimenti di o ppello pi0 rapidi pos-
sibile. La personal . del |iireilore del-
I'Ufficio Re~onale del Tavoro, funzio-
nario delle 50000 garantisce un giudi-
zio nealrale. poacho Ia conlroversia ¢
portata su di un leereno che non lascin
sussistere dul b di inframmetjenze di
interessi dell'una o dell’altra parte,

Certo noi non affermiamo catesori-
cameile dj avere scoperlo, con ¢
nizzazione dei Consighi di Gr-'Tone
chizove magica che apra la puris do
enmplicato problema soawle. Noooun
sistema nasce perfello: lulli jreseila-
no lali positivi o negali~’: a noi ab-
hiamo fede che 1ua volta mess)4l si-
stenmta sul terrero de!” =pe;icuza, tro-
veremo una basc 71 cquilibrio lale da
permettere di guardare on fiducia al
futuro as- -*amenls cconomico del-
I'Ttalia.

sui  consigh  di  Gestione

e —— _ _——

Arl. 1.

Tn ogni impresa industriale, fin .
i, assicuraliva o commerciale che 20
bia almeno 50 dipendenti ed un «api-
ale di almeno un milione viene custi-
tuito un Consiglio di Gestione,

Arl. 2.

Il Gop-giio di ( ~stione ¢ Forgano
che ges'isce !":riemd:, atiraverso uha
rappresc i linsa pandetica del capilale
¢ e prestalori Jd'opera. %

1l Con-aliv dj amminisirazione con
tious a svolgere la sua normale fun
zione di (uiela degli interessi degli
azioni: L che lo hanno elelto ne!' Yaro
1=scmblea E'E'-III‘I‘EIE.

+ |5 «



La Commissione Interna sve'.
parle sua, la sua funzione i tulela
1Ml conquiste sindacali,

Arl. 3.

11 Consiglio di ‘Ges*"re ¢ composto
di un numero ' nemb proporzio-
nato all’entith deii'azienda e slahilito
in via consonsuale ¢ou non meno di
tre membri por clvecuna delle parti e
non pia di setle,

I rapprese.tanti degli azionisti ver-
raino eletti aell’Assemblea generale
degli azionisti, mentre quelli dei 'avos
ratori verranno elefli nell'Ass .1 len
generale degli operai, degli * spie: ali
¢ el leehick

Il Consiglio di Gestior: noming
@ sua prima sedula un Pre< onte Je-
terminandone i poteri. Qoo lora | Con-
siglio non riesca 4 furmare un; nag-
gioranza assoluly per 1% powina del
Presidente, quesl,. « ra « *siguato dal-
In Commissione Kegion-e d'Appello
di cui alluc! 8 della [ esente legge. 11
Presidente fa poric 2 diritto del Con-

= 16 .
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siglio di Geslion: . uwe presiede i di-
battiti.

11 Consiglio ai Cesiono resla in en-
rica un arug € i suo’ membri sono rie-
leggibili.

wrl, 4.

Le decie oni del Consiglio di Gestio-
ne son” prese aomaggioranza o ol
- poviti di voli prevale Popiniove o
'recidente.

Art. 5.

Il Consiglio & « lione geslisce la
azienda e deli'' ra o '»le scopo tuthi i
provvedimenti ol auicrossano ghi o-
rientamer i « lo 5. nppo delle capa-
eita produattive tellyienda slessa; es
so studia oo llee | mezzi atti ad accre-
see’ e la praduzione e il rendimenlo
de "azic 1 da.

i uonoving il direttore tecnico del-
I'aziepda. | guale pud essere chismalo
» nartccipare con voto consultiv, o Mle
vy del Consiglio.

o |7 =
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Stabilisce altresi 'inventari, (elle
malerie prime ¢ delibera su'!l: Joro ri-
prarlizione, sui costi di producone, o
prezzi di vendita, sull'oc cupazio) . del-
le maestralize e su tvite le Mre ue-
slioni che inleressano | produsdone.

Ha il dirilto d7 jave proposte al Con-
siglio d’ammin stra="o0e uil'impiego
degli utili reai . L d.Wazienda: in
caso di parere divergen'e tra il Consi-
glio di Go-one ed 1 Consiglio di am-
ministrazione coco0 Pimpiego degli utili
la gestione vicne demandala alla Com-
missione re ionale d’Appello.

Stahilisce pure il bilancio, il eonlo
perdite e profitti. anche a merzo d;
csperti estranel all’'azienda e doc. 0 in-
fine sulla destinazione dei £ di devo-
! alle opere sociali e ass <~
indipendentemente dalluiigine « ‘alla
provenienza di detti {ndi,

Tutti i lavoralori di ogani ozienda,
avente il Consigho Jdi Geslionr, hammo
il diritto di indirizzar: ai l0ro rappre-
sentanti proposi. . proge!'i, piani di la-
voro, di ricoslruzione ¢ di organizza-
zione in pgoneve,

LS?—

At |

B istitui' . una (ommissione regio-
nale di Appello chiaoua a risolvere i
conflitfi 12 71 Consigiio di Geslione ¢
il Coosighic di anministrazione. La
Conmissione Rogionale d'Appello &
contnosia Jdi un rappresentante del sin-
dacalo #ntoressato, di un rappresen-
tante dell. Federazione padronn's in-

roggala ¢ del Direttore dell'Uffie . [
cwiale del Lavoro, che presiede )y
Commissione,

F' anche istiluita una Commission
Nazionale di appello chiamata a risol-
vere i conflitli di modesima natura che
sorgessero in azcndo a carallere plu-
riregionale o norionate La Commis-
sione Nazionale Ji appello é compaosin
di un rappresentan ' della C.G.LL., &
un rapp csentants della Confederazio-
ne padror o e 1 Minisiro del Lavo-
ro. che presiede 1y Commissione.

Art, 7.

Laduove esista la gestione cornmis-
le, questa sostituisce il Consigio

e |9 =



¢
di amminislrazione o il prop:. :-wirl:nz:ﬁ‘
Il Commissario pud convocar - I'as.em-
ilen degli nzionisti o il propriciocio
per far designare da o osti § ;0 ppre-
setanti del capitale el Consigii di
(estione.

oy

P

COMMENTO AllC SCHEMA DI LEGGE

Aeh 1.

Liica con cnuia nell'arl. 1 di questo di-
segno, ('l eostituire dei Congigli of o fone
o ngni unpresa [ndusiriale, finanziar ,
siouroliea ¢ commerciale, parfe dalla fes
della necessaria unificazione di tulta I'coo-
namia nazionale in vista di ona solida r1oo
struzfone. A lale scopo, percld, si chicde
Faltuazione di Consigli di gestione nei qual-
tro principali rami [ Callivitd economica
non connessa alle  oltue della terra. E op-
via, lultavia, che uo ol seraio o una
parfecipazior opera olla geslione sareb-
bero assuri in imprese sl ridofte da non
congentire #r:. u; soverchio gravame or-
ganiz=. fvo, L ereanione di nwori organizsmg
di gestione; Fimp esa di lipo arligianale
de riinanere tadipendente e In essa lar-
tigiv, o prop felario dell'impresa deve con-
gervare la ae libera inizialiva oi oeslire
Ctmpresa come gli pare; questa im0
v ccmperala dalla cordiale collabo; aziv

L]
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ne che normalmente si stabilie ¢ jin dal
tempi piit remoti, nelle impre- “lig: oW
i maestro ¢ { suol apprendis i il
possono uspirare a divent:.e cnel'es. -+ suo
lempo maestri e artigiar: indic dem.

La creazione di Consigi, / gestiv e in tul-
le le aziende che .obiano almenc 30 dipen-
denti ¢ almeno v a mil’ di capilale, pie-
ne, invece, consiyliolu du'la ronstalazione
storica che in quesia fase i seiluppo della
sociela ecoomica non . pin possibMe con-
sentire che Fii/ioitna, sla esso di origine
operaia o mr s, diventi proprietario di una
grande azlencn capitalistica senza cosi sfruf-
fare il xuo pro.simo; e otcorre anzi partire
dal principio che progressivamente lo Stato
assorbird, atiraverso la nazional’
tulle le grandi imprese, dove sceiapari-a in
rresto modo o figura del grande coniloli
pirwvalo ¢ dove {l capilale nservc . sem-
plicemente la sua norma’: funzione . 1 .0-
mica. In questo caso il lv:onre’ (2ll'c sien-
da, cui sard negata "aspi :.one ol diven-
lare padrone dell’ zienda stessa Jalle leggi
sulla socializzazic e, 1 policr esercitare
i suol diritti sulla - Lone partecipando al
Consiglio di gestione, | lir.iti di 50 dipen-
denli ¢ di 1 milione o/ capitale stabiliti (n
questo arft, ole nae delerminati dalla

-

. 22 -

1lone, |

(3L

pratica considerazi uc he alzando quesle
elfre buona parte =lla nedia indusiria ila-
liana sfuggirebbe o/ dcyye < Consigli di
gestione, E juwndo 3. ice media induslria
si intende aon so'» Uazooda media, ma an-
che il conp’ e o azlende medie nelle
quall L groide indostria si pud camuffare
all ibuends  fiitizf yunenle una  personalild
giv et fima a closcuna delle fabbri-
che Jipendeti dai singoli complessi indu-

glriali.
Art. 2.

La definizione del Consiglio di gesii ne
come organo che gestisce lazienda, ollre
che corrispondere pia logicamente al signi-
ficato leiterale di Cr i lio di gestione, len-
de a chiarire un' mosj: ra purlroppo Gneo-
ra turbata nei rapy o' [ro copltale e lavoro.

Un Consinlic di ge:' -ne destinato al solo
controlle o ellaziernda, i solo sarebbe una
truffa nei confooni dellu elasse operaia, alla
quals of teniceebbe i far confondere con-
treilo cor ges'forn:, ma sarebbe anche un
es; o wnicnlo sbaglialo dal punto di vista po-
litieu, poich: costiluirebbe in gran parle un
doppione . lla Commissione Interno

Se si vuole veramenle fare oun puo
che apra pacificamente la straua aio

ll'
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nazionalizzaziont, e non facecia ric dere | -
Y in conflitti sociali come que’. /=l p " »

uuj aguerra, che potrebbero ongi es..  * mor-
tali per il Paese, si deve rreare — eul (9
siglio di gestioue — un rgar gEST ane

delllazienda in cul sfano prese olati pa-
riteticamente il ¢/ pitule e 1 pre<atori di
Gperd.

E' ovvio che lalc . gano sard veramenle
lorgano sppremo al gquale ncomberd la re-
sponsabilii.: <7 peslire | uzienda.

Che cosa Moricronno, dapo la ereacione
del Consiglio { gesiione, il Consiglio di am-
ministrazione ~ la Commissione Interna?

I Consiglio di amministrazione, al quale
perrd tollo il compilo che apeva in o ossalo
di gestione dell'azienda, rimarrd "upeo o un
nrganc estremamente wlile per o lelar ol
wilvressi degli azionisti che lo haioo eiedl
rella loro assemblea gener ie.

In quanle alla Comm -sions [ ‘eérnc, la
ana funzione afloale i di. e e lome nle
dalla gestione dell’v .ienda e percid  ssa con-
tinnerd ad avere /I cor ;Mo J7 lotelare e
conguiste sindacu irai o in conflitto,
se oceorre, con lo slesso onsiglio di ge-
slione,

Al cenire J t=lepdas pi sarg cosi un
Consiglio di gr.ilou, composto in numero

. T4 -

nguale di capitalisti - a. ovoralori, menire
oli inleressi dei ccpolist - emelli dei lavo-
rafori verranno tulei . rispol somente dal
Consiglio dif wmuainisty, - sne ¢ dalla Com-
missione [iermo i ccoro lener presende,
infulti, ehe | ;. la nagiopalizzazione del
grond . eomplessi mowopolistici, la peste di
enp’ aliste e [ prese nazionalizzole ver-
i 6o ac o stesso laporatore il quale,
conservando | diritlo di risparmiare, ¢ o-
sendo in'~ ss¢ ad (nvestire il suo ¢ e
il =t pelfozienda In cai lavora, s o,
v g olstasi altee azlendao, sard cosi il o ore
-apitalista di domani. E' normale pereit i
{ ~eoedere un Consiglio di Gestione in cuf o
sfesso lavoralore possa comparire in uia
delle due vesti che la #*~llarg della sociela
econumica ghi congeic,  ciog nella vesle
di lovoratore che v "rcip - ol assemblea det
laporalori per Rom o= Fappresin-
tanti ol Cone g0 di o fone ¢ nella pesle
di rigsparmi tore ' ha (oestitu § suof eo-
pitali nell'a. v/ e o e e il diritlo di no-
mimiar: o~Wassembleo degli azionisti { snot
ripy cesentent ol ¢ asighio di Gestione.

Arl. 3.

T nrinuapio della pariteticita della |
proac; ' aza capitalistica @ laveratrice, s ri-

=25



Mlelte nel numero dei membri p v chi cuna

LA
fiaele,

La designazione dei meri 57 del (o siglio
di Geslione pa folla, per ' rappresenlac del
capitale, dalla normale =00 hlc peaerale
degli azionisti, mer ;> { rupprese; lanti del
lavero pengono designeti do veCassemblea
generale degli op =" oyl implegali ¢ del
tecnici, Questl’ullin.. ossen Mea deve essere
convocale ~al compit~ spocifico di designn-
re { suol ry enlanic o Consiglio di ge-
slione, sceg/fen uw. oel sao seno, fra gli ope-
ral, gli impi- gati ¢ § leenfei o anche in una
o due sole di wesle calegorie; non polrebbe
in nessun ca:o essere considercla come po-
lida sia la nomina dei rappresentanti dei la-,
voralori al Consiglio di Gestionr 4. nasle
della Commissione Interna, sia ' nam: na di

Commissione Inferna da puric Wdol
semblea dei lavorafori a cul verrc! = an-
che duto il compito di roppresestare | exti
al Consiglio di Gestion: €. rylin Wil Ge-
stione e Commiss? ;= Inicena honng, in-
falti, una nalura cconomica = ofuridica as-
solulamente disti 'a - = ge le medesime
persone fisiche, o o/ une o queste, [acessern
parte lap'~» dell'uno nuoro dell'allro orgo-
nismo, no aueste si polrebbe ammel-
tere Vident ' fru o ue organismi. -

v 26 ¢

¢35

La figura del Pre iden - del Consiglio di
Grestione, che dev: - .sre 1 nfnente dal Con-
siglio stesso nefla suu ; ~ma scuula, oppure,
qualora {f Cunsmiglio nuo ~icsca a mettersi
d'accorde ol neeo . da una Commissione
Reglonole o' 0clio, o estremamente impor-
tunle pesché, indiperdenlemente dalle fun-
stor: che /7 pol: ultribuire il Consiglio ui
Gesioone. eghi ha per mansione specifica il
mantenimento dell’ unitd del Consiglio di Ge-
«Mune.

Arl, & W

Allo scopo di rendere pih agily il fuo-
nwonamento del Consiglio di Gestione, la
maggioranza da richiedersi per tulte le sue
decisioni deve essere . noggioranza asso-
luta, con la prevale: ~ del apinione del pre-
sidenle in quei casi 1 .y onsiglio di
Gestione, pur rnende: ~ol numero legale
dei suoi me abri, ~omprooila — incluso il
presidente - wo sugore i membri pari.

1 fig 5-

La wefinizio e del Consiglio di Geslione
data dall'art 2 pone il principio dell re-
= dell azienda ad opera del Consigli» o

Ge i, onde tutti | proveedimenti indi, ali

-
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dull'art. 5 hanno carallere esem: ifica vo &
oo Himilalivo.

E opportung tattavia irJ'care (o0 pre-
clsione nella legge quei ;rovvedimeni . or-
malmente di compelenza ¥ 1 Lonsiglio di
ammintstrazione, ¢! dovicbero « ssere de-
polati in avvenir: ad wn Consiclio di Ge-
slione. Fra quesl neooood i mend da annabe-
rato, [ra Calire, g o reliivo alla nomina
del direl’ ve tecnlco  irieme con fulli i
propveding; o N paluia econumica.

Una men-ior e sp o ciale pa fatla del diritio
del Consigliv di Gestione di far proposte ol
Consiglio di «mministrazione sull’impiego
degli utili rewflzzali dall'uzienda e sul ricor-

o alla Commissione Reglonale d'Aprella in'™

caso di parere divergente tra i1 Loosiglio
di Geslione e il Consiglio di ar rinisi razio-
s cirea Uimpiego degli nlili. O e

cordare, infatti, che il Corsiylio di (. stione
si sostiluisce a tulte le [ nzior? =conu.che
del Consiglio di Ammin /v 2 e ma pon a
quelle sociali. Co<; come ¢ salar: vengano
fissuti oggi su propaoste e Jtal fonsiglio di
amminisirazione ' - ludosale  inleressalo,
proposte che quesio pud nehe non accel-
lare, con  ~nseguents of ergenza di vedule
¢ necessil; o /o nrso ud un organo superio-
re. cosl ocor e o un Consiglio di Gestio-

-“'u

re in cui sfano ror g nlali paritelicamen-
le ecapilale ¢ foooro, 30 Wmili a fare delle
proposte all'organs -~ as . * rappresen-
tanfe degli aicressi oo lalistici — ehe & 1
Consiglio di Ap:nistyione — e che que-
sfo defin : u'!/'ma analisi le richiesle
del cupilale cirea 1o parte di wlili che esso
ric-hiede " W confiile che pud nascere [fro
Gort=fulio i Geslione e Consiglio di ammi-
pisicuzione  on confitto i onologa naluri
polenc’s rouche nascere fra H Con:/ Yo di
Grstione ¢ la Commissione Intermu) «ord
s ioun conflitlo in ond la tesi del "ap;i-
ilin oi Geextione 2 fondera sull'inlercsse ecn-
wmica dell'azienda, mentre la tesi del ( 70
giglio di amminisirazione si fondera sull'in-
teresse sociale dell'insieme dei  capilalisti
che esso rapprese v 'm lale conflille un
organfzsmo supe ore ool organi  diretliod
della fabbrica e o0/F wiy A roppresen-
forsa dfeqgll i/ aressi parle dovrd definiee
in quale misure <f oo’ g soddisfare Uexi-
PORZA, ey o e, i qoale misura Fesi-
gens . fociole df olvwe. Per esempio, in oana
o enifa ol gopi? e di eingue miltoni che
@i e o Lepeficia nello in un anno di gy
miiioae, ¢ «oo¢ di penti per cenlo del capt-
lale, palre e nascere un conflitic tea il
Crnstghe i Gestione ¢ il Consiglio |

iaroeazione: (1 Consiglio dif Gestion: . a1,

L
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poniamo, potrebbe voler distribrore wo di-
videnda del 10 per cento rilnpesiondg (1 10
per cenle rimanente nell'in presa o onche
altribuendone una parie ¢ apere sociull fe-
stinate al miglioramento (#lle oo fziond di
lavore € di vila dei ropri lueoratori, men-
tre il Consiglio di smministrazions polrebbe
richiedere in tal oso To oo tribuzione di un
dividendo di 15 0 20 per eenlo entrando cosi
in conflitte col Consiglio o Gestione. E' or-
pio che in 0l ~aso sulu oo {'-'nmmiﬂg'nr
d’Appello potra o (1're la verfenza, fondan-
dosi sui principii gluridici che solo una
complessiva i gislazione economica ¢ socia-
le polrd ¢ dovrd definire.

LY
Arl. 6.

L]

i easi in couf ung Commissione [0 rtomid
JAppelle dovra [unziondie sono g wtieti
accennali precedentemen! . Ciroo la compo-
siziane di questa Commis o0, il o riterio o
cui of si ¢ ispirati | stulo quello di chomare
a farne parte un rapprosontac’s degli inle-
ressi padronali e detle ~lassi laporalricy
che non abbiano tuttapia un inleresse di-
rello nell'o - rda in eo? coviene il conflitio,
presieduti Aai dirctore dell’'Cfficia Reglio-
nale del Lavor,, conpnque questo possa te-

« 30+

99

nire nominalo in avoeoire dallo State o da
un enle-region:, | guo fonsione specifica
essendo quella di (o= preouiere nelle per-
tenze di uesio gene; Finleresse pubblico,

della produzicn: ¢ del consumo, che esso
¢ chlamalo o rappresenlare.
Arl. 7.

Swlla ge:lfone commissariale occorre solo
dire ciic essa ¢ di nolara transitoria Mo e
anche dire che questa trans/'orico

pud avere un carallere positive soflaol, in
guanlo essa consenla il irapasso dal reoime
zociale esistenle in periodo foscisio o pre-
fascista nella grande industria, ad un re-
gime sociale divers pitt progredifo. Per
la prima volla nelia svo storia Ultalia ha la
possibilita di nic/icre (0 fote i accusa, nel
medesima processe 'arico, le gerarchie [a-
sciste ¢ "o monarchio. frsieme cen tulll i
eeli rea:ionar’ Dolla complicitd di questi
celi rol juscismo dipende §l regime delle
grittoni commissariali. Sollanto per un pro-
cosgo A7 nnolu:iene si polrebbe lornare all:
reililuzione delle aziende solleo gestione com-
missariale i loro proprietari passali; si do-
vrebbe o nuzi, in tal caso, creare la fiy 1o #co-
nonttea i un puove proprietario che sl o
sitiisca a quello pecehio, comprome:so col

|311
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PREY!

RIVISTA DELL. ISTITVTO

Anno | - N. 2 L

NAZIONALE DELL . PREVIDENZA SOCIALC

moctazin progrewfie, — YVimcine Soveiss - Lo
va Sywspvemse - Girospren Reces: Fra Noed o |
: anite dell’ anifiresiane della lrgldazione
previdengiole, — Cosann Guissiiv: Sulls Fijera
dls previdensa sociale, — Mise Bamaro; i el Jas
i demagrafics & il principis sconom.  negli | rorsgion, ool
stgnd fumilior], — Hesmy Ao WiLLwm « O\ oasmoen unrapks o seclali i

Limisg Bumiorm: [e aslrpragdend sectal] (s wse | BELF

% [ 2 Ii

e ASSICURAZIONI

IN UNA

E lo stato di sisoei pours di esso che induce 1'indi-
viduo ad essere providents. Da eid il concetto di risparmio
individuale ¢ famil wre. Ma il risparmio, la previdenza, indi-
viduale ¢ [amiliare, . rivelano inadeguati, tllhlnﬂ-ﬁ trattiei i
onestl lavoralori, & g-"nhrli dalla tremeada molteplicia dei
rischi sl quali =i va incontro nel corso della vita, wrima amesra
li mascers ed olire la stessa maorie.

L'wome ordinale in societd s & stadiar

di & r|r|-|n-'| el

= gespeiagione i molus soccorso [t A P

: svintis-

aime Lo @ aislem di assicurasioni seciali B

Yella societsa moderna, anche - divisa in i, & ormmai
iiversalmiente accellalo il |rri.r.|r: b della 'I-hl'l:llip. pcta del
| msstie A Eias e socinle, ma Ililrlll‘[l i Al eEEbO - @O

i sistemi i assicurazione,
Che si =ia ]:lnpn-nhllrr shalgd, che vi siano sato delle dif-
ferense anche profonde

vhe,

Ul e TR & i |.l'l'l1.|lll| i tl"'“ll“.h

isOEmiE, = R F L pgamente nel campo dell’ vm-
pirism i q.l;iq-;;hjli-ullw. Lo riechiss mo materiale analitico & o
disposizione deli stodiosi, Lina veola cspericnea & stala coim-
pinta wm po’ b

la prossibiilith di Y
di previdenea socialc e
thischi che corre 1l @voratons.

m e specis mente la classe operaia ha ogei
rola pressochs defimitiva o maieria
assicoracioni soclali contro tuiii |

janali della confederazgions gencrale ilalinma
del lavore espresse unanime i voli delle masse laveratrici ita-
liane per on nuove & Verumente demoeratico ordinamento della

providenza o dell’assicuragione sociale.
Oggi che tutte il territorio naxionale & -iaiu |herato ¢ lo
algla Viele ri;|1|1|i-tJII|lll I.'ill‘fii'll:"l'lllr"ﬂrl [ Iil:HIi ] rl"ﬂ'llll di
on la costituente, gl ordinamenii ri: | Jle
edgenze di una pin Hbers, moderna © progros coOnvivouta, &
tarale che si considerine le varie solumoni e che sl =sfiseanag

o materiali da servire al legislatore,

I couigresss di

I].-Ll'll‘l.l cio ricotrerehlbe IH'| i al b

TRCuss e repas
raioria alla costituents i

| alfermamone dei prineipi hasilari
el orientatori da serviee, poi, alls prims = semblea legislativa
che sarh chiamala, wero- bl a8 vosiruire Dedificio del
puovo state demoeration 1k,
Tulti fuesin, dianaguie, |-m|1-ln.!|
cvilanda impr

pasrre fallo pacslamenie,
lvazioni, salii nel buio, soperficialismo. A cino
servirh magisieo i mesia belle rFivista chie, sin dal soo pri-
me numera, o & alfep come bn eceellents strumento di
lavera per la mai=ra che ci ocoupa,

Lovors puc e, — [MMCUMENTL: Lavorae per tusi,

tibre | o=mco inglese sull’ctempariome integra-
crupizions del dopoguerra:
Um srss wed  presidents Troman, — Prima | sockeli, ™ u
Aai 1. I progetie Abbiate su le awsi i N 1 ]

2. Le elassd operale o bo
Rinalds Rigola, — 3. 1

L 3 Aprile - Giugno 1743
o8 « Asuwumsy Bevas . Pmrse Barrami: | progeitl De © u 'sssirwrazions conire le
yreslagp b, TS D ARDG: Assicwraziond sesiali.

= Lawaes vrolibes | sndacali. — Asslviensa o
i, V. g YN Aselsmraniamh

giolibeml  simdacali,
Varia, RECENSION].
WATITUTD NAZIONALE
VIDENS & SOCTALE,

ATTIVITA &
MHELL »

SOCTALI

DEMOCRAZIA PROGRESSIVA

Ma ¢ gprio vero che si possa affrontare il paoblen
pacalatiente, wois [retta, con la calma e la serenitd ind o) en-
4;llil| ”-I: hllll]i-"“l?

Pt a0 nan Nt 1

| Lisogni, i risehi da prevedere ed alla copertura dei uali
ii deve provvedere, comandano di accelerare il passo, sospin.
gono @i provvedimenti immediati
in attoe ¢ non ammettono dilariong,

Mai come aggi sentimas
eiti verso la nuzialita o di sal
fanzia. La legislogione sinale o
Vi adsFids lln-prnli BN ineflcienti, in

imperis poiche il sono
e | ressili i essere solle-
T maternia e i
tegunta = gli istitoti che
sl grave compito da

oL ) I e,

Mal come ~3m 1. atm e

i veechinin aveebbero bisogno
invalidi @ weco il sane serresciull in numeros
| [urlirulr menite alli

di prulq".::'iu!l whia
i ndigenza, al PRUpETisIG, Spesso
alla dr;:r: -

La tube: s, la «ihlide, le malaitie |ranl‘-4i1llH|5. tutte la
malatlic mineceiane df jore ana vitlorlssa concorrenza geli stro.
fn " disirae della vitea nmana che la EUCTTa, i nale
Siimo wariti, aveva redi cosi perfetti ¢ micidial
ud sul lavere sono oggi pill numerost e goavi el
sunlit per lo stnte di debilitagiones fsica dei lavoratori,
ming o ellcienegas delle misure ]1r~l‘il'llliir. per | !lt’“il'llﬂ alo
degli -jessi macchinari » feer plire fanse che rinonciam. ad
eiumerare ma che folt conoscong,

La dIIHII'I.'IJ[JI.I:illI‘H'. il terribile Tisello della |.1FI'|-':||li"I1-""' della
sorgente di guadagno per be feouiglo dei lavoratori, della sor-
gente stessa della ricehegea pooole, miaceia di estendersi paurs.
samenle a centinaia di miglaan. mt aratori, getiando
i wna pin profonds miscda mas swrmi dy povers gente, e i
mentre il pacse & i Lt menis it @ ¢la rilare ¢ la rioos

strugione, 4 guerra primo ¢ principale do-

'
Gl lad

I]I

inita, = ool Piriee
vere nagionile.
E wi son resloes dalla iy onia; | sopravvissuti dlai camjpi
della moric, | deporiati, § raeriati, gli esilisti, gli internati, gh
ex confinati ¢ gl
Vi s edove & gl orfani, 1 genitord ¢ altri congium
dei eaduti ¢ dei disper i, privi di ogni sostegno,
Vi tuita nos vouls amaniia solfevents che dove: [ he petere
i sivagussdata, ssistita dalla socicth nell”inme T
s et omenti perirehbe ¢ o disgregherabbe it
da tevis Maecili che sono appunio flagelli soctali.

wrtedate politic antifascisti,
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_SOHMA DI DECRET? :IRVENUTO DAL GENDACATO TROVINGIALE SCUCLA AEDIA DI BARZ

reonale iusecnante non @ muolo.

dice el economico del '
Art, 1 - |

I1 Decreto logleslstiive del Capo provvisorio 4ellc State,4/4/1947 n,207 al

applica snche al personale insegnante non 4. rucle e precissuente 1§

a) agli idonci ¢ agli abilitetd -

h) ai lsureati che adbismo ricoperto una cattedra o abbiano vrestato servimle
in corsi collaternld per wu tumero di ore pari a quells costituentdl catte=
fra por almeno due sznl nel reviodo 1942/49 ¢ per i Conbattentd yreduci ed
acaimilati,il servisio ¢ midullo ad un snnoj

2) al lsureati che abldano prosteto servizio per wn anuere (1 ove non inferieey
a ool settimanali, lmcno per tre snnd mel per odo 1942-49) . por i combattens
ti,reduci ed ponimiioed, 11 servigio ¢ ridotto & un smeo.=s

Tuttd 4 professeri nen 41 ruoclo 44 oul mlle lottere 2) 1) ¢), sono chismati
avventisl javrannc 11 trottemento econdumico ded ;rolecvord straordineri 41 part
ordine ¢ grade e potranue chiiederc ¢ oftemere il trasierimento in altra sedo,

Per 11 perscuclo insegnante di @i alla lottern a)y © cdoe’ gli ddoned o glf
abllitet i, avernde supersto 1' esame r:l.ug:l.nu per ploogrire la catiedra 4L rudloy
sarannc presi successivi provvedimentd, F

" 1 1 . .- o
B ocootituite rresso il ¥inistero dells Pubblica Istrusions us albo nad &
dosll avventizl,comprendente futti 1 professori non di rucle,di omd all' art, ‘:

Jetto albo sars' erticcisto im tm te gradustoris quanii sone i gruppi di catte=
drﬂ.- - -.

Da detto albo serermo ;rual,ia ordine 41 graduatoris, il elimentl pr mr‘

tutte le cuttedrr vacentd,in organico o mo, @ tutie leo ore che,raggruppate,
ragglungano 11 numero (4 guelle costituentd ceidtedra.w :

Copia del suddetto Albe sara' yisidbile presso ogni Provveditorato agli studl .
et 1' annoto:imme delle nomine avvenute.« . .

Quento dispeatso wol presente articole sars’ oilottuato per-l inigle dell' anuo "1
soblastice 1950/51,utilizsando la @ocumentusiona per i Ruocli speciall truusliter
debitamente a;zlomata em 4 titoli scquisiti fino alla pubblicasione del "
presente decreto, *

121 atto della pubblicasl cne 4ol prosente decreto sarammo risperti 1 termind
per la presentasicne dei documentl per cplore che nom abbiane partecipate al

eoncorse per 4 Ruold speciall tronsitori,e .

Wi professori avventi:! cisjoosi procedendo,resteranio sonse yoato,godranne ]
dei benaficdi 4i enl adl arlfln del Decreto 4/4/947 n.207,0;pure sarsane ligqud- l!

dati & norms dell art.9 {=1lo stesso Decreto ¢ sndreanc :r;;p-ll..-uunh lorin
nel) Albe degli o izec® all' avventiziate a norua dell « 5 lettera a).» ]
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Art. 4

I concorsi si: Ler titcli che per titoli e! cuami ,sersnne riservatl esciuclie
vonsnte al persomale insegnante di rvaelo e al pereonale insegnsnte non di
ruclo d4i oul agli articoll 1) @ 5)um

Awt. 5

2 costituito presso il Miniptero della P.I, un albo nasionale degli espi—
ranii all' avventiziatoartisclato in tente grafustorie (nenti sonmo i
81 cattedre in cui sarsrano compresi in ording i

) @441 avventizi liguidati in base all' art,) =

b) tutti colore che all' nito della pubblicazicue del jrosente decreto ab-
biano insegnsto ~loomo per un enno nelle fopole sovernstive e che,
comunque, non sLano atati compresi nell' ar:.l & i combattentd,reduci.
ed assirilati seno inogltﬂ. in tale elbo 44 diritto s prescindeye
dal servisio pressato ,

¢) tutti coloro ohe abbiano prestato un acnc d4i servizioe continpative
cors mosistontl in una Scuola governative,ars norma dell'art,6. |
Dal sudiotto Albo ed in ordine di grafwateria 11 ¥inisterc del 1o 7.I,
immettors’ gli aspiranti nell’ avventislo 0 a mano & mano che 8l real.ne
vacan’d o ei forming altre cattedre o gruppi 4i ore pardi a quells ob=-
stituentl cattedra .»

Copia dell' Albo,annualmente sgglormato,sara’ ¥isibile presso ognl Provvedi- 7
torato con 1' annotezione delle nomine gla' avvenute .- |

|
.--ﬂi &l

- .
Tutti coloroe che comm uo pon sono statl compresl rel precedente articolo,
cosd' come 4 puovi lsurecti a partire dall' erno sccadenico 1949-50,dovranre
iscriversi i speciagli 21bvi ohe seranno iréituiti presso tutte le Ocuele 1
Governative : 1. scolsa della Scuola ¢ assolutorenée® volenjaria e dovio
rispecchisre ie pariicolare tendenza del fuluro (rofessore .=
Tali elo snti ecerciteranno 1’ assistonvdate ¢ titolo gratuito per vm ammo,
dopo 41 cio avemno diritte all' iscrisione all' Albo degli aspiranti
all' avvertizinéo e sdlo cosl’' potrmanc rariceipare al cmoorsi,s noerrs

dell' art, 4, comna 1 .=
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la buroecrazia a! ~ounLraittacco ‘ ‘

- e

B a tutti nota la loi . enacepewse opetewmrtesdg . o= |
crazia contro il decentraucento istituzionale , che ne..e in-
tenzioni e nei prograimi del partiti demoeraticl deve segnare
1*inizio delile rigenerazione della vita il liana, oppeessa fin
dal 1860 po-:n il pesante gilogo dell’acucntiar~uto burocratico.

T-{onf::a dopo aspra lotta 1l iecer’ ~ame.o, la buroerazia
‘“n combutta con i partiti ses s aadd—e conaervaloril -hﬂ. CEeTLa L0

wattl i modi, ed in parte ¢ rluscita, ai ri-uiurra 1 Xixik
att-_ouzioni dell'ente ~ione , .ne ,malgraco tut. .o, =g,

- nervi‘l.;?éupprimaru 1+ ingrombanti ed inutili preiaf.ux-,

; la disgdzione V1III delle norme trinsitorie
§u[ché; perd , XIaxk,  —della Costituzione stabl .sce

i
che la Repur lieca regola il pmssagglo all- Regioni di funr.iun_a
ri e dipcaimti =110 Stato, anche del .« ar“inistrazioni centrt
11, rzcessari- ~3r il nuovo ordinruento, ¢ °“he per la formazio
ne da: Loro ufficli le Regioni Aevcio, trinne che in easl di ne.

sar N, .rarre il proprio pearscinTe T quello dello Sta o e

degli enti loeali, la burocrazia & scaitata imrcediatamente al

b=

strattacco e, mentre encur: i Hegione deve effetfiwa:
cominciare a vivere, si & fatta votare dal Consiglie c=i Nini
stri un¥apposito provvedimento, col quale viene riconosciato
{1 suo car~ttece unitario nazionale, pue, i eninteso, quando pas
gserk P yrestare 1*opera sua nelle v.rie . *iinq,'..

B T 1+ conseguenza che, nel =» " .roartzia del nuovo ente
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e..raranno a farwe parte { cer. _.nents.con funzioni direttiv-
‘a centinaia degli alti urocvati ministeriali e perifeor-iet
cun uno status loro particulars, fiencheggiati da altri funsio
nari, pure forniti di uno ccato giuridick particplere ( Jegretan
tayi general’ Province eyUomuni ) al coo-ndo del numerosi
funzionari prov. 11 e comnali, forpi:.i W “ato differente
dai primi'Ane, “ara unﬁﬁera habele di orlinc cntl organici
dfverei ed assai spesso in con*:osto ira dftﬂrn, ¢he -non conf :i
T \rto a dare il necessarie i_palso unitario alla vit. 4
nuoro unbé, .
in tal modo, gilacchd non pu’ peﬁarai che gli altl barec n'a
déllo Stato, 1 qualﬁ nella mggior p xrte , hanno trascordo la
loro vita in funzioni ispettive e di controllo e mai in quelle

esacutive ﬁhﬂw*nn di phnto in bianco s- uis:are la competenza

gpecifica in i .teria, e tanto menmo clc siw ¢ diposti aqﬁasaumaq
funzion! ia sottordine del funziono™! provineiall e comunalil,
va de~tyer: che la Regione sirenteri un urganisme hurocratico
dy pura marea statale, com l™iuevitasile dicredito e con 1‘_H?E
~zjone del ritormo al pisi'o, ¢io che i burochkati vo_. e
Enhbene a questafpro#et ;iva noi ni.nppuﬂi-:mulriﬁul:h dencel

i > :
Quando nel IB60 Yaribaluj,caccid % Borbong da Napoll, ows

—

dcanaiglin d¢ Biovanni Wicoteray mandd a2 oaot tatil gll Intende

dsnti ( Preic ti) i 1 Cpmmissari di poli-'s [ <« Questori) del

cegsa’o r- - me :gstituendoll comn p-rsom fcha sapevano le cAarqza




m"—_ﬁ .

p 3 S0

| ze slla ftirannia ed avevano co..erva.a integra 1a loro fede

ralla iibertas B nessun ... 'ente in quel periodo th. Lo LT eains

verne & funestare qaizia prlmavera del nostiro Risorgiman'.o,
MIdmoopkmotniincRacc Alle cadita della recente tirannia ai

| comincimarono r minare dei prefetti fulit".- me aia per la

l non sempre foellfc: ata di &ﬁny.ml?ancur ﬁ‘i“;' 1‘nppu§}ziu-

ne & L'oatrm=ionuiuto della burocraziai ata%ale, rapidanente venne
| ro imicsti, ger cui le prefett i~e xiliornirono nell'incontrs . ‘e
| Lo "Aaninio.del prefettiruhe AV Ta _'en:nfh 1la lore docile >+

ra per '.n ventennio a tut" = le sopercnierie fasciaste e favevan®

Tatto 1£1da ﬂrriam}:ymm.e ui. xzttiva eriXla loro devgawvue L

-

regime,

Se noi democratici e tepubblienni,lfche 1l® Regione

gia davvere "en.e rigeneratore della vifa na ionale, dobbiamo

asgoluts’.cnte v “enere dal governo db{Ll bu.  *raria statnle non

vi mett e Al funziﬁnqrirﬂiﬁ dcoYeazars riaultar?ehbernnti |
al bisr i Anile statﬁp gl fapgria 1Y piM ‘Tavorevole trattam nte !

di Guiesicenza, magari 1i sl coniviaul » pagare per decebhi., lLa = ‘
“sa relativa yard iofinaici cite inferiore al dannoels
nuove ente ed alla Sepubblica durivﬂra'dalllﬂ loro opera. Si

provveda in tempo prima che sia troppo tardil







