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2) "L'espansione dell’occurazione femamirile in rapporto & una nuova
qualita dello sviluppc produttive, dells wite, del lavoro"™ = rela
zione di M. Repetto in discussione alls Comrfissicne occupazione-
geusla dell:UDI del 5/12/75.

A tutte le emiche dei Comiteto Nezionele, che non hanno
avuto modo di intervenire slle due inizigtive sopra indicate, fomiea
mo copia dei documenti che lLannc dato avvio alle discussicne. Si @
trattato, nell'umo > nell'altro caso, 831 ul primo confronto su un
tema di cosl grande attusalite gqual & guellio del lavoro e dell’occupa
zione femminile, allo scepo di allargare, enché in relagione a questo
aspetto fondementele della condizione ferminile, 1'anslisi e la linea
che ci siamo.date con il IX Congresso dell'Assogiazione,

Ia discusgione va ora poritste hegli organiemi dirigenti del
1l'essociazione e sviluppata in inizistive i confronto con altre for
ze politiche, soecisli, del movimento femminile ecc., al fine soprat-
tutte di.individuarce obiettivi precisi alls mostre szione e di susci
tare su guesto la mobiliteziuvne e il movisgento dellc domne.
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L'espansionc dell'occupszione femminile: un problems ia piit
0 une strade obbligeta ver la soluziore dells crisi?

Tavolas Rotonds - Rome 4 dicembre 1975

Introduzione di Marglierita Repetto

Ci trov..ant oul B oiscuters diyoccolhizzione femminile in'un
momento grave di crisi gencrels cdsllfofecumeEsicie, oartre si minaccia
le chiusura o liquidanione 3i cowmplessi incustrizli trs i pih rilevan
ti del paess, mentre ls csese irtegrazione & uns rs2ltd per migliaia
d@l lavoratori e per miliuni @i ore ci levord, d= temc. Il caso attuas
le delle Leylond Imncecanti ¢ solo cseaplare, e tanto piu 2llarmante

in guento non coinvolgs une zziends 2 tecnologia srretrata, bensl ap

.~ partenente a un setiore fino a ierdi comsiderato trainante.

#

scno migliein i posti 4i levoro, prevalentemente maschili,

=

14 dove si parla di grandi complessi industrieli e di settori trainanti.

L'ampiezza ¢ la gravitd di cesi come cucllo dells Leyland,le

contraddizioni che e¢ssi riscuiano 4i agrire all'interno -dello stesso mo

vimento dei lavoratori, e sulle guali con ebilitk.si pud innestare,per
sfruttarle in un disegno generale, lo schiErﬂmantu.imprEnditﬁfiale (ve
di l'alternativa che era stata poste dalle Fiat tre 1'assumere impagni
per la Leyland, o costruire lo stebilimento @i Grottaninarda di Avelli
no), hammo una eco couel ziustemente potente nell*ﬂﬁiniﬂne pubblica e

aprono problemi cosi di fondo, ds determinsre, per contraccolpo = nei

settori anche pill avvertiti dell'opinioné pubblica medesima, e, non 4i
rado, tra gli stessi lavorstori, nel movimento sindecale, tra le forze

politiche, tra coloro in esse anche pilt convinti delle necessita di mm

matamento di Tfondoe nells situagzgione economice @ scciale del paese — una

certa qual diffusa sorditd o gquesi ressegnaszione, nei confronti di al-
tri episodi, i guali pur sommati insieme damno risulteti certamente
non meno drammsetici, del puntc di vista del éaldu atti%e dell'occupa-
gione, particolarmente in relazione alle prospettive,

: Pensiemo aells vigende delle Illonti d'Abruzzo, che si trascins
da enni; & guella, giunta 2 un punto cruciale, con minaccia di liquidsa
zione, della Harry‘'s Hode di ILecce, le pill grande manifattura teseile
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del Mezzogiormo, duenmila odersie,

Femsiemo 2llg Gensral Instrureat Suropaz, alils ierrel, alla
Angus, tuttedeyisnd Dinocenti a1 h'ﬂolr*ﬂr ., Tutte sppendieci di Bul
tinezionali, {cumplesnitamextc-u+tre 2 miln possi &1 lsvoro), e

Pefigiamo alle Supergz 4 Torize, el..e Ea.mt di Arenzano di
Genove & di Savolis.

Pensiamo al aericelo che ircdw e sl pogti A lavoro del co—
tonificio Vallaesuacr.

Sono miziigd® aipegts oL Jinvore, in gragdporte Jemminili,

E fenmipnfli sa¥éobero gwan sarse del posti Ccf dovore, 300 mi
1a nelle "previeiori®™ dulle Desco:i (che ritnisgte 18 Socista vessili e
confezioni & Partecivezioni Stetsli dell’'Bri), che dfovrebrero "cadere",
secondo tali.previsioni, dal :eoreato del levrd pel giro di aleuni anni.
Parlare, dungue, 4i espansion: dell'cccupazione femminile guale etrada
obbligata per ls soluzione de_ls crisi, di fronte = un tele guadro, pud
sembrere une illusoris pretess, una sortz ¢i "romasnzo a tesi) studiato
da generali cui mence dietrc un esercivo. |

| Anzitutto, si potretbe dire — lo 3i dies, e talvolia si coglie

anche una veritd; purtropps — che in sicuni ceei si fratte 4i complessi
arretrati, non difendibili in z¢, in eltri, 4i settori che devonc anda-
re & una ristrutiurazione mrofuttive.

Gitistemente nells sirategi- sindscele si indica la strada del

1a riconverzione sroduttive, 2 43 mebilita del levore solemente in rap—

perto. e & condigione che di riconversicnc si txrtil, e non Gl ristrutiu
razioni cha portinc & un restringinents desll’ocoupssime.
Noi vorremmo agsiungere, Droprios gL, 2 cuesto punto, non 89

1o dells introduczicnz & juesto dzosttito, na nel discorss @ nel confron
to che sulla crisi si va sprendo, 2lcune consideraziond,

: Anzitutto, che wia ristrutturszioie, il ngstrc sistema pro-
duttivo l'ha gii: attuata, rel corso degli anci ‘60. Aveva alle spalle
una forte espulzione @i gente dall'agricolturs ¢ in genere dalle campa-

o/
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gne - che per ie doon® mon Sva, 2 simificcte iNucritentc nell'industria-

i
i
]
ck

@ da una generszle spintn vorao tturafMtie = lxdn, Scha, peraliro,

esauritasi la eapecita sapernelive dell ‘ndauiall ¢ non ¢uzlificandosi
il settore terzieris ir aliiv diverieni. =D 3 venuwa senpre pil confi

SUrendo "tolip. caorelizromiore verso LRSS Cy inpicgo, O comnquetver

80 1'implexo gearaniiito ou wiutdl le G0N Forle Jellcrrplivdsirazionegub
. bliea dedlo stato sl prrsibaty o ir & #Fz.ttord romuisus .ArTid e ingor
no a quelll grevitauti. geso Quadti orotafsl % YveiL: ghe epiegamo le

forme assunte dalle sfess: cenl-rzizzezione 31 mese, in un repporto
molto complesso, ma cie petrerio definire 4 roviprocha "negsfive in-
fluenze", ¢ on gueantt andeve avverendc sul pisno el sistems vrodutti
vo & della orgenizzazione sucirle, & guesil prot:zei B8i deve far risa
lire la presenza di quella che viene denominate la “disoccupazione in
tellettuala” che non trovand: siogo in a2liri zettori, finisce oggl
sempre ulu per. gravere esclusivemente sul puctlico. impiego, nel guale
in ogni casc appars sempre piu chiaro che non rpud dersi guestiome di
" allargamento di spese se non a condizione i regsiungere contestual-
.mﬂntE uns meggiore produttivitéd complessiva, Il che & problema di ri-

H -

forme - caso per tutti esempizre, 1=z scucla.,

Per le dorne, & cevellio tre gii zmi 360 e “60, lz ristrutin
razione he significefo espulsione arche 4s11'indust=is, € collocamento
nell'area del lavoro pracerio, ciondsstirs, Parlisro, insomma, del de-
¢ i1 gererale di quel

'l.,.l.
Lg

centramento prosuttivo ¢ Jol iavore ¢ dogie

e

processi di ristrmttturazione che lhemno fatt

i)

~he la mostre economma

L

pagumesse nguel -csrattere “interstizisleM & cul perias il repporto del
Censis,. Tirando le somme, dumguo, di gquells ristrutturazione degli an
ni '60, possiemo dire che il nogiro sistems produttivo ha consolidato
1'area delle marginslitd, rel sernso che h= po3to stotilmente Tuori del
mercaeto del lavoro uné peric sstremsments consistente della risorso-la
voro medesims cresn@o com il lavorc preceric @ slesndestino und sorta

di fascis di confine, €i cassa di compensezione, dusei, che sta fra

o/ w
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presentano’la zoneg pist conzistente. L. pfTwe Jixoley il zistema produt

tivo, righltatagi Foasti anni & -~ gncd o@@El " Torgani zzazione -S04
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clale che & essp corris
determnate quantitas veiente e MERRNEulvene T ristletita, per ‘guanto
»iguerds il pasespeic coile aara.s 3881e Mnou~Tooze 4 lavoro” a “Eorze
di lavorc".

AT3s ucs, demguc, Ji ogiesta mmalisit; ov sascene che ogni
ristrutturazione oha ceziies< lince spont=uzc i B8willinpd" di. guesto
gistema uro ‘:‘,_'Ltj_'_r;‘_-r_ e Tarosos o0 aaperrtars e Sraih dl !‘.'-,"-I'.I‘,“:‘_.'":.,J:Elid'u:‘l
_ @ consoliderle uiteriormente.

Beiste tn diffuso ricorozpimentd, rroveriéntc da ampi settori

= = F B, Eolmagclg
L

delle forge golitiche ¢ s0ciali, drolla SopuBSioil®ite &i p

1]

rCorrare una
simile vie, in primo luogc per Tagioni di orilns socizie, che avrebber?d
ciod strette attinenza con le vita della nostra deaccrizia. Nel sensc
che, non solo una guentita crescente di polenziele Ioiza lavoro verreb
te a essere cosl marginaliszszete, me anche di forzae lavorc di tipo nuove
rispetto al passato, dotata ciod di consapevoiezza e di aspettetive, di
dignitd sociale e ciwvile, non fzcilmente riasssortibili e rispetto alle
quali le ideplogie di ceverturs riguitereczhero di heén scarsa presa,

E' qai slders gho vorremao insering l: considerazione, che &
-41 punto cefitrele di guesta nootre uremasss, @ 210Lh

- in questo gcomtestc, & possihile consid

o

i
[

e i lvproblums dell’occupa~

zione femminile come une :explice variebile diperdente del problema

delltoccupszions in garerslo®?
Posto, infatti, cre lo Afmde rfporecsrtanc lz zone pilifcdnsl
stente delle potemziale Sorzs livoromsntenuts svori del nercato ded
lavore {i Tamosni disoceupsti occoulti) una ragisce deve pul” esserci: e
se 8i configurs chiaraments um margine di spezificita nzlle causs, non
si pud nén tcmker Sonto A cucsta speeificitd nells Wialiiiowi ndfessafie
2 eambiarc la situazienc.

o
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. Del resto, comc intcroretare diversamente guento ln campo
femminile & accaduto e *;Ir-:. roetdendo?” L'usekta dul.le fome - e guando
dico "uscita", intendo cepuciti di anel-£i, A% aloborazione, di orga-
nizzEgione, di impegro ¢ lotta, (i perbscipenilons — sul terreno 4i
guelli che Wahgcno im:,:ru;ri-*:.:--.&:-.'tr chienets "1 CJiribei ecivili¥, copcxre

= w - 3 -

pemdo 11 votoe al referendum;

k=
;

tatigi in altrettenti otti poelilicl

1'impegnd per la rifcrme dal ixitio 4% feaiglia, 1 asione & la mobl

1itazione intorme 2i %api dells nsternit: e sul protleme dell'aborto,

@ 8Nncora:

- 1a magciore dimamicity ghe Ui wsnilesta da asarke cell'occupazione
femminile, gquals iGestimoniczte dal ritoo @ accrescimento delle
jgserizioni femminili alle liste di = llgeamelto @ dulla chiarissima
gpinta da parte d=lle jovaii nella scuols,; A=o—2iplomate e naﬂ—lau
reate a non voler ripn:-rre. 1 diploma nel cassettc, 8 ancora:

= la consepevolizz: de parte delle donuie cte giz lavorano, daliﬁ sotto
utiligzazione e sottovalutnl 4ipne di cui sond oggetto, cnn#npwclaaﬂa
avvertibile in mode particolare in alcune situazioni e Cﬂﬂdlziunl
professionali, m= prasente in tutte le domne, in gualungue settore
e cpllocazione si froving, anche ee SpeSE0 & yna cansapevnlezaa che
non ha-irovato sacora voca per eSprimersi; ¢ SNCOIR:

- la crescente oresa @i cosciensza, che raporesenta wun fatto aﬂciale
di grande signilicatod UMALO, dellc donne casainghe non p:.u giova=-
nissime, che hanno gid cresciute i figsl, & in gul 51 fa strada la
volontd &i ricerce di unna DIOpTic identita & utilizzaziuﬁe sociale;
e ancors:

- 1z coscienze dello spreco 4i se stesse, che le rioveni meridionali,

in fasce socieli smplissime, condivifono con i loro coetanel dell'al

tro sesso, ma che per l: donne sl Tramils, in unz assoluta mancansa
talvoita @i prospettive, nslle impossibilitne di scguisire un qualche

spazio di sutcnemic € &1 csperienga individusle,
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si potrebbe definire cone uns volonta cﬁdlﬁ*"r' di non essere piil
appunto ume.varzabile dipsntentc del gigherc troduttive e della or-
ganizzazione socicle?

£ cifcermare che il

i"l

Crediamo, in conclusionec, che 8L 149
proceeso sogisle che amaxy 1:012 Peaascicne remminile® vada sempre
pilt assumends le caratteristicie Ui uws wvineolo, di cai si deve tener
uno specifico conto ael prispetbore le Vie d'useita cdella erisi &co-
nomice e le goluzioni 4i camuisponvo.

Ua gueste puzto di viais, parlcre 4 Ngspansione dell'ocecu
pazione femminile" non appzre duajgue pia $eato nssurdo: le domne, in
fatti, in gquesto come in aliri 2as, appaidno, nella loro specifici-
ta, come rivelairici i esigenge it genersll, B dungue, il problems
di wn impiegs crescente delle ricorsa-lavord feuminile 8i presenta
non come un probleme in pidl, non come aggiuntivo rispetio ai tanti
nodi che si devono scioglicre, mé come una soriz di §est interno: le
soluzioni soddisfenc tutti, se comincisme ¢ soddisfere guesta esigen
z8.

Da gueste caﬂﬂid&faiinni, phe vi chiediamo di discutere e
?aiutare, le nostre pill runtuali domand2:

a) il problema della difese—cspancione dellfos cupazione (due termini,
in conereto, irseindibili) si presents gome 21 terreno su cul si
sviluppa il confrontc Tra le varie ComponEnsi, wolitiche = sociali,
in relezione zlle prostettive 4 ricosTidnzicne 46 1'economia ita-
lisna, Promric la crescente incapacita del sistena produttivo di

mettere a frutte lc risorss, prime ore wutte quells lavoro, testi

moniatz dell’zuuento & dal *n1aalx;ameﬁtu dell'area di marginalita,
prova c¢id di cui =i & ormei largamente convinti, e cioe che il di-
fetto 2 di gualitd dello sviluppo. Lo siorzo, guindi, per uscirne
non pud che esscrs gualitetive., Rispeiio g.te guslita di questo
sforzo necessaric, come valutate il fatto che 41 espansione del-

1'occupazione femminile si parli solo molto roramente, e ché = a

of o
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domanda =.si risponde in gegere che "& implici®o® 1n une sviluppo ge—
neralea &ell'm:eupaz-iené“ Horn v'% dubbio, dl’altra perte, che esista un
signiticativo collegemento tru L'obietiivd di crescente passaggio
delle dormme da non-forss di lavoro a forgse fL -tJoro, © 1tobiettivo, di
cui pur molto si perle, di unc mhaous rf_uali’.é Filie vita" ., Bsieste, & VO

atro parere, una sufricimmbe crisep@voieREs L cid, & perchd gquesta vie
' 3 ] | E

ne commgue coel rovomeabtc resc copricita? girle aignificato dovrebbe

assegnersi & talc "auova suptitd?, geé' non 2i coivvolre il discorso del

la famiglia, del sus reEpinrtc con la gocichi, & GuindTaicl rmwole dome-

-

stico=familisre dalls Conlle?

La formilazione dells soluzioni pexr la riprers ieodéuttive, e specifica

mente il pieno = mbds o termin: che & in vie di sisborozione, Hanno ca=

" patteristiche t2li do comportare il rTicorse 5 QuLis -rescenti di forza

fuori del mercets cel

lavorce femrhnile? Quali dovr.Dbhero esegere; *satre parere, le caratie

rigtiche ¢ le priorits de indicsxsi; peor oons g-tive il reggiwmgimento

di questo obiettivo?

" : s 3 . " _-l'll .
In relazione 2lle neceasitl di »reticere una polliica attiva della me

nodopera, e cio® di tramutcic in farze di _evorc i Gigoccupati, e colo

ro che ver etd o pex toadizioue sizuiturcsle {le domne, per es,) sono

s | - o p— -5 . 2 g o
TgyoTd, Si va LITENGY U S1oE

t4ito su possibili

misure di emercenza; Sor i cieasimme di soefi diedevore in servizi pub

blici & civili, It chse —oonovhs la orsligians A rnegti posti di lavoro—

che purs comp@rteredsc .nn OT80L, CENW =T : 8 Posidnale che ebss sia =

si porrebbe cox A¢ eviiun.. I el zar;in. soolsai, cudi guali & impe
gnato zicn da opgi il movirendo faal¥tliel o iniine, cac velutaziond
date, in relaziocre speciiizs 517 Csagfpoedore Tendr‘le, 2 misure guall
14 fiscaligzazions deg i xierd Bocizis, © m1ali 41 "tampo parziale”,
che da gualche parte peme o5 +vpdi riventilendo, e ¢us zoi < vogliamo
preciserlo — abbiamo Sempre rosglnto, wsrcl} sosteniemo che 41 fatto
porterebbe semplicemente £d Anpiisre liaree gin Tauto 2mpis di occupa=

ziome parziasle & nrecaris Zamminile?

72
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L'espansionc dell'ocenpasigns Temminile in rapjorts & unme SuUova

qualith dello swvilupnpo broduttiivo, delle vite, del lavero.

r

Note di discussicne mer la Commispione elciueticna=—gcuols
(5 dicembre 1975)

Premesss

I movizmenti e le spiifa elerattraversano in questo momento
la societd italicx= sono molti e di netura ceolteplice. Generalizzando,
potremmo dire cha in =2ssi si esprimons pil elevsti bisczni materiali,
che vengono perd vissuti, in quezto pryticolarc mowenta della nostra
storia, come strumenti necesseri & conguistare spagl 4l sutonomia, di
libertd concreta, di resporiscbilita, di potere, come Cclpacita e possi
bilitd 4i partecipare slle scelte, 4i dutermnore glii sndamenti gene—
rali, di ecrearse valeori.

Quali scno queste spinte, & perche ci interessa, come movi-
mento organizzeto di donne, tenerme eonto, nel momento ia cui affron
tiamo la questione femminile scotto il profilo Jdel rapporto tra donna
e il lavoro?

“.'Ne ricordiamo alcune:

= ~1a consapevolezza che gi diffondc gerpr: pill tre 1 giovani della

difficolta del loro inserifanto nella sccietl, in particolare at-
traverao il devairo, gells inrertcezze della loro utilizzagione so=-

scuole rigpatto £l loro bisogno

5

eigle; della inedeguaterzs deol
di socialiszazione, ¢i partecipssgicne, di comprensione dei proceg
gi soeisli, B' uns consrpevilezca che e trevety ancora solo un
parzisle strumentc di sepressiciie negli orzani collegiali; ed @
tuttavris a essz che si deve un Dropesed sccelereio di unité giova-
nile sul fronte dells seucle, in forme e cop ciisttivi che sona pro
fondamente diversi de guslli dells contestezione dsl '68 -'69, nel
sensc che al centroe Sto cgegli il reprorto tra scuols- mondo del ls
voro — societd, mells comcretezza dei proceesi =gald din corso.

- Il processc di aggregazione avvenuto intormc alils scuola, che per
la prims volte lia goinveolto una enorme messa S5 gzente in una espe-
rienza socisle comune, provocande un fenomeno di politicizgagzione
di gente in larga misure estranesa slls dimensione politica rappre-
sentata dai partiti. Gli orgeni collegizli henno consentito a2 molti -

tra cui molte donne ='di eccuisgire 1l'importenza dell'organizzarsi,

of s
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e della ﬂifficnltﬁ. ma anelt deils ntilita, déel conronto. Anche in
questo ceso, la Secperta dells scucla ¢ del suds recerrismi, & stata
una scopertsz di masas sullo svelgimento £ nIkete 'dl rocessi sociali
complessi, quali, =4 es., quelil clhe eoslsgeno 1s trasmissione della
cultura 8l menteriz:nto Jella siretifdesni ndic c1nli e di classa, &l

collegemento esittantu <ra sc¢laritd od JeTLOEI 2, =200,

i1 dibattitc sullfiniermarione ¢ sull'fiso el man=i 4i comumicazione
di masss: un terrenc Su eui si s8N0 eredncicti o 1a overe forse solo i
primi passi, sis 2an le vicende dellz stempe ¢ del dinacziamento dei
giornali, 2ha con le riforme della Rali~IV {ancarﬁ tTonro poco, Dperal-

tro, oggetto di m wovimento-con cerattore-d; sozEa).

1'attenzione che & riyolta, da varte dells cultucn, dells pubblicisti
ca, della politica, 2o problemi dells sfare [nterpersonale. Ieri con
la riforma nel diritto di farcglis, attreverso ie vicende del divorzio

e del referendun, oggl con 1s questione Aellz raternita consa evole
: = ¥

dell'eborto, dell'educazions SeDSisig € dellr =rotlapmatice a essa col
lega =, delle slesia violerza, ouastioni che 21 cohglideravan® attinen
+i in modo esclusivo glle TiTE: PYLVELS sell ixrividue sono divenuve

cggetto 4i ur _orgs iibattita, che coirvelgs FCouTe di carattere socia
le e legislasivo, ;

1a tematica degli @sciusi - spizitorl, hendicapoeid; inTenzise sbbandona
tﬁ, : devienti - gre i@ subito ane STCLEE, SAcl Senud che comincia am
piamente a@ evvertirsi l'uslgenst <o« jmtorsvesso sociale e contempg
raneamente cho I vigtitusiongligoeal cne Lol o wna risposta; 8i avverte
quindi che si arrono caipl fpmemcine wdatervento della sccieta in
sogtituzions ai indzigtive clhia ¢ OgE- Bonc s12tc caratterizzate per
1o pil dalla speculazione. |

le conSapevolezse Sempos =1L giffuse dell'esisvunzc ii squilibri pre
fondi nel corpo sopisle per sondiziani 4i vite c i raddito estrema-—
mente disparste - la cosicdette "giungle ratyriputive” - che & spesso
la conseguenza fdel CATTIVO uUSO dells speza soprattutivo péf'qﬁaﬁtn con
cerne 1l'apparato delilo Stato, 0 Der altré verso, lo conseguenza di ri
forme mencate, che hanng orodotte fenomeni grovi di paressitismo (ve-
di in campo sanit&ria,rec:.}.
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Sono gqueste solo fleunc delle spinte che : possibile indivi
duare. Parcha ci interessanc, anche d=] punts @i vietr enecifico della
condizione femminile? Ferchy oi sembi2 cle nel. 'insisne ai possa indi-
viduare in tutto cit soprattutt: uana teafiars cfnoluscive della socie
+a4 vereo un bigfgro orescelite i sEsdizrehadtic, £L rompe cosl 1o
- =
¥

socheme della sociotld chiser, i x4 23ante ogli roni dell'espansione

L |

economica consumstics, ©sac = viusio, in cintrirpooinions a una forge
politicizgezione che finon wile £

ine degli ramd ‘6L =i ssturiva quasi
intieramente nei partifi, -me sscunrza 41 sodd invernedie tra L'indivi

duo e la societd the npor. figse ls fanigliv (un Cigoolec 2 parte andredb

be fatto per liistituzione religiosz, la guale perclirg si 3 caratte-
rigzate per tante pesie, Tinc cireno all'eperturs del Coneilioc e in pra
tica molto pilt evansi, propric per le teoriczasione di guesto schema,
che punta gussi wnicamente sulle famiglia come sede intermedia).

B' evidente clia 1l'ssssnze di sociplissezione e il ruolo pre-
minente affidato aile famiglisz, schisceis la domngz, in modo particols
re, perchd necessariamente fa leva su di leli e ne fisse ls presenzae
sociale nella forme del ruols domestico-fazmiliare, che conosciamo. E'
per questo che ci sembra che esists ume correlazione de tener presente
tra il meturarsi di guelle spints e un diversc use dells risorsa—domnma,
che punti sulla sus utilizzazionc sociale attreverse il lavoro, in quan
to espressione & messa = frutto delle cul parsond. .

A guelle spinte, nersliro;, il movimento famminiie 4di emenci-
pazione e L'UDT in tuttz ls sud azicke €d clgnorecione, ha per parte
sus contribuito, daste sccermare al rapporto chao corrc tra gueste spin

te alla socislizgacione @ 1& noatre linsp dell: mitermita-valore socia

~le. Ci sembra dungue uiille uae sottolineature, = cicé che un'azione

per il lavoro dellz domme dehta evitere di equiperare semplicisticamen
te la donne sll'uomo. In-gitre parole, ung es one della dimensione

del socisle, che i Fiflettes dumgus anche nelle fipelitia complessive
dell’economia ¢ Gella orgenizzezions preduttiva, mel modd im cul il la
voro si organizsc o mells suz Mouelizh®, nells neturs in cul s8i prospet
tano i bisogni ¢ nells natura delle risposte one © :58i verranno date,
% condizione assolufamente necessaris Per una crescente partecipazione
delle donna £llo sfcrze produttivs,s carstifer: oocicle, e ciod per una
messa & frutto delle risorea=levory danns nam @Bld nei termini soffocan-—

ti e limitati cel ruoclo domestice-—familliarc.

S



E' necessaria, plaieno s@iio tre aspetti

- il primo & pili oxfiu='¥ seilc clie 2boiard cgsoh cesomineto come
"gervisi £onisl ", efcice o forur M mynizing.one sociale che
non richied@ ik 41lr aorng il sucle @ AWMELUNTs pir far fronte al
bisogni di vite dcgl: sltri comugranti il suflio fwdiisre, e le're—
atitulg@erper irtiers 1 digen 0@ 5L, (i enevgie, intellet
to & fantasia;

- i1 sagwmdo : che }'vspwisio: dellddinmigicne 4. sociale costivudi
gioa, ormai ger vont flaicoacsc! mentoe, il zeyr (iglende di una rico
struzione prodqutiifly, cheic!icwl & SorplX w' usg srescente dells
risorss~lavoruy © YiiRdi MOooTRIFL G SO nLEfs @it mExsinale, ma cen
traie finsimentedella vizorss la.oro femminiloy

= I1 terzo, © che golz unz espansione di tal. nuiwng consente di eleva
re progressiveinperte 1z yue it complessive dol nostrs sistema econoe
mico ¢ produttive: richiscs cisd I sviluppe &i guzliti non semplice
mente addestrative 2 ripotitive mella Torze-lzviro inpiegata; ‘compor
ta lu creazione 4i occuparioni, megtier:, Figure professionali din
perte nuove & corumgue tutie dotaué di Lma sanacita cocislizzatrice.
L'espansione dells dimeneione del socicie irmalze 1 cualitd del la-
voro in tutti i -expi, 68 &.diz cerstteristice dominente di una nuova
"gualitd della vita".

L'ellergemento coucreto del concetis ©%esst di lavoro — di

cui 8i avverte llosiginca e cic ctretiomenta cpliegato all'espansio

1A o L

ne di strutture socializzaati - & il m¥deses: in rrade ¢i provocare
quelle motiveszioni al lavoro, cii@oggi angery insiilicientemente agi
scone sulle dorme, Se, infatti, Zing & deri 11 cindizionomento al

ruololsi & rivelsio cosl vincolente, non ¢ col: Jerche esSo & magsic
cio e operente eulls donna, atiraverso i trasmicsiori di modelli fa

miliari e culturasd, & enche perchd, nor sitys vure); 11 mondo del

=

. lgvoroe non he presgntedd fimtrs Clle coinns ro yAitst i gretificazione,
tali de pttroime le dishenitviiliih e-l'ingepssfo: c@ique su ampie
fascie delle popolozione femminile, L& 4.Ve @K intérvenga il bisogno
econoMich, ha ancora agito pin 1.rts iletrsvaci ong et ruolo domesti—
co=maternBe 5o bgel nues:a attragionc @R sisldaiicosi, cuLstO & 1) Vi
sulkats di wnfrinnoveso oisosr yiEs immeguocizle, ohe la crisi dei
model1ld =Weconomici, gocicli ¢ cRLTPNEE = orecedoutl f= emergere.

E la dorme rispoade signiliceslvilente a gqua28to riciiamo.

ll."l’*
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Al Tofido Jellancxisi ¢ del bisogng” i nutalEnte che oggl i

ti diciaedt? Viin guello della ri

(i
..+
(=

:I
Lt

avvertono si rERrew N8 iotreccl
costituzifne su nuwowe Losi a0l siet. radsrodutiivoy delle finalita com
plescive @8l lo¥bre, ‘feile ool tesuenzi @Y plSac doi rapporti sociall
che ‘B, conacpminl~, <cl bitopry 4Bl Llsr Gud Vione doTinliva unganuove
tgualita dell- vise, A cwl inferdesy Movie voedere come ¢ in che mi=
sura la "coniivigooe Jermioiis® pi- Wi woriabile -1 quosti procepsi,
A noi vere srohs uhke nella iunas, ia cuanmro "opeoilicy" 41 una condi-
zione umans. I <ue SO0Lomd Jul Trors” s SO11F "coeewg", si presentino,
in questo momenty, geamiG e intreccinti, ¢ 1on plusoloneggettivamen
te, ma - ed & ¢id che cante - nulls concapevolezza della donna stessa.
Ci sembrr 4i poter sitermarc che lg lines della lotta alle
divisione dei rucli dells scoieth ci debbz portare =23 effrontare anche
in modo nuovo ¢ @i maggiosr respiro la questiocne fondamentale del lavo-
ro dells donns, Tra gli sspetti fomdamentald dellc questione indiche-
reme i seguenti:
= In che rapporto sta il lavoro femminile con 12 struttura produttive,
Si potrebbe anche Tormulsre il provlems ixn eltri termini, e ciod co-

fgna wr utilizzeto 2 utilizgal:s Terza lavoro fem—

me l'economin its
minile,
- Come la duniag viig, sogg ramentz guesto/oroulena s Yale a dire, qua
1i sono & ro=e.--i cue £i amno Acdterpmdsa Nl ¢ 0he si esprimono, caon

seep ¢ in verd s SBecpitdic come movimentisdi

'l.l.-'
|"|
=

vari racdi L inEeT
opinione Tre I8 donps, ohe ¥ Cpinte O SoVLEATL rivendicativi e di
lot+ta (pensic >, come eSuipio, stléecionvini studentesse), rispetio
gl reEpport: imua-lsvorc & il SuMC prosposiive Lel Erossimo Tuturo.
srospettano 1

-

-~ Come Fhizl cintorts dells corizi sciomice atthualic, si
probiers. loseti ciles gocupegione e al levoro della comna. E' dunque
necessaric snche gnalizsorc cone gussti protlcmi vengono valutati e
recepiti necl conteste dcl movimenio e del cunironto eperto sul tema
generale dclle cyiei ¢ dsila sue soluziong, e guall gpczi e collega—
menti si fpnrono per le nostrea szione,

Vorremno, infine, con questo inizio di discussione, riflet—

tere su come oi dobhiamo ruovere nellas snslisi e sttroverso i fatti e
i movimenti che sniche noi, con le bltre componenti del movimento fem—
minile riuscirero o produrre, suscitcre e dirigere, per fare della

of o
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Neandizione Temminile" nthounge esemplice "varigoils dipSndente" Ti-

-

spetto alla solugione gel probl. i che ha J7 S tL.e asocietd; non,
ciod, qualcospehvicil uctimdn™ in wr rgde : okl g% srs, noseconda

della solugionz o o - ey uste. Yorromdy UL S ateoris, che la condl

sione femminite cominciasse #+ ¢itipe r.: Wal' ly ir ouclche modo

o4 Cabbheno commisurare

indipendente, nel seaso cin: rLe rrgplhyeflecsEn |
le soluzioni che 8i ricercherziro & A 1o =Lisdti . Puaziemo che l1la

nostra associacicne, raccogliside puemto, mnol. oin 1l sud determinan

te contributo, 2 matursto e v iEsurando In LCLnC iTdeinile, sia in

O

grado di fere paosei ip aventirispetiv o weetec fhietiivibe

b |
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1.1.) Le donne eo0:e zorce 4i 1o aro, 1a oustteits.

Lishadisi sul core le stvtiurs predstéive utilizzi l'impisgo. .

della forr:e. lavore -cisioiiie, leve -arfire s -mna constatazione
pill menerclie, cie rijuards 12 ¥iduzione :ustente della popelazio
ne attiva ir Iteliz, suepinendc Y'snisients dei tassi di attivi
ta nell'ultizo quicdicemds (F360-1975) & cioe 1s percentuale
delle forze di 38woro sul totel. delln ronolasione, divisa per

maschi e femmige, §i liz 1o seguente situazionel

1960 Massni Femmine
Popolazione 23.845 (1) 25.122
F. di davord 14.714 6.256
Tassoc 41 sattivitd 51,7 24,96

1975 (2)

Popolazione 26.77€ 28.136
F. di lavorc 14 .08 5510
13 c2.6 19,6%

Tags0 di attiy

Do ques4n sitrsziom: . dato silever: #) che il gesso di attivi

t3 in I+eliBNe calots ~oteveisete per TWees, Saschl e femmine
nel guindigennie 1960-1975 7. chel 2eei 2 calsto uilt pesantemente

per le donne.
el eaEo 0L nmeste itiao, 9base tener presente che la
punta mnire nel tassc ¢i witivisl g sinu toccans nel 1972, quan

de 1e forze 4i levore Femmipnili misuaiareond «steasste 2 un totale

di 5.110 mila, su wn totuzle 4l popslezirne femdnile di 27,466 mila..

11 tesso di attiwitd fenminile ers perteito SC0sS0 nel 1972 a 18,6%.

e

Dopo il 1972, si & @vita unz lieve rirresa. segondo 1 dati riferen
tisi glle rilevezioni irinestrali & oggi efiattunte per il 1975,
i1 tassé di =ttivita feuminilc sarebbe infatti, come Bl 2 gia det

of s

(1) Le cifre sons tutte espresse in unitd ol migliaia.

- L
(2) Le ciire relotive slle Ioree ai laworo nel '75 si riferiscono
neturalmeste 3ole £ 4re U, QUETETO 2ajle rilevazioni trimestra
1i, chs vengono ccrmpiute —n L. QOno.




£
to di poco superiexe =X 19,0, no 12 durcsen delds crisi che coinvol-
ge, tra gli alixd seftori industrieli, scorctiatidiouello manifatiu-
riero in cui la mznaodepers foainile 2 pravaleltonente cancentrata,
non consente di guarders cor o .un: CUETEuTA awquests leggera risalita.
In wolke cocceelondi, 3 zia oteto ratis Yilsvilre conme esaminen
do 1 ftasEi 3. sttivith dal vmmds 4 VSt Jelltetd, si cttengs un qua=-
dro diffe-anzietc rer oid che mguerfe la pigoliezione muschile e gquel
la femmi¥ile, Corlfrov-zoudo, iifetti, B propociio la anelisi traccia~
ta da Nors Pederici in geccsio.e &el IX Cuacrrasco CelllUDI ai pud ri
levare come:

-

a) per tutti, masshi e feanuile,- i & veauto aboassande dal '60 & ogm
il tasso di ettivita nelle o¥. cai 14 ai 28 aund, asnche della eta
dai 50 ai¥e4 Ml e oltre 1 655 mani.

b) nel case dezii uorini tuttavis,. & rimesis stasionario negli anni
il tasso c¢i sftivii: cer le ot inter ouic, usi 30 21 49 anni, non
chHé " mer-le Cona® in g ebsl wmi P Beets ' tin ridurione anche™dn
quests rasciz ¢i enh. g

In conclusione, fai 'Hu ;-:ggi. Lo siovand lavorano dail

14 ai 29 =omi, di Fobedue 4 ssoei: Tens wersure ispo i 5C annl, 4i am

bedue i i, g3 leyf-ene suenc ma 9 Gune, neiladeti centrale della

loro eaistenz:i,
n neflires .. S0 GoLl: [fooclfzigie tABelile, 8i fa rile~
vare come lafg reiinic B cortuisa dol ssccing "ettivifa oia da mettér—
gi in relasion® & fELtor- Mweocitivi¥. susliJde "mEEoiore scolarita” e

wn pil preccce pereiomerentr nel car asllc poTeilazioce remminile, 8i

rileve ifivece cobc &, ~= Tifusione HtTRavcrs) gii anrl he interessato
tutte 1d etd, o} melgrade cid toa lafne® i 2td del 14 2i 29 amy

Bi trovail il eito musers di Jomma ®ie leverwcus, o, 49p0 quella eta,
molte donne, per ragioli eviacriemesnie legete «l ruolo domestico-fami
liare, scomosior. czlfe [Oro: & lsvrore per entrars nell'area delle
cogidette ™"mon forse o lovoroe" (e, ir ncltissipl cesi, della sottoc-
cupazione e del lavoeres nérd)

Horr v'%& dubbic che guesta anal’si meste a8 fuoco la specifica
inutilizzazioua eui 2 fatta oggetto ~i £Orza levore remminile; e tutta
via, in prescnza di ung costuniz cimiiizione il tasso di attivitd ge-
nerale per tut®il, naschi e Yemmiic, & tarenst proeserte la gravita del
la erigi’ prescnte; i cwi riflesc: sulll UPOuUDUsiche: noa tarderannc &

T
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farsi sncor pill pesantemente scntire (alle stato essi sono in par
te "coperti! dall'esistenza di un macsiccic Iicorso glla cassa in
tegrazione), ¢i sembra che la riducione cei tesei di attivita nel
le eta 14—29 artdi no vada sbrigativesents claseificata come "fat—
tore positivo”. Se, infatti, la magiior: scolerizzozione & certa=
mente fetto posisiro, il tardive lacerimento nszl lavoro nelle etd
giovanili non nasconde una vere ¢ prapriz realitl di disoccupazio=
ne giovanile? £ gllora, le rasciceie e ¢iffuse indilizzazione del
la foreza lovoere Temmdnile non si przeentz forse come il pili meacro-
scopico e individuzhbile indizi. ¢i um piit vasto Tenoxeno, e ciod
di un cestonte restrimgimento, in gu2sti anni, delle basi produt-
tive dells rostre ecomomia, che si esprimeé appunto nella sempre pilt
accentuata ircepacitd di messa = frutto, Tra 1elaltre, dells risor

sa pilt importante, che : quells costituits dal "lavoro"?

Le donne come force di lavoro. Le gueiita.

nile eptto il profils della gusall®

-

liell ‘esazinare come sis utilizzete le forza lavoro femmi
4, emerge un primo dato generale,
e ciod che la strittura dell'occupazione feumizmile ettraverso que-
ati anni non bha cenoszciate innoveozioni di segne posivivo, per cid
che riguarde le sus dictribuzione per grandi setiori di attivita
(agricolturs; irdustric, terziario). Infatti, le forze lavoro fem
minili che Sonoretaty espulse in LEes dall “ggricoliura & partire

dalle fine dagli anni ‘60, non =i sons dislocete in altri settori

— industriz e terziario ~ nel sehsc di auzentare in asscluto la pre

senga delle forze di levors femminili in tali settori. Per ¢cid che
riguarda 1'industria, nel '59 (£2) lavoravano in esscluto nell'in-
dustria 1.821 mila donzue, peri 21 30,35 delle forzs di lavoro fem
minili occupate. Attusluente (luglio '75) le iorze lavoro femmini

11 occupzie in tale settore figursmo, in cifra assoluia, 1.685 mila,

pari 2l 32,0 felln forze lavoro femminile occupatss Si parla spes
80, tuttavia  di Nt areinrizeesione” del lavero femminile. In che
senso? Hel genss’chs, sl guadro 4i un generale addensamento delle
forze 4i lavoro> corslessive, escd Temrdine, nel terziario, le
donne che Iigurano que ' ZSrzd 45 lavers gl si trovano, rispetto
al 60, dislocebe nrevalisntamedts el terziaric. In cifra assoluta,
infatti, csse sons dicinuite cie nell'sgricoltura che nell 'industria

wtn
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(tente pil, Iunigus, TisA=TA “tudniite L cincidenye wiNenel settori
del levoro fiminide, WOLtt £ phn TLITrUgT o <Is 7ﬂpﬂle:iﬂna);
nel sattsgk SEgEorie dvecs. ek NPT W RCTe I assoluto

e

{ﬂEl L £ = o s, mis Al L Tlf.rp. E-E'EJ .-q.l i e si ba‘ii b'E..ﬂ.El
a -iE fspie L F

poBDLERE Jas " e, Syl oty Tl BTl . wrzenzs Geila‘forza

-!3., -.-r 3 :"_ f“:u , e _'.. _ _-- ._“:I_ i i "_-rl_-;_+ﬂ_ll,_l‘mert¢ dEllE.-

lavagl sk )l kT ot R Poes il ~5 . tuttavie, su
100 Bfize = & Figraons Ra3r SLRiIZEUCIT, O LETplore LAmere (in
percmton ST b =1 L pio) s uel TTa socupate nel sed
tore tavrinric ‘v Of om0 Il 33 YR

s oty RROESY TIMG SntU JUOeTTES, SHSSEe dungue
che la st--tTut @l Ofcupszione oirinile L Caetll enni ha cono
scinto UMbt TC. e Posrasn el Tagricgltunale nal indastris, men-

tre 3 rimsefna s-stziicisizanibc SUCWACE Mer QUEST muerea il terzia

Elmests mimi cunei erdgione in nerito a2l 'utilizzo delle
donfié comp Tarze 43 lavyro, i 35eEC sgErmgsre Cae DOk sembra si pos
ga parlare 5i imuovezio.’ misiilve evtraverso 123 ciimi, né per guan

to rigusrde ~& colloecszione fel_s ZEnf.oElh fomririle all'interno

dei veri satturi @8 subivitd, L@ por quensy rigziardse un sumento di
gualificorionesliel SENOT | b 5 ol

I1 Hoppio mercety dol i°voral. lc fuasi: cone forga di lavoroc nasco-
Sth,

17 suedrc ohe sbhiamo brevedsnse finteiizsato noam esprime
tuttavin-eltro she unc parte delld ppctct not levors femminile nel
nostro waese. 3¢, infatti, ol fcrmassii - quell: che ecno le cifre
dell'occupazioné femminile ufricislneite iliuvzte, ci zfuggirebbe
un scoetto che riculta deteridinsnto aj “.x4i ¢i camprv.dere come vie
ne utilisc=te (s@ el Jtilizzaczione S1 ju& <erlsgrs, 13 risorsa del
lavore femmiails nil wosirs pansc. L profsCBe O haonne portato nel

1'&ltine quindigiipic 8 far resrocesaers at . Siaed milione di donne

dall'=regd delle forze di lavorc, AL JiNd nex_ 2 gtetistiche, le han

L

ne sospinth mellforcc dalle "aon - 0% ~ySTY; di 1atto, perd,

palte fre ovells Jopnc fanco andabe o ingrocszre le gree di laverc

nascoate gif szistenti. 5i 2 cosl vennts corigurando, con sempre

3 e - ‘r;-“"_-
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maggior precigione, una situegzione del mecreato dcl lavoro, che
ers gii caratteristica dell~ nostr: ectnjai:, gir'itta da sempre
da un padante Icnomano i digocoupar-ilia enCiliss

Dagerivends fuestt situszione, =l pilSi-cid v i ~ionto segue. Esi
gtone in Italin cus "morcct. del laverc®, lfuas, che & quello su
cul @ presente l: auodopera "8 "A@Lt-", ¢lo: 1z forza lavoro'oche

emerge & livello wurfigcial ulle Wwtatistici:e coue forgo @i lavaro,

[

occupata, sayttoccunsxs, in corer di osccurdzicn. (3). In qguesto mexr
cato del lavoero la peesenns o portocivecione aclig.dunns & quella,
quantitetivamentesdecrescuente e gualitaebi ameateé depressa, che ab
biamo gia descritto, sccentec & nuasto "merceso esplicito", ne esi
gte un secondo, ehe patronxy definjre "implizigoe! o "mnascosto", su
cul sonospresenti wWrovelertemernts i goboo R sprwito in queata

area che si concentranc le miile forme di levoro svolte dalle don

' ne, che 8i risolvoneo ir :ttivitd & temds parsicle, stagionali, 4l

lavero.nerc & clardeztinc, concernenti tuttli i oossibkbili settori
di attivita.

L'entitd di gquesto fenocmeno &i lovore nascosto (che — wa
tenuto presente - non interesss solo le¢ édonne;j basterebbe, ad es.,
pensare alle piaga del _zvorc minorile 3i boubini ¢ bembine)

81 rilevante, ghe O¥W& ron"si tenesse presente 1" Wevoluzione™ in
guesto sensao del zestry sistena p“Juat*1"J. non 8i giungerebbe ad
alouna compransicnc velida della nature del rap;artm che intercor
re tra le strutturs produttiva e del lz;o¥e in Ttalia e la’ condi-
zione femrinile nel nostro passa

Lz ricostruzione, sscoBidd gucsis lirec di interpretazio
ne, dei processi cconomdei di guésti ami, comsonte di vedere Bo%
to bar altrzs luce le ":piegazioni™ «che, <2 parte ufiiciale, furomo
pilt volte offerte nel corso dezli =2rni 60 in merite alla diminu-
zione delle presenca Temminile $ra ls forze i1 levoro., Ad es., an
cora in 1in prige copsuNTITO sul grodo 4 recliczE@ionesdal 19 Pro-—

gramme econofico nacionglo 1966-1970 (sx Piann Pieraceini), si in

eerive, tre I FEttori "fisiclogici" ciig devEdiinasvanc una struttu

of «

(3) Seconde lg u

1%i14 vilzsvorion? swivcstreii sulle forze 4i lavo—
wo (lullfa *75)

_;I. | -

t

15 donne soht eosl “dvartite: occupate 5.358 mila
n;;; occupsti ) 895S6counate 187 mila (53,5
:apeti); inefirce 3 ocourazione 243 mila

<
:talg i ecroe 43 secourazione).

{E?.Bﬂﬁ Eul



il

ra occupazionals in via 4i riduziorc, du¢ gusftioni collegate alla
donna, e ciod: A) £amcrto del reddits T ilifrc in Aisurs tale da
coneentire sllc domc ai nen lavorers; b) _roduacle processo di tra
sformszione dslla Trodipdia italiens, & se.uito snche dei fenomeni
di dnurbameats, verso wns orgmigsszions i tipo monocellulare che
condiziona ls dorwe nlle cure domagticly ¢ cll'serfonce cl adeguate

gtrutture ~oilettive (ofr., iz oropositu, TDI, Posta dells Settima-

ne, 15 sprile 14972, mcio XII — n. 5y "lL'ovounizione femmnile™,
II pz=rte). - '
- Le tesi esprefea.sal paote £} o notsalente ¢Eespingere,

perché mistifdcotoria & astratta, “n quanty nen tidne conto della
reale situazione in cud le domns Bl trova Tispetts 2l lavore e ten
de guindi & far nassare l'sbbandono ¢el l:voro gm parte della donnz
non cowe W sittonmo di malessere socigle e gfivile (27%e &), ma come
un sintomo.e conseguenze di progresso; li ozl esprossa al punto b)
appare pol 6i fatte in contraddiziono con ia nrime, in gquanto &lme
no in perte mette ir luec L'sspetto ci (sulitsione rispetto all'ab
bandono del levors, cle 2 et=i0 c -tuni s Zse distorsioni dello
sﬁiluppu di guesti oM i

La riciSteusoney’ciic & nol parce 710" SSenahbayydi E;uan'hn
‘& acesdutc i glesti EELE. sroacre dimeas Af sfoucntEssda mancata
ereazione JdiWEOV: Bocti ul Lovoro, rol odfEEdT Sxtregricoli, in
misure falc ds casScudare . Diouriogl aelild popdiarione che era
attiva i agrieoslitiza (geouwidc o l1iveddd Za era ports 4i bassissel,
ma produttiwitd & con livelll D maclit@®iesso sotic la sussisten
ga); Na'peéso f_spomibil:s un'rmicedmEFfferte i Jorza lavoro,
Per Quanto riguarda le éolie, I “Bocesli ohE: SENNO DOTTETO & questa
offerts, resasi dQispemioilsc per il nozrcots wol lavoroe che chiamia-
mo "nascosto", Scny te8l 1iassuainilic

&) l'inurbemento iz cresto un largs Makerd 31 cesalinghe,
che non hammo Srovatd assorbimento né nell findustria; né nel terzig
rio., Proprio ltimurbscento, per il carcitare df estacolo drammatico
e insuperabile che nello citta; e particolarmente nelle grandi cit-

b |

+#4 assume l'isclasento in cui vive la famglia, cha 51 cBprime Bo-—
L
prattutto neil 'essenza di servigi socieli in modo varticolare. per

érvizgi sastari, di ogni

i
L&

1'irfangis, la carciza di trasporsi; =2
formag di =2iuts & 21 ascistenss zoCic e por il prodleme degli angis

ot
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s
ni, ha cresatp uns cmplc disnonibill : e i LEVIro "clandesti~
no" ¢ precarfemetgoni el dal levor: ? ol 4 servizi dome-
stici & ore, ul pfcoxieso peiie piogh .t sictrighziane o nel levos

ro impiegatizio in sfrici prl sti. CUeSE” Yipe ¢i condizionamento
h& anche agitu, i o ni ceio, nmel serso ol indurre le domne a inca
nalarsil Sempre pi.a, 4 PUALLTCINT, TUISd $eoo-japni pel rottore torsiae
rio, speaso in foite, Bif purc LEVISGH, ‘4 +uipo perzizle — come fi
niscs.per asgaere Ai fstto . ‘ansugacmnt. ~ che soao guelle chedin
gualche modo pifll JPOQATILLIVe aarzonterns 1o con@iligzione del la—

voro con il ruolo fongSzicu-IuwdilinTe.

b} Lrattivitd della popslazionc ogrieols riumaste sulla Ter-
re — & quindi racticolercente aonre - mi G PASCitr in seticccupe—
gione Bgrisola, quindl aprendo una gontamgcroact dicsvonibilita del

soggettl ells sottoccupazione in 2ltr: cotfori (¢s. come stagiocnale

= u:'miﬂlliﬂ} .

i

nel turismo ¢ poi, soprattutte, cows levoran:

e) 4 prqcész: di ristrutturczicns in settori; che spesso ave
veno una entica trasiszione di alta scoupeziociie ferminile (es. fes-
sile), hanno vortasd all'sspulsione di marodopera femminile, resa
pilt accettabvile = individuslmente < socizlmente — dal fatto che si

offriva gliedavoratrici liceonziste 1o PLESER! -41%ta di collocarsi

!

in una grea difivoro & domieilio zravitENLL SEmOTHO B cuegli stes
si_ﬁettﬂri (angae d. cuesto caso, ilfprocstsc i1 decentramento pra
&uftivﬂ, attunto per @iEEtﬂ +ig 02 goed cettori, & stato agevolalo
dall'assenze’ di servizi socield).

gtg ghe chiamereme il sscondo merea-—

L

In conclusione: o Qus
to del lavorce si 2 fatto ricorsd, S parte dezli imprenditori e dei
datori di lzvoro, me snche pili iM zensrsle da parte del sistema pro
duttive, por ottinger: lo mencdopera 2 dispenibile sllz sotioccupazio

ne olondsatire Jfths guixdi sfugze nells ovs eftita alle statistiche

del lovor.) Afisnomdbilt &l levoro nassosiS,vers & JToprio, (es.la-
vors o Gomeslis, lavoro come Jomestica |8 IS, ls cui prestazione

d'opera non * tutslatz dagli spistenti contratti, cfr. in tal senso
1t'inchigets condotts dalle Aclii) édispefiitile clle molte forme di oc
cupazione precaria, scnza garanzis 13 staFilita, &i salario, 4i con
tributi gesicurativi < previdéaziali. Ouisto secondo mercato dek la

voro &, come si 3 dotto, di genere prevalentemente femminile.
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Fod. Do dofric cotl€e e 6 mey sie=ing DL Jotus uigfe colla strategie

sindacpde ey 15 ! ol i el levofa gl TN G mdpunrda 1'uso

della Torzg davors fo5inilc, Rk

=
.

b o e LAY oI L L el 5 50 Zwaay 1T occuRarions

r

femmipile scnw Ji *r Motvre. 48 $ogidere sed relidith a queilp af-
fermazioni che temdims - irgacrsuirre in cwisc fuotanzialmente evolu
tivo il procesec di MSLErtdneats Golle Gdeip sl MEWEro, Alla luce di
quanto @ infetti £oeaduiGids questi annl, ¢ 0o SNEpilkgere.ognl 1mpo—

stazione (qualt ¥ nuelle, =7 23, one iapice Ir pioliicazione eur&ta

{'t

dslls Presidenes fol Consiriio in cvcessions Gellvanng delle Donna,
efr. pagg. 50 e sege.), che semplicisficementc uence a prevedere una
meggiore partecivnzione dells domno «lifeitivnda produttiva, nelila
eventualita che si ?Erifi‘fF?ﬂ . pil cecel.reto processo difsyilup
po" . Come sbbiemo gih vluhﬂ, infetti, 42" proccage 41 sviluppo degli
-anni *50-'65 ha portato nel suo complesso a fare dells forea lavero
femminile uma forsa lavors scopre pil mergineliz-ete, collocendo le
arovnte marginale 2 cioe

donne in quarto teli ia uuz area di lavorc
stebilmente in uns pésisishe di coniine frs o204 Ji Sawero e non~for
ze 4i lavoro. B =

I VEEIGI®A Ji questr comptatooiGEeNioge TL.el resto confer
mata dall'erslisi eontenut~ nol reccnde roppexigsdsl CENSIS (IX Rap—
porto sulls siiuszione 2ociele fe~ DIEAE - Snocrb_ea del CHEL = 5 nowv,
1975)4. che @eccrive gli slementi essenzitdd ol quello che definisce
il "meccenismo ¢'ocdottamenso®, dells Tofiela Luloianas, mecoanismo chd
nelle definicionc degli sstcnscri del rapportc, "s& 5%a impedendc tra
colli imnedieti, ...n0n @ pard in grodo 61 BOIDOITOTS trasformezicni
strutturali o wic svilupno rianoveto” (4).

Pro coenanti’ esfanticli desericil; At VENRSORO eitati in par
ticolare slcufi, che noi riteniamo vedone fEnuti cresenti perch® con-
tengono decisi collegamenti con guells che < 1s realtd dells condizio-
ne femminila nel.ugdtru “eese, quella »eal+l pha noi abbiamo descrit—
to in termili @1 "ruclo®, emarginato '€ sutzlterno, Gli elementi sono

(e Gitizmo 'éal ropporto):

' of s

(4) Cfr. Rapporto citata, vol. I, 2+ 7.

22



I
|
|
1

pger— - =

a) "un procesgc di Tormazisfie del reddito baoger Sullas Somms e sulls

combinazione,; Sid

a 11v5*¢1 femdlia

spezzoni i provvidenze soneterig unSBIRCLC {vengioni, indennitd di

invaliditi, indennish M disceenotieiosng o eszed integragione, BcCasls

5 mmam 1w

NOTA BENE: S¢ l= seconds perte di cueste fiscorso, riferantesi agli

"gpezzoni di redditoW costitultl 4i provviaize nongterie pubbliche,

deserive quelle che como di atto lo forme 41 Sussisicnza fisica cul

fa ricorso la monclazione merisicnale in una ghplisulns fescia di di-

sgregazionc ¢ Gepressisme economica ¢ socicle, wellcn prima parte, rife

w5

&
rendosi ifi particolere agli “spezzond 4di rec Stof wow

ti 2 lavoro a
empo parziale, stagional:, ocenltoc o préesyi.; si discrive guel feno
g

meno tipicamente Temminile cuwi noi ed sienc gin riferiti quendo abbia

b "La >rescente

gconomice, Sis comeMesiends 41 wroouzione éi roddito composito" £

come centrs lecislencle i cucea, son tuttl slideffetti positivi e
negativi oue atie told cnosoente tunortoisn GO OTUE,T

NOTA BENE: oihetiie ooty nol BoXEieYs "oy petEdecn] del rapporto,

gli aspetfi pogitivi & rapatisd che ol sisseente irmortanza della fa

ia i |- arie smroths ceoncmica® oBedEtiRd viinccno, & feeile in
miglia in @Her-ss "soggoTic GCononicd” oEERTSNIE Cnuy n

traveedere che & duests ruclo delle “mniplin

i ] iomns i Detti d@mborne a'la presenze delletden
atico-famlicre feclls donna. BY infetiiameormo £..43 P2 reSenza

4l s &3 s mhagiails quaells 1igzzazione
na tre le mure dumestiche cle =i rende pOSBLIILC uclls organizg

: 32 244 4 v P Al v a0 ondo la
di profusionz 4i readito parzisle (da parte del Tigli, come 38C a

I 3 o TR & Bl T T R - e
voro del marite, come Egvoro yarzlale o precerie delle donna stessa).

i agdi e intatts +eft 4i pisogni deélle Tamiglia
Un simile tipo 4i reddiis infetti "bast 2i visogEi del E ,
jorme - eroge gratuibonents una serie di ser

- 1z

solo perch: nualeouno
vizi con uns guots 4l lsvyoro non pagato, ciod i dfwors domestlico,

i 1 S i izi iti 411 2tato delle cose fuori
Infatti, cuegli sStessl Servizi, reperiti 2llic SVaitc de

della famizlia, risulterecoera i tante piw Spstesi, 2i punto che an

messo insieme, di wis lurghissima parte di fami-

che 41 reddita, zosi

glie non riustirebbe assolutamente & DrocuiaT0ooli. -

) /s



i ]
A
8i aprirehbe allora la necassita 2LSHLWa LERd orgenizzazio

ne in termini razifnali’ efsnomisrmente - cioo medd ELstosi - di queli
servizi, vile < dinzc _aic 0y aniczssilong gl Sz’ £u hEPe c-:-llelttiva e
socigle., 1XEHE, W "aitri prrie, ENPL. gnler T Lo oarte di servisi
1'"unicn dimernsione ponsibile iy, camcleti yagie yr oy od gervizi sandtsa
ri o & quelli ~vr gli anzicid R T fazoae 4t 4l airitto &llo

] ¥ 5 R e 118z ¢ 0 Yivells 41 P oni in
Etum.ﬂ' Bamens o€ L Bl My iy [ P50 T R s B SR Diepeal <l S 4 i | B B PR Ade pdL ‘bE‘.Ei
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sttivitidelisastans ceonorico conurlessive,, in primo luo
pen altra produttivithdoiisasioms SCONIILOD “uiafal P o]

i chi se o - Th R macen R Pymytcss Afilo . T4 sorsa-lavoro, tra
go richiederebbo wia oross #te mesna o frutcl dTils IRS0TSa s

] w 1 - = s [ rommradR ] ] - = 3
¢) "La styuttwes cigdpazionede, clo | andall GErMmendo caratteristiches
che selveguarisn: ¢ privil.cmens 17e8885to Gielil ctuali occupati

adulti maseld (sie no ll-occrrazione igsigtionale, Eia in secondo

e/ nﬂ‘ 15 al¢wi lavori) e venBliZirED Lo SClo lu mobilité oriz=

zﬂntalf: e vertitais dal oistemm, Bo toSie 12 noesipi.ita di sbocco

bt
f
i

s g limghe ohsese o ai pih o meno fru—

per le nugve leve, cistre

o . - 3 eeha. sap-ne i onald ; istema" !
strantl adattzmensi nolle vieghe, sce-nri-One—> O £0, del SiStema .

i C @l 211 tapalanicas felln.dsroe dlavore femminile
NOTA BENE; qui gifscceime ell'efciinlivié CeLLl, @ W2

implicitamente gueomdo si (0. € alia 1'urico osenpazione adulta che ha ac
e spesss aell @ quelds iuntivo) e
cpeso gl lavore istitumionc—o (e Spesss ARRLL § -uells aggiun )

alls mobilitd ordzzontele (Ja un @2ttere o % r-%r:) e verticale (miglio
ramenti sul levolw), ® guellu maschile. 351 r2rtuneinrs che, 58 & Varo
chs le nueverleve, i gicveni, sonoleile. lTukeiine rttusle tutti Gi-
scriminati, &1 lorg invernos sono nepdicolarments sisorindnate le giova

ni leve femminili.
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nanche ad una réflsd cetla struttura de...o L wese che & andata

ag forpe (i OArgenizi@fione © 44 ptiategis gifcoasionele ( decentramen-—

i |

cocntpodione, ricorca Al niecole Erysinioni, spesso atomzza—

t0, SCO

L

-

folle: i i G aedn Spaliive—e epgbe immigsioni di lae=
ziong delie ;.‘rg}rcs:m cag Oi istte Seg_wine Trogbe 10

i B S— -

vOro o gl o R g e . _1_-' - S 1 | c:__ ] b '_.-,'.-_-'..‘i 3:11:: il fEnttD!‘E ﬂﬂgi
I Jolly 537 v By e S L. oo L et [
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b et opaprgete aafldoss g VIAOTLEZECICNS 1. Fattors lavoro e nel-
dhepity didti€ile utilizzo @ Vooul_oSc b

R SRR Ty C Frecle Sdimppsionl oiYeek -

18 conpbufvhe. coustravologan GG SEEale w2 aimeiisd ren

et rpimdond oeatticalvostmis 1o Samore la elasticife ne=
tumati: qr'_ = - P e, L LN e @ e -

cessaria nsll'attus.ce WOIrait 4.
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NOTA BENE: la "réalth della. atrutture Joils lpfresce” @ie oui viene de

seritta & guellfele 38 ~.4ri termini viade JGEgESTEC Come "decentra=-

mento produttive", & siod il provesce Jiooi vl s L Ioidme di organize

carione azienrr i ¢ Je-. levory fadrte WERITL .1tz del lavore a domi-
cilidhe. sy tuste il resye Ui fresy onloumi ol i cunnentano all'im-

prenditopei @ se-iv s serde L MR T ST ulinot Lk ultima ana-
1igi sul lavsr: ¢ quinsd cal le,sustlie © gopgmetiiit. ai scaricare per
intiero sxl Icvorotorc il ¥ije io L "iioresa, CeetieriBtlica infatti
dell'organizzrzi m . ¢k Ievoer, "decsririta¥ o wusssgisall'uiilizezo del
lpvoro & Gomicilic ¥ ehe i@ampsiits. = delllicprofifitofena 31 rischio
per intiero sul dsvorathrs, Jusnos E1 nrollle die milily conveniensza di
profittc, 1l'irpremgiter: M=l ritira® dal mereate & las¢ia il lavorato-
re sgnza 1&v3ra & ir Pin econ'il peso delle .prese di capitale (macching

rio, Epese ﬂl 1ute, ecc.} da ammortizzares

Come,® noto, 1 avoratori a domicilio s4fid stati e sono per

la stragrande maggioranzs lororatried = domicilic: Ed ecco perchd e lg

gittimo affermare che 1'uso che i & reso possibile in questi ami del

la forza lavoro femminile ha rap resentato di Tattoc una stvonfitta ‘del-
: P

la strategie sirdacale, cue he puntato = difendere l%cecupazione ren-=
dendo "rigido" 1l'usy dells furce lavorc, Loiovis, 1'usnidella forza la

voro femminile & siatc cermtterizzato do umz estrens mpbilitéa, &) per

'...I

fatto che le domms sors steta le srotogenicie di quel srocessi produt
tivi che primes.sowe £tati Juscritsi o OiE J2RL0JLCENTYO il lavoro ne
ro a domicilio, il susla 3 per defainizione "mowile", perzhe & esso
1'imprénditore fa ricorso nelid -ASurs c Jweedn glI feo comodo, Senza
aloun wincelo di sorta, propric terche £ lovorc @ ciendestino & non

& oggetto di alcuna protezicne, né pontrottazicne sindacale; b) per il
fetto che la protezione siadacale non ne rappras.niato un vincolo effi

cmce nei confronti dells forzs laverc Teumwinile neppure quando & lavo

Vo "istituzionmele", ciod in‘guanto lavoro trsgulare!’ nellie favbrica ©

nelle aziende in generc. Guesto percheé iz Ennna, in guanto lavoratri-
ce, risente dell'estrens febclezsa dells s.= coéucizicne sociale, ©

ciod dellfesistenze dal "ruolot! In comtreto o dn fltre parole, la ma

i

a
=t
L]
ek
i

nodopers femminile & cempy Plustutst:, « ciod mobile, sul lave

b

ro peril'ascimfs di servizl Socizgm, Che Yoo dncotvso l'autolicenziamen

e

to -comespratica nurmale, f.Jn Apvent JOPTALginaga un cerico familiare -

-4n genere, s¢ non.il Iritl, +1 seeconde —iglis - che ronda impossibile

of o



la permsnenza sul 1avoro; o onmcie perché le ¢irdrsze delle condizione

di vitae che risulte dg. lavor: fuori cssg sommsto con guello in casa,
da un lato, e le gqualits insoudisiacente del lavosro ¢ delle sue prospet
tive dall'sltro, =spesec risospingono la donnas fuori del lavoro "istitu
zionale", mon appeng lo motivagione ecanaidCa non gia pill determinante
(per es., anche non appens, fa3ti i canti, oi ccopre che "comprare" sul
mercato individuale i servizi necesssri & cumpalsarc l'assenze della
domna dalla casa, non & couvenisnte, neanche rispetto alls entrata in
casa d4i un secondo reddito ds lavoro, escc.).

Dngue, anche sotto guesto profilo non si & piusciti a rende
re "rigido" l'uso della forza lavoro femminile, tento & vero che molti
dei processi di ristrufturazione, siz doegli anni passati che di guelli
attuali, che aziende o setiori stiuano = spese dell'occupazione, si so
no avvalsi e si avvalgono zppuntc éellas possibilitd di menovra e di con
trazione dell'occupszione, ciie # costituites ‘dell‘’=zutolicenziamento e
dal prepensionsmento ferminile,

Par concludere, dutigus, ci sermara d4i osoter ancora wma volte
affermare che l'ineerimertc “:1la doiqz nel livszs-S5-destinato a resta

|

re precaric, & monc e nfied verificoine coubipmenti Guelitativi e

|-

di Tondo nelles struttur™ peobittivz ¢ ncllz orgfi¥izzezidne della socie
ta civile, sotigdldprarill cnghe Z¢i ropportited Alindividuo, la fa-

miglia e le/soecista atpeet (I1 che implict che aocuistinbt sempre pilt

forza alounBe@PCClc=1 oi partcclvozisue,\GgErc azione democratica, an

che came etrads plla indivilunsi needi nuovi veluri-guida a liveldo
dell'intiers eollettivita)., Ie “onne costitwisoono, dunque, la zona pivt
rilevante nell’arec dellm rarcingiizal clos maZl'eres 41 quella parge
della popolazioné che non s8i trazuse in "forza di lavoro" e che, come
tale, & deatinate a non#rovare ouelis utilizzazione sociale e storica
delle propriec personz; dalie proorie specifiche gualitd =d energie, che
e invece prevista dalla Costituzicne quale fondamenteale e primario di-
ritto del singclo e gusle nmats prioritaris per 1'intiera collettivitd

nazionsle (5). /

(5) Le questione dellz emerginazione della cdonne come parte del fenome-
no dells marginslitd : oggetto 41 un interessente studio pubblicato su
Scuola e Frofessione, Rivicts Trimestrale del conzorzio provinciale per
1'Istruzione Tecnica éi Bologn:z, marze~aprile 1975 (cfr. "L'smargina~
zgione femminile: mercate del lavoro & gustificascione profegssionale, di
G. Catelli s F. Bonazri). 51li sutori ufllo studio, clic crgomentano 1%in-

i
730
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del coaratfere mon epslicle doecli cunzginsgt e cusdfn e, cic 8l rieasce

2 collegaree)] da un lete, +. rouportc ¥EPEl frolumi del lavoro, e

--I-
g

anzi 18 sus Gegtralitd, risaesio glls condigiofe femminile nellafsua
complesgitd € in tuiti I cuoi asnetti, weller formulanione delle separa
zione dei rolli che delis "oondizioné famdoile nbhicuo Jate con I4
IX Congresso dell'essucianiore; b) fd4ll'=1try; il revesrtc - gualitati
vo, di fondo, non igngrabllc sc non el coste di non FiGScire ad sgare
dire la situazione €l livells.ecui ve aggredita — o¢hi corze tre 1'emar
ginezione delle @omn~ e 1g carattericticn: fondamentati el sistema
economico produttive, soclalec e civile, nonciis rovestciando in positivo
il discorso, il repporto necesserio tra uns orocpettive di liberazione
delle energie Temminil: nellr societd e iL ecsidetto "nuovo modello di
svilupoo™, e. la/nuova guslit®d dclls vita", distad si avverte 1l'esigen
za, 8is intermini materisli, che spcid=selitici, Dalle crisi, insomma,

non si esce senzg le donna,

(segue nota (5)

gsufficienza profonds 31 ouelle tesi, ehe roi zbbizzo delinilo Tavoli—
tive", osservenc quante sague; "L'errorc ate unol corcepire, in genera
o strurentale Ziic SuccessSivi PIocessl I'a-

le, la marginaiita come JoTi
eionalizzatori possanc rieolvere @ condurre &lie Cuf tr1¢1.4 produtti-

t2 vincoleta a varia

UL GE rlflettanu con
flitti di valori. Llsrosiore Ccl modellc domeftic: fradisionale della

donna si & infatti attuato nel sisteme proprif in Seguito 24 una serie
di scelte goeimli, in base allo queli =i & JisCTflsinito tra professio

ni congrue ai walori dells pociet: dei consumi o professioni dipenden

ti da altri velori" (cfr. saggio witato, . 154).

va, IL'emarginazione invadc, pPer Eu2 Loatura, 11s
bili socio=-psicologiche @i diverse neiurs, che

T
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-
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Tl . "l VXS 8. Ce.." il - s fainmerione di

gasa, intcremroe - g e L a e v.: fF i io s ps cha 1'uno

B4

condiztione 1% L:

{igare oke £ spins=

3 F B H | iy B

=

gere VErtoc ol IR LA RS . N R ye-ind L Loures, sliend
atgte Lo "powriaioad® o contt all'atsds ag b cResls30 (Ccmissio
ne Mertinol ), .- 34 Wt g et e g SR amae {1
lauresti per la et - Fai 0 Mouebss 11 QRETFENEE Drodut-
tive., Certamcito Emer ™ PG Siiocidnmuragil, it JTRER'US0 corran
te, 1in TAppgortNE oW ssnoos 5 otuinsoige CUNES LiShpansiono inin-—
terrotta del @iotus® pyoiariive, neetnd o dgnr wedin el Cepiveld
EMO occiaffitaicy DEans i.pssses o1l soRPt: dflls famiglie e dei gio
veni ilssegn® wclla ricsrc- Ji ungBepleri®h s.rpr. piu avenzatale,
snche/f prezze di seerifici femiliBpd, Pesnzeis fune 2lle laures.
Si pulyforse intravvedsre ouro SnCigML catenerto di scegmo, attraver
gn gli snni, in gaesse gsoolerita, nel sonsc dhu, réakre alla fine de
gli amsi '60 la splpte Grn vorst ans TLiterch o1 gRo._Erizzagione pre—
feribilmente tecuicd=gsci mSilicy - wZor 1 moscll, JNASTenGe -, succes
sivamentc, agl: indsi Wl oo iy, =1 = FEOLLL zr2enfuendo una
preferanzogyeraorl titoli 422 Zhucid soncad PR rofti rersa 1'implig
Zo terzimrioghs deeSte non so.i per 14 ISR .Sy veve 1la scarsita
stessn di oprerfundizi proottivi in LocWRRLS GEnDI c:niiziﬁnatn in
funzifne Aelin rirorcs of ifomios 3 Mell o strazione pubblica,
prevalentemsnta, -2 20elln =31 SRudlJh

Arcliseernds L1 orooe38c che siof o norificats, dunque, in
Ttelia negli uwlsimi veoti amai, Jcbbiemd girs oha L'influen=zg tra

percets del lavera #Fcig: L. w0 0 10 oul comaratewente 11 sistenms

=

.praduﬁii?q usiligeo le fapsu’lav.ors - ¢ 12 Tormfziorc Stplastica-pro
Fagsicmale delle forze Mnworo st.ved, b congrasSsegnata de= profonde
sfasatire, 1o gusli Sunc il risuliate 11 elemeativgliversi:

a) provisioni distorte sulla sopsibilifd —ul morcato del lavoro di
assorbire forzes l=avers Prlizmente queEliTiceeta’ con formezione

Scolastiva "euperisre” ¢ andivepsitnria,

i
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b) incapocita dElgBlTten: siodut.ivo 04 achruhed rlalneite guesta
forza 1@voro, pR-tIC -irrmente 0 her o gag ghitori "produttivi®
pidt avoBeeY Woget in.tsiris ) seridEENT- R vssroue) in un ter-
zierio cusiifie-c

¢) préssittipéscercitats sullia JhueeSlTUNENEY Doviiziowic, cisd sud
glovend , sdgversopriisgn. ato 1all:Greisionl ¢ Jdells Fonlia, pen

1 s formazione
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cui negli anni s finite
geclastizo-profespightl: ohc servanidiine L'insiesogfiruc 1l terzia-
rio, in gencre, efanillEgciso di guschy, noer lNEE namssscs, a li-
velli diversi AP pusBieilit:. scoloetiche ¢ FMNcorstEgioento di ti-
tolo di studie.Wersc duel terzisric che J pilclenrastiva" la sta
bilita gelt'occyupazione, cin: 1o Suety, il zarosidto, il pubblice
impiego in gemere, i =seittori del cradldsgy cot.

d) tutto cid, naofuraliente, Le conwissuiu & cunvive con uil precogissi
mo allentmiarents <ells scuoles 3% Gli@pcrcuntusli Ji popolazione
ﬁegli strati cocizly inreriori, particolarments nel lisezzogiornoy
L'evasione ¢231'obbligo, .iv Zeccentuntc rer lo fomming che per i
meschi, & la epie delle ixposeibilitii mer iz popolEmione delle zone
pili depresse, inJ@emorimislc carnpagnc, 1n anck@ delle. zone disgre
geke dei grongi wggregesi aroeni; di trovors loverdise non = livel

setiori = ¢all'industiria, al
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1i di manovaisnzs
1tegriceltura, elly stess. terzieric =~ chuse 12 ohmp.cseiva "pover

LA

va" techolosica . seoriza mobilith leeivacits espensive, dopo 1
nedmi amni.del cosidetts "boon', del nostro sieteme produtiivo.
Copme mon veders, ir tutte cuestoccocoanisns i spinte e con
trospinte, le cause di iondo che =piégend l'incongruenza jel sistema
scelastico e di aquelle d4i preperszione yrofussionzle extra—scolastico?
I quali =i possono dsfigires incomgruenti, A=l puito adbwisie Ael fatto
che convivans nel sistems sc:lastics diverse concesioni di scuolad
a) guells che dovrebbe esserc di masss nell'otihligy (L.che non garan-—
tisee il diritis aolde stulis per tutti, = misure £0le noit obolisce le
discriminazioni per clacse, né per sesco )y p) melile per glite, con
divisioni tre iz popolazions seolastios (& fSumeue Gella Tutura forza
lavoro) moltc orecsei & »iside, eic irn ssrmanif i clagse, che in ter—
mini di Seéssc, cella sovols gecondaris aupnariosne, Senza poesibilits

reali 6 rientri ¢ 4i mcl3ificezioni BicceZoive uulle scelte, che ven-

o/ o



gono impostéhf A9l alni wer old pensa B BN cmtiouare gli atu
di e doy¥revoero voliri oo ity (efimonet. oF érve la mortalits
geolusBicel eVl 2t osaduro ad witl rolfesdi e -ac: . dive 1 primi udo
g due enni difsciiiw scoomdas eg il Zongri Feiziarts selprs gra co
Loz oughn, baaic Ji-l scarns ropioG0ReEER .o tEv e i erd reoicli, cXOTWpER
ragioni ‘i popeii 4Ll es . morivhol saferc, % ¢ .. di questo,
18 Yeueyadtt - pexr reoixnd fi parchemzild e

™

perché il numern shiseo, in  ucite sitneriole, cosmueste struttura

rigide delle scudla betiucaiia # quests rictreafiesrze di baei produt
tive, nonu 2 zastenitiddle i 'wie cociesd cho, derelilelassict ta, @ pur
Tondata su arocessl ¢ fetiturioni di derogrezid 31 28sse, nm & so
stehibile > A1 zirirc progresvivamente i uniTersitd & tutti o quasi
gli sbagchivsen dnticl L feidori, soffilieiE: Teto 71 una degualifie
cazione ¢ peragite 51 2 mUeneti reaii 8 L idive Dyrnebiva dello

L] T

ptessgetitole undiveralitzr ) d) TElee:adith Tulle quale si sonolin

s o e e dmes B s alas wEia s

negtite Lorme potanti L Slianbtel@Eme M r3isToverns, 21 fere della
forpakiore pirofesn-anni: srovabcc I Slor L GEnceERiZid, che rigpen-
de contemporshiashantaes i 7srgi s:iserii 1 ZacurtaEs 2 TERINEZEO de_J;
le deficienze, Zo@k-_"Fd e rahends.d, -1 Jisisge sdliastico; per
consetltire o uGEIO O LlTTaAEL Lr LEOPe o »2rve della
forza=lavoro raseil: ¢ = = LTsnd negli  froEsiniEe ~ che & a3
solutamerbe ilT1. elssll Ll e aluzdip s v w2BE &1 parchegglio—
assiotenzagiin W coroioniotl, o oco@RaglERl e Tussiond, dell'ulia
o dell'alirs gurubiexistisa, 2l vs:T 8 wooFls citporcione, con camA..
ligzagion: Verso o vaipeszl g o T@SEl=ad n1. o nero iiweistenti, Sl

tutte waltres ners: AL 0 e Sl Srvevsicverente: fensinile

De auesta vicsrnaz, exel$®c, 1o fovns lgvoro remninilevd

coinwodte in tutti igg-di, ael per:ic one us Zoomisd risvolti pill
negativi, hizssanefiio Tine anciiel, oLs 28ve c32al= condotta da nol
anche = 8¢ ¢ pili aPPbc I e Gavente, possizme irofhcoe duesto tipo di
inter-relagiene esicisnt: tre -“urmezione seclastico-prolessionale e

mercato del lawverc © aquello cnec concents Brevol8 il -rocesso per

cui la Bormopliventec fooge lavors ger.ipel: ¥l coccanisno, molto

approssimacivamente, potletibe colore POFL (S0 PLTTI

a) un.sistels scolactic 1 oiEiEee cf R rrvmesentere nellGom-
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of .
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c)

le reagazze cne Mokialme
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DUSTONO 0

rer oud tomnitnoe Ll bt i B sy & i evale par ls
faui gliadlfatang uo pre Beilgei 0y L = "oheslye, 83N
zeguito L'ingruseo d PR R g L e o la Tioerca
EENEERe Susvssoive: Loore) Y SRS X arels, segreta
rig dlaziend:, eztati 3 ) ol e ot one, ohe d5anoTun
"pastaporto” germyico Ler il lav e, o Ui ewod-eeloneliiA" fan
to spiceiola ¢ mevexine, sa ity 3 ine s Ja.are pEr vard in
serimenti, ir g cme: gl Simoiad o & hrekd wdtaa@ve ascusdilica
i e noni di oxpoEpERLIYT

dal punto vigts SUERIOL LA NS _alnlc 5 Refois poagibi
le, perché 8€80 & Yels Ia . 85 foraen, = prs Ly 3l personals
t3 glfbalegmd sSgiterss @i “doot b, B cuae-feaficzrc critica del

proceasi sociall, Cctv.

c2 attraverss il

T g bl S TR I - Al

guesto 2i espll

——r

L rirgd8dfe-co=-in Joroe divares

nell*o%bligo ¢ nells seconisrislpufsricre -~ ol concetic & riplo
préastabilite = deilis divizidae diyrynoeli;

wns cenalizzazicne complocsiye, auindi, vome ricullzto finale, del
la forzo levoro zerminile -srac il vipu 3f licepimamto che abblamo
descritto, cuantitativgligntc ¢ gilz.lltativanz SO0 e SNarse cil con
tinus gli stldl, cofiSortizcricae vrevolendc L0 O¥Eierio e in quel
tipo di tergi@rti elre i Frense ls conSEaisnsor e’ oon il ruolo do
mestido fari igred co, rlagpiao, L 'iflz ey gl M, ) ¥erso chi 1i

interrompe

g liveils MuEe e dine 2, Verso i inderd

Bento nolliddustria, nowit Aol CUrt BT 21 ztoou0 terziawio piu
dequaliffcato,; som ls iooacty 35w a Covoretivs carattarizzain
dalessoluta preceristi in e clpeen G1 wwepnetiive 41 gvenzamento
{nepoure par vis ai pnziaridi) . B¢ Droaric et fapeis di for—
za lavore fermizild 8- oi fnoestanc i uracasci dd morgivalizzazio-
ne vera ¢ proorigg nel.ocenso che sono auecte le donme cne "ecdono”

= se mai ci sivincapisconc - moltoc aresto del lavero isitituszionale,

per alipenfere i@ Iasc
ciasnol ngllit i orue di &
Ry

che se spesso salc

di twtti 1 tipi,

gtagionaie, precario,

apzloceno (e Jg 7uZ oeelspeeso 51 intrec-
awrare Topeoid@i—ods® o "0he tzle appare, an-
2} 42l coadiuwrartato nell'inhresa familiere

of o



d) wne disperciane - gidiriiturs programmatsz, astraverse le forme de

scritte — delliefine cui nerceto del Louweso,wbale che in tutti i
casi iIS¥tololdementice fsn'lisre gilWrsaluntc e che, in wma
enorme magiityense i cusl, azol BElisorWll roctio per prevalere;

e Tespingendo L2 dmr.s Lalle casa. gtipevti 1l noterzigle di forza
lavQry femminile in aco—Jeria leviers, 0 i parte, in imea fascia'di
confine tre le due gitonzioni, B' ehicre clie in tal modo si allen—
ta la vrossione oodllBle ou wa neiats del laverigugle il nostro,
che per le caratterictiche Gel sicteme sroduttive oi Aimootra sem

pre piu incepace ii Metber: a2 frutto 1 ricurse~lrivaro complessiva.
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della oroarias identit: uel contectr gocigle, L2 gteria di guesta

coBcienza & da legmer:d rpelk i TEEEE o 10 ideclozic che hanfiongD=

perto l'esistenr= 4 m: ranlo WhenteULilty . hell'ogine si sgho

susseguite =

Tutto questo, = ben vederc, nese
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11 lavorc gipstig@ic %o piv oh: alira Zer AsCEesgitd 2conomica
1'icdeolgei SRl 1SR L OER
il lavorgscoms S0 uei Iezzi 61 eoprvssicnc Ella pPeraonalitd
femmnile, dfon rivilegiarsi tuttavie rispetit ella "funzione
mateétne & rtamiliare" f1ln "liderz ske.te"),

1¥eccante posto =ulls elevaziong culSurnle o sullia cosclentiziza
zgione, come sastitutivo del lavord - il "texgpo iibero" ben im-

aliensszione.
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Oggl, 2 quesio Bi apglumge L'gccerito posto sulls partecipasgione,
orda Tre problemi fondamentalis
le nozione éi lavors, 3i sclito "restrittivemsnte” intesa - Tl
gpondente parsifir: o una crescente valenzs di alienszione pre
sente nel medQ dn o il iavoros si & venutd sempre piu confi-
gurendt in Guestl onni (axche in corrispondenze dei modi di
tase delle fipaslits comvlizsive el PFPScesal economico; éi ca—
rattere cdonistico-consunistics); df quests situazione ogget=
tiva, & nats gessrcimente 1z tentenza = rifuggire desl lavoro
nei settori procuttivi (industrisz, agricolturs; e a collocarsi
nel settore terziaric, in duanto settore ¢i cdnor gravoeita e
di maggiore sicurezzz del pasto di levoro.
Lu conczziome 3i culture & di partecipazione astrattamente in
tese; l'uns«e L'%ltrs non si realizzane, infevti, 36 il sogget
+o non he urn 8ud retroterrs 4i esperiencs S¢iale @ (i respon
saL

=

i
il gusrdare gl problems del raprortoitra LSVoro € emancipazio—

vie fepmimile, sotto wi profils dnecividualistico, scertando

1¥ottice dincmica, cre & l'gnic@ ¥aiida, lagata al processo

u"'l-



Coaa sl & i YL > Fanl ns Foamiile ST Stini ammi rispet

to

g2l problempsd iy S,

1) Ik TRppOTto L ss SThiitt B

2.)

3.)

FimgEeache ity res.t §'2e. 5 TSRS 1 TNT G, P2 rHolo dgme
8tigo-Tarilic: st Ert @G L S S Tomd lisrall s

quesyo -amrers . e ont : s semnll tx sil'esperianza del

Yavoro; ohe nwnbs Tl a0 ey tergs s 3E Lpen miantd ind guesto gen

BO, BONo tipicac) gt Frtamri ity Por nal vl BRime, invecsa,

Va CTeSCEnLy if oItES TIWRILITI b, flsa o0 cioiEenOleEgR che, A

queste condiziondig 1a“0faci L amiows €1 rigf.va gl SUPECO, 8pessd

totale, di poternzislith oreativa Lolle > o Es? varsoha.

La "riconguista" dcll: uesscnalitd Jonudidle aStiraverso le batta-

glie sulle femigiie-nnferniti-abortc, Apre &A1 proclema dell'autono
mipg e gall'idantita. Lz "oard i, "intess come sutonomies, ha 1l sub
fondemento nel levors, sone terrend su cui lz donns misura e svilup

pa 18 sua sutonoriz psicologizz e antellettuslas,

Ie eriei di identighiisaltate 1'iceclogi: Legli smmy '60 (che fun-

zioneve dz "modellgl aftheaper a*reti socicli AGE JESERTeti 4Af fat
to in une coullitione @i bapecssie ¢ sfcurcziTtIinonSiica.). Queata

crisi investBedll Moto Givers: 1Swur_o genepesterd of donne:

= lo giovardmi iGFoyd ouine pel rua BT

= le dofne chd “hanno sta-tzts® 4 iig



I1T¢ parte 53 £f= ’

fieninten jiame cord: gul TimgseeEpe Yiolii che sono i da
$i 4i fondo dEllc crisi che, In vn ccatedsc KL . onurdles, 51 pre—
senta coh une sus specificit: nal wied:s pavie. Lsei sono novi nal
le Qoro dinec generali; iu Pirse Bih: fueti vichienati gis nellespa
ginevbrecedenti & oi limltisss al @fcomers o guesli sspetti che'pia
direttamente vengono ad svers s ircicense mEuliz situezivae della
occupeazione Iemmincle. _

De guestd pmtod victe, vogliac ricdidert ole 2o svi-
luppo industrisle.degli &rcii '50-C5 8l & glimanz: 45, sirutiando
le condizionit@l ziglior iavorc, =zllorfgesisgenti, sie sul piemo in
terno, che su guedlo internnzionamle:

- gul piang interno, ls roasivilita di“inbpicgare forza lavoro a buon

mércato, Bottretta sostenzialmenite cli"aFriccliura o alla campagnsa

(im esBa, particciarmente o~ Lusn mergeio cualle femminile);

-~ gsul pisnc internazicnsale, la possibilitd 4l reapporti favorevoli
di scambic con i paesi sottosviluppati e vroduttori di materies
prime, Noi sbbigmo importsto meteric ;rime o gBportato, in genere,
in quei peesi, prodetti Iipiti, mentrc abiiamo riesportato materie
prime d4opc wmemrpime Troeformazione snche verss 21t peesi indu-
strieliszati.

Qlestevemndizioni (i miglior fawlpe eoninciavano gid ad
affievolirsi nel corse dugli =nri '60, Soprnituitc perch: veniva me
nao allora la possibiliti 3i founderedg competitiviii sul mercago
egternc Sui bassi salzri. Buone parte g@cll'appsrasc induslrisletidn
lisnes, sie guello & tecrologis pihometurs (o arretrasta , come il
tessiie, l'abbizlismento, il legno, ecc.), che guellc = tecnologia
intermedia (come l'automobile. 1z gormc, i settori d€llc meccanicsa
produttori di beni Strumenteli) — henno slliors "rietrutturaio™, ri
correndo, rel cmeo 4i gléuni cettori (i pild erretrati), messiccia-
mente al lavers merginale, ciod 21 lavoro @ domicilio, nel cesc di
altri, B pifi elevoti ritmi iv fobbricges e occniepporaneawmente al de-
centramente preduttive, o cice, in defixitive, cttraverso le picco=-
lesunitid srodustive intermedie,f@ncora uma #oltn, al levoro eddomi-

cidics

o/ o
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Naturalmentey essenco questi i carstteri dominanti del pro-
cesso di industrielizs-ezicnc, 2 questo si 2 sccompegrato il prodursi
di una serie di sguilibri: <de gquello fondamertelc tra cittd e campagna,
con la crescita dell'urpanesinc e il concegucife zhbendono dell'agri-
coltura (del restc, per ampiz gerte nom in ccondizioni di produttivita,
per il pescC della rendits poressitaris e 1l pssoenzs in larghissime zone
di investimenti, di processi 3i nssociazicnisue in grade di garantire
l'autonomia del mondo ggricols, ecc.,)eas 2 all'erigine dell "asumenta—
to divaric tra Kord & Sud; &£lla ereazione di w sebtore terciario, nel
complesso molto depresso, sias per l'insufficiente amdernzmento ed
espansione dei Servizi pubbliei pil tradizicneli, che per l'assenza
istituzionale di strutture di servizio soeisle, ¢ proliferante gquindi
soprattutte come strumento di distribuziwns ¢ incantivazione del con
sumismo, & Spessd di guells ri deteriore,

La £tesss coxlocaricne mepyinele deila forzm lavoro femming
le per definizione pone l'occupszicne Temm:dile in uns posidzione di

| i

estrema fragilita, ial momento ir owa e sriel <lizmemden ve ma
- nifestandosi in tutta le s~ wmiegse,
Le prosnetfive 2i0 splavorevoli rigocrdanc l'inserimento del
la donne nel settore imdust"Igls, ingerimont: gig coBl limiteato attual
-

mente, dopo la diminusione di nrusenze feisdnilc nel corso dello svi=

i YS0-55. lslifiadustrdl . infntti, L¢ dontie lavorano

'|"I

luppo degli
quasi esclusivamente in aquol motitori modfatturiceri, produttori di b_E_

ni darevell, 3 tefnologies sxoidotte petus="( inberrmedia, che abbiamo
gid nominato come il scit-zc t2csils, du.ic Beceiine ds2 ufficio, degli

alettrodomestici, ¢ zhe S0 vamntotrs el cettori in eud il nostro
Paese 81 .3 spociglizzate ¢ 13 cudi na Getenuic fins £ ieri un posto di
favore nello scambio internazisncsle, Ogzi, nella produsione di quei
beni comincie ad esercitersi wuna concorrenge Saupre maggiore da parte
gi Paesi in viza di sviluvno] &cid si aggiwnge il Tatto, chersi pre-
sente in wWltime &nelisi come il pil greve, che molti di guesti stessi
settori risentono gravemente calle caduta del potere d'acquisto delle
famiglie, in conseguenza dcll'inflazione e delle ¢risi, per cui il mexr
cato interno non & pit in gracoe 41 sssorbire la produzione. Non biso-
ana dimenticare, inoltre, che se le donne nen simoe mai state numerose
nel settore dell'automobile, tuttavis molte donnce lavorano nella elet
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tromeccanica ¢ MecellitRn dgzzire ciut in rutlc il Foeoip 4i oceu

paziene inglstriale "Sffactise® 3cle sroadiitne doeacfifutonobile; e anchs
i1 sattord dell™Buts ri trova nellc ~mthedd¥ i rims Jescritte, di
fronte & una Aifficil:s situssioue sopratiatio fovate ellz ristrettessa
crescente Qulsmercsce fntures 0 @ fEpoSGEREive Ciflieili, alla lungay
ariche su quelly BLtult.

A dilferense 63 ouoorid @ wwienuto, tuttevis, nel corso degli
ammi '60, & inpoasaoila@ecr r.oit: regicni, wai siprapge, ds parte di
guei settori incuatofsli 82 atosame ricuricti, ol prewendo sul fat
tore lavoro, ne!l @tnc. 44 congiracr: uoll'asicpe. i décentramento pro
duttivo o di aullentd delle siru trens: in fackries. .nzitutto, perché
e'2 un problema 4i ¢tmph:itiv;ti & 31 divisionc d:z) Jdevoro sul pimno
internazionale, che rizicede processi di risomvercionc, efficienza pro
duttive e guindi hwovi investinenti da perte c¢ell’industriz iteliana.
Tnoltre, pérch: gli aspetti grevemeats fisiorti che hannc caratterizza
to il processo di svilupro industrisle dégli aymi '30-'£5, sono per-co
sl dbre esplosi tutti insieme, e richiedono processi di rieguilibrio e
di rieggiustamento profomdi, che rutino profondaments la cualita dello
gviluppo e dells vita, Bastsrelbe pensare, 4o ur 285, al nroblema. del
la nostra Gremmetice mamgsnz:. 44 zatenonde solpirno Lgricolo-alimentz
re 8, dall'altrs, sdle cerinze Gl scrvizi CoL-otasvl ss8enziali all'e=
conomia e alls vita scSceicts (es., trzapbiti, cormmicazioni, eccd),
nonch® slllemérsers di wng dormede Ju Hisegd snticni (l2 cesa, la
guatiafere in medo nuoovyt ¢ ciuc 8i intreccia con

1

scuola, lo saiute, 4
1'emergere dircsigenz: scincaciute per il puasetto, s-le queli sono in=-
timamente collegati - perc.: Lo ume gone cresciabte negli altri - pro
cessi di grende valore um=mid, civile @ dsmocratico.

Prceorio lz prégcrroa & il dicpiezersi di ouesstl ultimi, peral
tro, sono la regiomelld iBaid per 2wl = impensatils, al 4i fuori di pro
gpettive d4i sconiry sciigle estrememente gravigiun recupero di egquili
bri ohe non muiti profendatiesnie i modi ¢ la natursa dello sviluppo pas-
sato.

E' groprio intorno el proulems di Ttmds - individuare ciod
linee Ai sviluppe economico che divengono cleménti vortanti di una
espangione civile e democratice, riﬂynﬁﬂﬂadﬁ nile esigenze cosl larga
mente maturate ir tenta prsrve dsl corpe sociale - che si sviluppa in

questo momentc lz dislettica trz lo Iorze socinli e le forze economiche.

ThA o/
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I dug'mormendidi riliewvs, sui quali =i va swiluppando 1l'in
teresse e il eonfronto, scno =) lo strategis sismdagnle, collegata al
rinmovo del principal’ entretti 4i lzeord nell'industria, ma che si
misura anché sul terrcn. di urs serie @i g néi vertenze concermenti
31 settors del pansiico izpic.o (tre cueeii, 1o scuole); b) la discus
sionie 2 ldwello nolitieh - &5 in i some.coinvaolte anche le foxrze

"'L

sindacali e gli organi del decommtrapertd Jello S%ato, guali le Regio
ni - sulle migure necessayie a "irmestare" La »ipreas dell'economia,
e che veugons sornerigments concoeiute cume "piano gmedic termine".
Lae strajeégis Sicdeerls, pur nelle conplesiia dei problemd
che varianc do @=2teporia a catezorias, he poste sl centrce la questione
della difess dellioceupaczione. la la strategiz a0 ) sifunsiva: in al
tre parcle, non =i wolsz dizenderc 1'epgareto rrodutiivo quele esso
&, snzi pi.gdotioline= 1o secossith di Wmadwdeerversionc che sbbia co
me obiettivs llespansione “all'oggupisi ciiz sjeascuy sroduttiva per una
sua parte; & 4i w povenziamento 1 Wiells cac & zErtenuto. 51 pone

con cid il protlema snzitutss dezliicrécplaenti, che sono appunto il

terrent su cwl 5i escroite i1l conizents; Ot o Lats, oo gli impren-

ditori, Gall'eltro comgdl Sovimwmes si onwms L) swpobliema della natura
della riconmvarsisnde.Ssga &t (ove arolurso . welll praspettiva di qua

le mercatc? In ghceuiihou ', 1 Pirdoosdl Culglr -l sulla possibilita

di ettuare mivragisso 41 e i i%L ool lovolo ZENTES0 CONe passag—

gi0 = ovofES Encs nfbosesyd - = ashosToign 11 contrallo sindacale —
da un sebtode all P2isrs e oy o e oo nidifsretlitor: sembranc ine
tenderle — come poesinilini oo i rzicnde 3 liecitrzizre in canseguen
za @elléldnrc ristrosturcnicni, 1o SS@eszioni itmite del movipento
sindagele’ per gusrts rdgoarcn Lo WEFostrdici Ji fondd di uns riconvers
sione Profuttive ripucrisne i eottopl dall emirgic,; del trasporti,
delle telceominiceziond ¢. c.etrrenicr, Jalle whniunigse e miniere, del
la trasformezione dei uvrcostii zorxicolii uns sspansione produttive,
la quele dovrebbe avere came punts di riferingnto Sestsnte la priori-
+4 dellzs creagzione @i nucvi posti 41 lsvoru nel Mezzogiorno,

I1 "piano & medio termin”, di eyd ron i conoscono ancora
le linee fondamentali, dovrebbe costituire sppunto lz cornice program
metica per un processo déi ricorversione, dovrebbe getabilire ie forme
e i modi dell‘'intervents puciflicd, fer attuare, per gquantc compete &l
settore pusosica, aslcune scelte di potenziamento ¢ riconversione di

ol
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gettore, ¢ "condizdonare™ e zuidare, per (Lest ale, scelte di ricon
versione ddg perte dell’imprenditoric privite. Lzl "pisno & medio ter-
mine" dovrebbe percid scaturdire anche ume #eric Ji scelte in merito alle
prioritd sulle cose dc fare — ad es,, =dilizis e iwpegni su aleuni
obiettivi Bel setture dell'sgricoltura — & quest) presupopone alcune
scelte di fondo in merito alle fusursg "gérerchin lei conswum¥,

Bisogne tener presente, d'sltrs parte; che il rwvimento che
8i svilugperdt intorre albrianove @ei contratti, coneg@uche il Aibatti
to intorno 2l "pisng & medic terinne", non rasprigéstedc oli unici mo
menti di confrontd.che 8i produarrennc nel pacse evl Treclcma della cri
si economica ¢ 8alle Sue Suliuzioni.

Scno molte le realtd e le situgziond che si presentand in mo
vimento, chef@ispiegenc wi nitogzzismertaaftivy ¢ 51 invirvento, in mo

do vario e diverso, rispeite =1lle grvuspoutive Lel F-ese. Ne ricordiamo

|.'I'

aleune 4re le pis significative psrclic gusste posscno rappresentare al
trettanti punti di riferinento, cui follogerci per ung azione sul lavo
ro e sul rapporto crisi e sue soiuzioni,oc coudizionc femmpnile.

il movimento che esista 8ul .ronte ¢ella ezuols, songmttutto dz parte
degli studenti, me ohib coimy:’ge sneha gli inssgnentl . 31i studenti
vanno trovando, St pureacs aotrodiizioni o gt =i Sghta, una loro
unith soprattutio sui tomi o llz rivorme Go_it seuslc in collegamento
gll'occupagione. o'altrs -art., conincianile Lo ifesierei segni di cri
si del sindacalismo aubonouo ire sli inSeHeEnT 1.01-@ scuola: il che &
indice di una comsapevolezrs, Crhe oreosra agh procucc Zorse risultati
di naturs Grgenizzative e sul pisad Gila.paptcite di inigiativa, ma
che pur va fecendcei etrada trz ii i=zsegnoiisl, delis necessita 41 col
legape un miglioramento dolls propris condiziine in Te zini economici
e di Qignitd professiop@lc, s mutementi rolondi e ds istituzione sco
lastica, il che ccmineia & spingor: cussto criugul-E (aclls quale sono
cosl numercse le domne) fucri sall’snguste @ csecia—@ logica corporativa,

che 1'hs contraddistinta fing a leri.

le vertengze di carattérs genersle aperts nel scilcrt del pubolico im-
piego, state e parasteto; iii queet o setiere, sisnificativamente, s1 as
eisté.a un feromcno parallelo a cuello verifigetosi el mondo della
scuola, e cigé a2 une progressiva femminiliszsaszions , Peraliro concermen

te in modo messiceio i gradi pil bassi Ii inscriuento. Alcune delle ri

of



vendicagic:.i g1 Joaddb™ells vortonzo; Ji}

la gqualificg Titigi .t iiy eue. = oiur §50 L T iyte in modo par
ticolare le Bl vas ¢7.) mitrale sict-TN@F L1l sz Cne BONO le
pift diBerdimdnet. S0l blotl s @ 15213 4 studid quali-
ficati, evplgeo ruii'". .01 L0s Sier B vhtEer  ropiomi deguElificate’=
1e dabtifosyisy € 370 W7 % i  «'¢ 4ificimmte ricscono 8 ve
der TicoHosciung0,  u toisdni SI csirl %, al vala sl proprio lavoro
(CP~. in proposito, Z:'=nll - &3 [, Tadli, feye 3o=315880T DONNE sul-

la "Risorsa doung, Dnelbb.sbe.o o i'rccnuptziag.. Corrdpidl=" pn. 44, 9 no-
vembre 75).

i1 movimentc che Bi Fepistre do parye Gel Llovigttardi selle terra; tra
le organizzaszidni che Li y2cc..gine, 7a met festindoel une tendenga uni
faria, che B iile, 2l'Em0 el doontanatd dieas o fozantuata soprat-
tutto per quel che rigusris 1o condizions i i1lt fonn~ in agrico'tura e
nells campegns. (snche suderando Hrodlziantdc dit.aimi rispetto allae
Coldiretti) . Da cacsto punto i vists, un moNMelts int.ressante per una
proieziome i iniriciive & stasc 1a praperceione 3ol Congresso della
Alleanza, che si terrd 4@l 9 el 13 diuerare o.v.

1e vertenze aziendaolide &l steord, ohe gl sviluj 26 in Aifese della
cocupszione. Alcuneldi faiste, per Je raslool dosdccte allfinizio &i
questo cepitolo; irigudeFderar . nij 0% f. et Lagaro femminili. la
conduzione GE1ks vortenga, .o Zors moivaily of¥inplihencld di prova
cella capscita) G& =drsc di satde L fcfa; f::-rﬂzs'fh‘ di imporre una
reala riconversioas, iz 2ifssr 2 nelle progpeviin: i eriluppe dell'oc
cupazione, * ner mna ristrmitnoniione Ngalyaggin®. Collegamestl con' i
sindacetl e ton le lavorstrici (2 1 Tavorator:) soao nactre mestiere;
nel sensd che 3ciapizmo r-iter: che la BComparsa 41 moetl di lavoro fem
minili svvengr iz sileazie, =otroversc la T.r7. tgl nre-pensionamento,

anche per lovoretric_Bolts lonwoais Gall'etd dol gursionsmento, o at-

traversc l'cutolizeazioments, cco. In gltre p.roic,; SLITAETER di slier

mare anche per 1i cfonme ocevinets, le sfrriuiis Zalia. mobilita del lavo

ro controllate,
lo sviluppé Qi mne fumertats o gualilicata capacitadi intervento sui

temi dell‘ecoronis, Jelle i Drospetilve, NS 1 contesto di wno svilup-

po civila e democratico, d.113 cooperagicne. e lired del "consumatori

of o
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collettivi' Jome Boggetti 4 ma dontanaf ORrIEnTh, Fe Coms Sggres-
gatori di Hisoghi Eoddlsrocinili in I oryelEoqdSll (Wrcunatori collet
$ivi che si icdontifican istitusionrimeate nolis ucsie loeali (6))
presuppone uns pression.: organiLzate MUEsalairles 41 oueeti bisgognid
4l questd prevsicvrie;, ¢ Lo ThbEiamo et 'f=s in rretica eom il mos
viments Per 1 servizi fogiali, e vampengossitiiserto 3 possono ancor
pit costituire, guantitativ-centc a quelitativaniente, vna <dolle compo
nenti pit rilevrati,

=818 partecipsgione (i ispleroatiVeziegoriz 21 cauirontdaui"tenl econo
mici, nells gualil . rilevalse 1t preacast Zen dgile S in'Eed I temi

dells condizion: ITommiiide ol Lntrasci-ne Srectagert<a’ s problemi di

[

fondo della categoriwesfcdesine, rome LinofligZaasdoauli escrcenti;

- infine, il rw0lo .Esonzialc che devuno svolge-: le Lagioni nella indj
viduazitne dei ug6i, nel procicthare Boduzioniy'nell'avviarle e nel
premere per un guadro complsssivo 3i scelie, che dic spazio e possibi
1itad reali s&lle loro inizigtive. Mclte Regioni stanno svolgendo questo
ruolo, e in questo contesto i: provleme delle comme, delle condigione
femminile, dell'occupazione femminile he comineints ed emergere (tal-
Yolta & anche stato ogLesto L obocifiche iniziative, o tale 8 annun
eia): tuttaviz, anoi sexbrs che nclto anceors rastvl dz Tare.in guesta

direzicne, nel sefigd 41 gitenire che il discorso femminila emergea con

la specificita ¢ la ceatralitd ehe gli spetta.

of s

(6) Cfr. Vincenzt Galetti, intervento sul dibatwito sul pic a madio
termine su Rinescita, n. 43,31 otto.rcs 1975, v2s. 15-15.hﬂﬁg Prroag et
zione della domondeld® le pogeibilitd 3i dimmcrvare vitelmente il mercato
attraversoc duc elementi: 1) &2 wa lato, zvviare un process=0 che ne mati
via via i soggetti, del latc della {omanda, DrormovEnaGo 1 -cependersi di
une rete sempre pitt fit#o @i sutonomi "consunctori colicitivi'. Ciascu
no dei gquali potrebue percil Tungcre Ao comacrotloc JRo..anuw di aggregsa
zione dei bisogni, cosl dge {ar Coajerire ouesti ultimd in Z0rme non
pitt individuali, @& 41 consEBguelza menipolabili g inducibili da parte
della produzione, modn forfie cocieli; facendoll fortd delle novita ai
guesto loro pmovo 2odo di porsi, ¢ copoel quindi d'instaurare con le
imprese un feconds @ non imwmordi reprorto & nereato. I eonsundi collet-
ivi devono slitrs intaiderat in Zuc accefiondd =) Haelli istituzione—

i, © giﬁé tuttc if tessute 3 ~utonojie tvczli, @i cui risulteno.
cosl esaliste dc gotenzigliti o Sapeed gnie; b)) Muelli 2 naturs asso—
ciativa, Gom. il prinw iuoggo iz forg ssgpcraotive operanti dal lato
dells domandea. Tra zli wmi ¢ iz alird, A03in., POITCDOLIC stringersi
utilmente rapporti mneie orgamizl J1 rfezortc o di collsboracione.
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2.2, IMdicecioni ner ait'scione 4dcll'UDI

Gidiritismo oui 4 Ldicmys ofsuadeaanct=i ¢ camol 41 posai
bile azicne, poiegkd del .a Jipaunsione ¢ osl Jdigfttlcc negli organismi
divigenti dell’'sasociazicme, con 1o \CoFaec t2a ¢ doing, con altre

forze 30ciali, con Resdcui e Bnti Jodgli, v terd ¢ i probleml che
sono statl oggetto 4i ouerts Guoveantydy Jovrma SIoTEEYC coh MAZELO

re precigione le sculiogesele indziciive de ubiuor:,

a) In senco ge.cralodil duatro cpicttivo pulitics Meve Essere far emer

gore 1la valencasfcrmnile del problemz Jdell'pecupsgione, nel senso

rq

di coglicre moiendis— ne clabors-ione, nell@@nicziativa, nel mo

vimento =fin i & goccitile dimomtrergfalie TY problema ¢ intermo

(e non gggigntivo] riugetto al problams oé¥Erall dclltoccupazione

g glle sue posEibili soluzioni. Bi ftrettz di metiere in evidenza

che tra . culora cic scno struttureimente tonuti ruori del mercato

del lavoro sono i giovani @ le asmpe (8 gueste sono anche in preva
13

lenza tra le gioveni c¢he 2iod i remési "discccupati occulti™ o

. R

inoccupati sono per la . vi .. aonne; i tratte di dore espressione, con
iniziative mache nuore, clla volmnté 41 ouweste — gioveni, meno gio
vani, ece. — dignor "Eagcry Tistrotte nel rmiocla fomeetico~familiare;
gi trattz di metiere in ovidenza tutitc 1z forme di sdftoccupagzione

s i precévizte esigtenti |4l lpvorc geEendeilic,)intrecciato con
quello Bbagione  e¥in caoricolturn, & qil. 1le 88 “Brastice a ore — ve
di inchiedta Afll —, &lln nu;;lunzt,{mﬂ; orsi, thilitazioni, nell'in
seguamento, =i lavori saltuari pegliwc o, allu gtesse wniversita

rie dlaureats che karno Torsc 4i studio . per ricertie & términe senss

™

prospettive,; ecc.

Che guestz gic wmc realti, 1o dimestranc le indagini con

dotte oculle non=rorzc A3 lovore (wvedi 1'iriazine JdSTAT 1973), che

JIEnde quaﬂtitﬁ i dounng — 582 MGG Ana elabo

-

prove comé i =2ia unR
rezione di Iudgi Brey,"Birca 3 milioni = ciE nor.cppartengono alle
forze 41 lavord 0 non vi cppartengonoe stelilianite, mo che sarebbero

disposte & unfoceuptzione strbile,

e 1ines cu b Looivieme LEERIrt@nza 0 Ior emergersa
la yalencgs $emminile el pr-blori@mell’sTmiazione, ¢ molto arfiice

lath. Frovicnc cosl o copglicmme dlopiNEomensi 61 meggiore iwmpor—

o/ s
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tanze,

- I i - & -
Il prabiem: el lnvoro dells donnz, edpribtiess di uso

razionale (in genes agmmomice, eivile ¢ fomeratic ) delle risorse:

liberando 1& rigoros love: s veppresentrta dslle donne, si ha la possi
bilitAwreale isunenunrs 1a p "ﬁlutLirlt‘ Lorerel: Ael sistoma, da
creaziong @i 'Gervicl dainishe 1;‘mgt1 raaiften ;e olanoidisre ¢ sostitutl
ve di altre Torwe i cmpale 3 L orgudesgaricac gociale, Nsiste, in

somma, un collegament: stretis ize TfiJmie;: Sglls rigwrss iavoro—fem-

|
=

mnile e iz nuove "gualdly dolle vito, che nelitccipShe di vabbi @

1'obiettivo cui davrenbe aricatarsi vna ricostitasitue ded sistéma
produttivo cu nydre vasijpws cuc racs con ;E nefessarianeate il segno
ai-yne profonda Mgisialirrezione” aelle concastudlifeasione dei pro-
blemi e nalla ~orc.sadlzicaz (guali 1 8cclisze, £i23g, 4l priarita 2
quali le rigposte). L'arnlieceqtc dcll'aSgee TCll:r sociulizzaglone in
vest@ esattarendss sas cori:s di guessioni cha stno stuve Tine a ogel
conpiderste Pore arpartciaiti & wis cLplE ;ri??;;:ti:¥qfamiliare, Tl
spetto 2lla ousle 11 "lwyor " domesiicoo—tarilisre Lollaz domna si &
gempre collocase in posicicoe 82 aseliugs <autralit: feii ha fatto

tradieionaimente d= cofwip cteoicn Do onarsinalith Jelilavoroe extra—do

Si treStE ovs i oor Aantene ~usrboSonzroilenc, hel semso
di riconduries nakd® tierd (cl cocicle iy scrediTprodicui’ o di aspet
+i @i protlemt — rgsod o psitte, o fiytudc ol ofuddio, la cure psi-
co-fisice Qe iNfsreia, =T 2revelIiine t_il Tesuipery degli handicaps,
1linSerimentd.goc sl Jerllanzisnip ilorsalosazione del terrivorio
cizlité del tempo 11

q“b

come soluzitfe svisstiva, i fresuoriiy GELi:z
bero, della Do gitilis? o wrrisciptRion., 1t risesc roukine dell'or

ganirzazione domastize, coo, = €l T8 azerz de. vorialc appertengo

no ¢ che oggi unicen:uve iu wne tele cimenslonc 3Z0SSGRe Trovare solu-
zione.,

Guesto rickicde che si vads £ una mpesa = Trutie, gradusl
mente crescente, @i Sutte le risorsc dispomipi_a, in prino luogo dun=—
que dells risorsa-levero. oi allarge grelic'lz concegione del lavoro.
Per gquesis afrada, ialatti, si rende posgibile ul piu egpio quadro 43
riferimentn per il sistems produttive, nsl puu corplicoo. Lfimpatto

pubd essere @iretto por uns rinualiiicazianc Je: tercicorio, che & sua

of s



. perseguitc con un semplice DProgramL:

b)

dello schieraments sindarale

volta induce a uns deomanda, di beni

che pud offrire wio sboCCC di mercato 2

indussriele menuUlEtTUTr1ICTi,.

Evidentemente l'obiettivo ¢ politic), noh

di
de percid l'entiatn in cumpo 11 tustid
motivezioni che sonc loro
bisognse render chiagro che 1t
po

trasTormazione memtiene S0

rifiuto délle impostazifni =

un prualema di" cccupazione fouminile,

Far emergere zli acpett
disoccupazione,
aspetti guello femminile
in tutte le direzioni, perchL2 comiu
culturali (tutti

(gioveni e meno giovenil.

i modi per far sl che gisio 1L
azione, sono numerosi e GSVONC
collaborazione Ticne com 2lsrml

collegamento coi l=a

di rappresentare ung 3els i 8gIT

 =h

tuszione. Pertire delle inchisste,) DEE

vollettirid o gi

wropriz. Lo donne
loro es3enge 0o

whole @

gpreco della risores Lovoro, w' e
czriansate quells in
& Varic Aar

£li B I"'-..-.--:J_, territorisll

ropnh BEE
encore stuaisti E- ik
"“‘“'LJ.E -1’
studntess

sgazlione Gl Corne

Ly i I

individuali,
dell'attivita

bend

rouseroad srttori

Tuis eosere dungue
nrtuls econocicn, Esso richie-
suggatti, con lo ricchezza di
soro tra questi soggetti,

2

cegi nrivia ezione di

E

sato scaicifento, Di qui, il

hmpd talvelta snel- & non poche aree
e politico — secondo le queli non esiste

ms gelo 4 ccoimazione generale.

i gell= inoccupagione,

cansigle, e trae queglli

[

a%is pill da scavare,

1l

ii wroblemi, socio—

213 - flicre = Bud)y generazionali
- s i R e S
cge 1o *rﬁif"ﬂ:i”ﬁe di questa

iocale, in

o #1i Dbl lccali, con il
Si rom oy 5 per 1'UDI

aiche in varia si-

i ecgietti: dal numero

gxll wrricd G

delle iscritte
perduto il lavors, in
W3isoccupazione intellettuslal, C]
i corsi ebilitanti (Hexud

poi

drannc in primaverz o g WIS VO

concorso magiciraie; delle sgtudentesse,

Ln.-"u _I-:l-I .r. tﬂ,

[] " B -
ghiliteter),

A5 e

e

sccupate perchd hanno

sotsoccupate; dalla

UnAnLOIIE

+- . laurents, che frequentano

esami an-—
dgelle “ﬂrsiste del

yaps che gli

nma pella scucla heanno,con i

loro coctanel, orgenieml wnitari di lotts.@ ehe pure hao necessita

di un momento di collegomento speciiice con 1'aasoci

per far emorgers le temetiza specifica

1e lavoranti a domieilic, cui la Ccrisid

apre nuovi problemi (il probloma dalls

acione femminile,
del

dei 'settori cul sono collegate

cella lorc condizione;

gestione delle lugge congquista=-

of o
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te deve essere inserits frgonicazente pells oirateciz del sindacato
del settori interenszti, me diverirs anclie gicotione pil genersle
dell "intisromtyvimetto por l'occupasione) ..

| Cio cl@a dopoiauo rejgiungerae, U pepd lu oopseitd di mette
re TMEti quesSti scgep2tii in rintottedrs G loro, & conoscenza delbixe
ciproci problaeni, perche 3i centrmosnerfecipi di un discorso unico.
Per es,; guente corsieto del corsi IBLliitrnti sonoscoau la reaisa
del lavore 4 domicilia? Quenis stude sessc 8oit 13 grado 4i vedere i
collegamenti che esistonn tre la lorc asscnzes ¢i Prospcitive, i pro
blem delle asc.nla, il merceto del lavoro, gli, eleménti di fondo del
la condizione Temminmile? Quante chiaro : a futte le dunme il rsppor—
to tra le gelusioni zlia crisi sconomicag. e 18 realth Cel loro ruolo

domestico—-fardlisre

c) partendo da queete capaciti di sggregazicne, cobbismo rappresentare

la sede Bap dniziative di confronto, Sosratiuits con force politiche

@ sindacali, per far gmergere il prtbletis in futti 1 suoi risvelti.

F o

C'2 wne necessitd 3i "cunc:ttualigrare" 17 pronienz, ciod di ricon-
durre e wnitia tutta lg octre eleborssicne 4l Congresso e sviluppar

ne tutti gli e=petfli,

guecsoel pe¥e Ji porticolsye ippoptencze.in un momento in
cui la condizignsdfamer ile, wer .. 1ilievofscedtolziustificato, che
agsume lafqueatince dgoll'coorte, rischif. o1 cmergere cobtto la sola

dipensiongdella subl-ternica sesguile.

Kon gi trotte, voirlianeesoisoliresrlo, di contrapporre una
impostagiche’ all"altra, 11 cke ssrebbe Bprocntraric esatto dells li=
nea che ci sigmc date com il Comgresso, 3: rettz, al contrario, di
mettere in luce core, nslle wuiti dells nernanalitl Temminile, subal

siznc, papEffetto di unae
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ternitd sessuzsle ¢ subsit . rmiti
vicends storic:z complesgesacosl profondaczernte indrecciati, che wn
processc di cmagCipaziciae > liperazione .y pul che affrontarli con
temporaneamente tutti ¢ due, In concreto, nel conironto che dobbiamo
sviluppare con le force sindacali ¢ poldiviche. dohoiamo far valere
le lotte condotte dellie Cone e 1n coogiefiza zhe hannoe manifestato
in guesti snni su tutti gquegli zspetti - dalle Tamiglia alls materni

ta-valore sociale—che verdivenc 'golitauente consicd=rati come apperte—

5

nenti alle sfera privetes, valorizzandc il Zstto che, grazie alle donne,
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questo privatismo zi® cappitolty in w g1NiLd precsiso o1 socializza=
zione, che yappresants Eu; CEFll ruDOrti g% cUcoruthivi cdati - @ per
Principale mexite G@llc Jutive —~ &llo svilioqsl 5:i-91. ¢ cemooretico
del passe nmegli uliind eiri, IL confronts, surtende de aueste premes-—
se, GovrA perd svilunusrsi =ulls éisilisc ype 2 praspestive e soluzio
ni cohorets, Es., 2 livello “oecals 4 gradssle, fowvestirs g) i 1 proble
m della programmuzione eglcanee,  Checirmoro. o comprensori; b) i
problemi della gestione dellu Zegge per il i-voira 4 iaxﬁcilia; c) 1l'im
Pegno degli Enti locall U5r 1 resliszaricac dei warrici aﬂul&*l, in

% Selogliment S ACIIVONMI & bat
taglia da comtimasrs, finde gorensirei 1L muagesssc); &) da discussip

e
[ =i
[
l_,'
ol

Primo luoge asili nidd o omi

ne su alcune visttelforme cari-aitaali, che vennd -2 tate in rapporto
ell'espansione dell'pé-apszicne Temdnile., Pur Clwy COme 81 conecilia
questo obiattivo eton l2 rroposts’del “hompo sargialc", presente nella
riatiaforma contratiasle dells catbgoriz Jagis elettrici?; e i pro=
blemi della formaziore professionals, in cul ile Regiczi hammo una par
te di primo piano, ¢ in cul dobriame ehieders w: impegno della.Regione
8 misurere i finenziamenti in relazione 2lla veliditd dell'aottivita
evolta degli Enti. Questo nsnsidersndo che 1z dorme Sone pil spesso
le destinateria di corsi che mrevaraons o profecsiori subaltierne e ine
sistenti. Questo probliciz dells “ormerione profezsionale va stretta—
mente collegato elle funziore 4i rrogrempaziong ciie hanmno le Regioni,
con particolere rifcriments all'egriciiture e a tusitsd il campo dei
servizi sapmifari @ socio-acsistenci=li, 5@ cole: ls formazione pro.
fessionale devz s#vers un ».0le 2i granuc rilevewze in relazione al
problepa delle riscomversione nroduttive € B8lls molilita controllata
del lavoro, Fer guuiis dguards ls iotne, questo & di fondamentale im
portanza per avitare ziie "riconverasiumi" pimmifichi sssere esclusa
dal mercato del lavero, Quocti programei 2i ricus:ifigesione profes-
sionale dovrebbero c¢sBerc Studisti s atonzti in 1oddd cobidinsieme
dalle aziende e dallo Regione-Zric loeale, =nche dandio lucrso a ampie
azioni in questo canS0 avl momentio in cul miglicie @i lavorstori sano
in cassa integraziona,

Tre gsservazieni: o) le inizietive di confronto che ritenia
mo vadeno estese il pii: jossibile, devone veders protogoniste le don-

L}
ne sitesse, direitomente interessetcs; B) suesto Presuppcne una nostre

ls
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precedente capseitd gi contatto o “ordicants ~gn rellc TPEsse catego
=

rie di donneghe) I infFistive 3 oouronts hertd feldi devono ser

virei per indigd@u:re jei terrenl ! £ i L6 4T gl opoii . almeno in

alouni casi, dovrinms Jobcy soptraire ool iniEig=ive con il caratte

ya dells wertenzs o« dal - ovipzibe 01 EUSSE.

abbiamofuna funzi-uc nockrs epsseificafla evolpmitl in difece dell'oeeu-
pazicne Temminile opexrsia pingeclinia §2 licensirucnti, Moesa in liqui-
dazione, cessa integragiine, acc. 31 Tratis di frr rigaltore che somo

in pericole posti di.lzvorz v appeinici, ¢ che quoests :ESFRme un partico

lare significatc, @ets 15 situszisn: Gullinccupaziond femminile in ge
nerale. Non & solo gaeblere d4i preva di posiziong @il eomanicati stanm
pa = che pure servono = IS ol scntatts oo le lovorstriei, per indivi

duare anche pogsibili azioni specifiche & gongurei i colloborazione

con le stesse forze sindzcali; es., 1z questlcns dellz avantusle riqua
lificazione professionale; il probiers dal servizl in relazione anche

alla mobilita territorinle, se =i Sratte &l wmcare € riconversioni,

ece, In generale, se dobbiamd saper irasformare sue3ti momenti dramma=
tici di difesa del posto di lavoro in momenti di gollegamento, a livel |
1p di idee e di movimento, cella lotte 32 gues:e laverdtrici con 1'8— b
zione pilt gemeralé sui temi femminili {arcsiizeidel ger-rizi, consulto-

ri, sborto, cordizioni Al sxiute in Iaburlch, L il

s 0]

a2 molte imporisnte.non umcreare 41 cogliare . 2 farigenti che ci inte—

ressano in glcuns posizisa: tke sul proflems doils orisl, delle disog

cupazione, ecc, i vanme Lnifessanad, ! imaorsent: perehd molto spes
s0 queste pesizioni =00 213, che inferesnti &1 chicrimento o 41 OPRO

- -

sizione da parte del LOovimelso fermdnile come necessaiiy u nol dobbia=-

mo dare voce = teli intervenii. Seznelisno a_cual eEcmpLi

- nel rapporto 4el Coptis cond consenuti oecsanni che seniranc proporre, o
in contrappesizicne » o2& politice Ai consum pubbliciy una linea di
»imonetizzazione deilfinisrvento speizle e di ripersunalizzazione
dei servizi coeiali. Che significa? 51 1Xtn.e Aiyc ¢he lg societd
jtelisna he meturato soluzioni contrarie alle istituzionalizzazione,
alla ghettizzagions, 22 cos., del vembind, dsi vecchi, degli hendicap
pati, ecc.jp.o'ei vucle Jere un yelvorone, ner capile che guella ma=-
turazione propone cove soluzicne slternstiva non gi2 la famigllia, ma

gari da rendersi naytosuificiente” — 51 f2 per dire — con gqualche

o/ o
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provvidenza monetsria, me lo gviluppe Jei servizi ¢ copsum sociali,
che sono ben altryc dalle istituzionclizzazlong, ©8C.)

- il prublema dellia fiscelizcazione degli onaxi sopizli, culi si oppon=
gono anche i zindacati, plmens in gquente fidurs indiccriminata e sSel
za precise comtropertitc, wentre Eporito reats il protlems della mutuz
1igzazine degli eu.ri Ji imbeimita encois o 2 rizo (el singolo dato—

re d4i lavoro;

- 1g discussione, sperts ds alowni coomordstl ijléiafttr] sui giornali
per la creszions di po@ti 4 larorc num—~istitusiuield, che dovrebbero
offrire opportunits i lawero o cinocd apeti o Inscc«pSEi, soprattutto
nel campo dei servizi sociali e socin-~gssictenziall, HBarebc bene chig

re1 non vOrremmo che per CTEArS PoSTi Gl L1E8VOTO fittizi, si evitasse
di cresre posti Si levori resli con l'ictituziome dzi servizi socigli,
i gquali, St comportanc "1 COSTH LN s5lo ¢i lavoro (perchl bisogna an
che affrontare le strutiure), perd consentins Ji risparmiarc sugli
sprecii (1°es. deil nidi o corsultors, "In rapvpor:d all'CHMI, & signi=
ficativo) .

f) - esistono dei terreni srecifici su L galbiczme nrevedsre delle iniziag
tive, perch:z consanton? 44 costralre ireicme ltafpresazione delle don
ne interessete ¢ Juns Lotte Bar lloculgziong, o 2li‘gpodgehi, I pilh im
portenti ci aruaicono
= tutto 4l toroens Lok sopsvizs, Liinfefinis € la meternitd, su cul Sk

tratte soprattotiso 2L jseilye e JRURAMERGNLC wol.e conquiste.

= da ripresa del movimanto = Cipnisit. Lie seuols, cslle scuola per
1rin€aneia ai wroblesr il 'olp TESN ol 1 &ggilage ora il confron
< o che va eviluppenecsi suiic riirme Gce_d cosLs 2econdaria supe—
2 \ rioTE .
-~ ~ la ripress di un e@lierusento ¢ di Wi 2LLonE niB cpisodica del-
1'UDT verso le domne noliz coTpagng, cue U1 golleype &lla guestione
della ripresa felltagricoltura. I naetrd ghrucenti pit diretti e
r specifici appsiomc l'applicazione dai ddrittedi femiglia e la reg
\ lizzaziohe dei servizi per la motermits, 1'infengis, la scuola,

Per 1l'azi gulla scuslzs @ nelle cerrarme, rimandiamo a

me discussicie pil spacifica, gid e rextipe de CURILE occesione, €

i}

encke o meteriale che vETTR Eucc;msi?anﬂnﬁc Fforniso.
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g) wia grande atterizione, ir meritu s tutts 1 Smidec d- condursi sul
la nostra lines, dovr’. esserc dete ei goszi Ji cogiiicezione di mag )
sn (stamps € Rei-TV), sottc tue pro illg ey 2t'us: zioc ae facciamo
nok, e chesd stato fiae = vgga medto inTerigf ellc potenzialita, per
cuil vEmRGwvelutet: ¢ amvlicte 1o espimdEarc nooitive che ultimamenve
ebbigmo realizzet:: L) i'uso ohe rn@ fodio )i elfri, 2l riguardo P1
gogna dedicar: uilenslon: 2xli spand ol posouns venire aperti dal=

la riforme dell:s Rai~TW,

Ve

h) la gquastione 4i OmELld @it comonaiti del covimentofemminile re
cepiscono questopraclie ell'ozeunoniony 21 uaved: su di esso,
merita un spproforimesito, £1id neolle sede d1euests Commissione.

Punti di partenzs pesc ne essere l: valutazioni cht ol sono offerte

th

dalla prapersrione delle Confererza Hegignmelr sull’occupazione, in
detta della Presicdenze del Consiglio per 1°Afmo Intirnaszionale @dsl
1s donna (fcbbrais), noncki di guelle Camforenze chc sul problema
sono state o serauno indeste e livello €I Corami o di Regioni,
Per coucludere, vorremmc sottcolineare che il uroblema di una
azione sull'occupsziona Bl cresents molto difficile, pefchd investe una |

grende varietd i aspetii. e a21lo stesso tempe rapasente si pres

sotto il profilc 481 woVime: to, cone pesibile giesslagioni ravvicinegs
e definitive. Siamy@ohvinte, cuindi, ¢he di t8itid arvplomi & quello

che ha menosle ceratteristicue 4 une cRITZADGE' Cne 2550 eSige una ce— \

pacitd di Mgestisne Tpolitica", nel sunsé che Tisogne riuscire a colle
gare a quel problems, nelle idee o nelle iniziciive, tuttl gli aspetii

della nostra linea: the la nostra associagiont, proprio per la globa=

lita dells lines, mud costituirs - ed @ suscte la sue Tunzione — un mo

mento e unha ssde i oggreazions o d4i Wit} delle donme & delle altre

componenti del movimento Jexmminile in tutte le sue articolazicni. -

Roma, 5 dicembre 1975
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